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Allgemeine Hinweise zum neuen Format der Modulbeschreibungen

Das Modulhandbuch beinhaltet sowohl die Zuordnungen der Module zu den jeweiligen
Bereichen fur immatrikulierte Studierende bis SoSe 2024 als auch fiir immatrikulierte
Studierende ab WiSe 2024/2025. Orientieren Sie sich bitte am jeweiligen Inhaltsverzeichnis.

Bitte beachten Sie, dass die Konkretisierung der jeweiligen modulspezifischen
Prifungsvorleistung(en) bzw. der studienbegleitenden Prifungsleistung(en) im Rahmen der
Lehrveranstaltung erfolgt. Die Konkretisierung kann dabei eine etwaige
Bestehensverpflichtung fiir einzelne studienbegleitende Prifungsleistungen umfassen als
auch eine prozentuale Gewichtung der studienbegleitenden Priifungsleistungen bzgl. der
Bildung der Modulnote.

GemaR § 23 "Riicktritt von einer Modulprifung”, insb. Abs. 1T ASPO gilt: "Ein Riicktritt von
einer angemeldeten Modulpriifung ist ohne Angabe eines (triftigen) Grundes bis spatestens
drei Kalendertage vor dem jeweiligen Prifungstermin der ersten studienbegleitenden
Prifungsleistung in der Regel in elektronischer Form lUber das Web-Portal der Universitit
moglich." Sofern Priifungsleistungen also bereits semesterbegleitend stattfinden, finden Sie

verbindlich in der sog. Veranstaltungsliste den Zeitpunkt des Beginns der ersten

studienbegleitenden Prifungsleistung, z. B. Themenausgabe. Sofern kein Datum angegeben
wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im semesterspezifischen
Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich. Im Modulhandbuch kénnen diese

Angaben nicht konsequent nachgehalten werden.

Bitte nehmen Sie zur Kenntnis, dass Anderungen im Modulhandbuch fiir das SoSe 2026 bis

zum 30.04.2026 moglich sind. Solange handelt es sich nur um eine vorlaufige Version.

Rechtsverbindliche Auskunft tiber die jeweiligen Zuordnungen und den Zeitpunkt des Beginns

der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung gibt die sog. Veranstaltungsliste, die am

Mittwoch, den 06.05.2026 vom Fakultatsrat der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaft final

beschlossen und danach zeitnah veroffentlicht wird.
Diese Veranstaltungsliste finden Sie auf der Webseite der Fakultdt unter folgendem Link:

https://www.fww.ovgu.de/Studium/W%C3%84HREND+DES+STUDIUMS /Studienorganisation

+_+Dokumente/Veranstaltungslisten.html



https://www.fww.ovgu.de/Studium/W%C3%84HREND+DES+STUDIUMS/Studienorganisation+_+Dokumente/Veranstaltungslisten.html
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https://www.fww.ovgu.de/Studium/W%C3%84HREND+DES+STUDIUMS/Studienorganisation+_+Dokumente/Veranstaltungslisten.html
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General information on the new format of the module descriptions

The module handbook contains both the assignements of modules to the respective areas for
enrolled students up to the SoSe 2024 and for enrolled students from the WiSe 2024/2025

onwards. Please refer to the respective table of contents for guidance.

Please consider that the specification of the respective module-specific pre-examination
requirement(s) or the continuous module-related assessment(s) takes place during the
course. The specification could include an obligation to pass individual continuous module-
related assessments, and as well as a percentage weighting of the continuous module-

related assessments regarding the calculation of the final module grade.

According to § 23 "Withdrawal from a module examination”, in particular para. 1 ASPO, the
following applies: "Students may withdraw from a module examination for which they have
registered without providing a reason by no later than three calendar days before the
respective first examination date usually in electronic form via the web portal of the
university." If examinations are already taking place during the semester, you will find the
date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue, in the so-called
course list. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the
semester. This information cannot be consistently tracked in the module handbook.

Please note that changes to the module handbook for summer semester 2026 are possible
until 30 April 2026. Until then, this is only a provisional version.

Legally binding information on the respective assignments and the start date of the first
course-related examination is provided by the so-called course list, which will be finally
adopted by the Faculty Council of the Faculty of Economics and Management (FEM) on
Wednesday, 6 May 2026 and published promptly thereafter.

This course list can be found on the faculty website under the following link:

https://www.fww.ovgu.de/en/Teaching/DURING+YOUR+STUDIES /Study+Organization+_+D
ocuments/Course+List.html
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Inhalt / Content

Ubersicht Bachelorstudiengidnge ab Immatrikulation WiSe 2024/2025 / Overview of the
Bachelor Programs starting enrolment in WiSe 2024/2025:

Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
Bachelorstudiengang Internationales Management
Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre - Wirtschaft und Gesellschaft

Bachelorstudiengang International Business and Economics

Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
Bachelorstudiengang Internationales Management
Bachelorstudiengang Wirtschaft und Gesellschaft

Bachelor Program International Business and Economics



Ubersicht Bachelormodule (alphabetisch) / Alphabetical Overview of Bachelor Modules:

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

AuRercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)

Behavioral Taxation

Betriebliches Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains

Business Decision Analysis

Biirgerliches Recht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Culture and Capitalism

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Decision & Strategy

Digitalisierung der Politik - Politik der Digitalisierung

Economic Policy

Einflhrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik

Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Entscheidungs- und Spieltheorie (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Einfihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung

Einfihrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Einflhrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of
qualitative research

Einfihrung in die Sozialwissenschaften (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Einflihrung in die Volkswirtschaftslehre (fir VWL - WuG) (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Einfihrung in die Volkswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaft (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

English C1, Academic Skills IBE

Englisch | UNIcert Ill.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert 111.1.2
| Cultural Studies, Critical Thinking and Media Literacy (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Englisch | UNIcert lll.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert I1l.2.2
| Presentation

English UNIcert® IV.1: Academic Writing (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations

Entrepreneurship (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Financial Accounting (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Financial Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Game Theory (Wiederholungspriifung/Retake of Module) —

Grundlagen des Operations Research

Grundziige der Umsatzsteuer
Handels- und Gesellschaftsrecht

IBE Project Seminar: Applied Economic Research

IBE Project Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues
Information Economics

Internes Rechnungswesen

Introduction to International Economics

Investition und Finanzierung

Macht und Herrschaft

Macroeconomics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Makrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Management Accounting

Managing Cultural Differences /neu ab SoSe 2026]

Marketing

Marketing Performance Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Marktkommunikation

Mathematical Methods | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematical Methods Il

Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematische Methoden II

Methoden der Marktforschung

Microeconomics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mikrookonomik

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])

Organisation

Politische Theorie

Principles of International Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Principles of Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Production, Logistics, and Management Science

Produktion, Logistik und Operations Research

Rechnungslegung und Publizitat (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft

Second Foreign Language (one year)
Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)



Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung
Social & Personal Skills

Social and Sustainable Entrepreneurship

Spieltheorie (Wiederholungspriifung/Retake of Module) _

Statistical Methods | [Introduction to Probability and Statistics (41083)]

Statistical Methods Il [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistical Methods Ill [Curricular substitute for Introduction to Econometrics (41092)]

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fur Einfihrung in die Okonometrie (41037)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Steuerrecht und Steuerwirkung

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

VWS: Applied Economic Research

VWS: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Wirtschaftspolitik
WWS/VWS: Managerhaftung

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung



Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025:

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester 6. Semester

Wissenschaftliches Arbeiten

Betriebliches
Rechnungswesen

Mikrodkonomik

Makro&konomik

KoMeT -
Kompetenzen- und
Methoden-Training

Wirtschaftspolitik

Einfihrung in die
Betriebswirtschaftslehre

Internes Rechnungswesen

Rechnungslegung &
Publizitét

Investion und Finanzierung

Entrepreneurship

Marketing

Entscheidungs- und
Spieltheorie

Produktion/Logistik und OR

Mathematische Methoden |

Mathematische Methoden |l

Biirgerliches Recht

Steuerrecht und Steuerwirkung

Statistische Methoden |

Statistische Methoden Il

Statistische Methoden Ill

Handels- und
Gesellschaftsrecht

BWL - Vertiefungen:
3 Veranstaltungen

deiner Wahl

BWL - Vertiefungen:

Seminar

4 Veranstaltungen
deiner Wahl

Bachelorarbeit
mit Kolloguium

Betriebswirtschaftliche und
Rechtliche Grundlagen

Volkswirtschaftliche
Grundlagen

Allgemeine
Schliisselqualifikationen

Methoden und Techniken

Vertiefung & Bachelorarbeit

Pflichtbereich

1. Fachsemester:

Betriebliches Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Entrepreneurship (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

2. Fachsemester:

Internes Rechnungswesen
Marketing

Mathematische Methoden lI
Mikrookonomik

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)]



3. Fachsemester:

Biirgerliches Recht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Entscheidungs- und Spieltheorie [neu ab WiSe 2025,/2026] (Wiederholungspriifung/Retake
of Module)

Makrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Rechnungslegung und Publizitat (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden lll fab WiSe 2025/2026 im WiSe] (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

4. Fachsemester:

Handels- und Gesellschaftsrecht

Investition und Finanzierung

Produktion, Logistik und Operations Research
Steuerrecht und Steuerwirkung

Wirtschaftspolitik

Wahlpfiichtbereich

Allgemeine Schliisselqualifikationen

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining

AuBercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Social & Personal Skills

Wissenschaftliches Arbeiten

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Vertiefung

Behavioral Taxation

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Einflihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung
Grundlagen des Operations Research

Grundziige der Umsatzsteuer

Information Economics

Introduction to International Economics

Marketing Performance Management
Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])
Organisation

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung
Tools und Anwendungen des Operations Management

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang Internationales Management

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025:

1. Semester 2_Semester 3. Semester 4_Semester 5. Semester 6. Semester
KoMeT -
Skills & Englisch Principles of International Managing Cultural
Wissenschaftliches Arbeiten d P aing Kompetenzen- und
UNlcert 1.2 Management Differences -
Methoden-Training
. Internes Rechnungswesen | . Introduction to
Skills & Englisch UMIcert 1111 Entrepreneurship Veranstaltungen
Management Accounting International Economics den d Veranstaltungen
aus den drei
deiner Wahl
Vertiefungsbereichen: .
aus den drei
Betriebliches Rechnungswesen [ . . Vertiefungsbereichen
. Marketing Internationales Management
Financial Accounting
Mikrodkonomik [ Makrodkonomik /
) ; ) International Economics
Microeconomics Macroeconomics
Einfithrung in die Investition und
Betriebswirtschaftslehre | Finanzierung / International Politics & Society
Principles of Management Financial Management
oder
Entscheidungs- und £
Mathematische Methoden | [ Mathematische Methoden Il | 9 N Ausland + Bachelorarbeit
Spieltheorie / uslandssemester X .
Mathematical Methods | Mathematical Methods Il Veranstaltungen mit Kolloguium
Decision & Strategy
deiner Wahl
aus den drei
Statistische Methoden | / Statistische Methoden Il [ Statistische Methoden IIl [ Vertiefungsbereichen
Statistical Methods | Statistical Methods I Statistical Methods Il
Wirtschaftswissenschaftliche Allgemeine
; < " . Methoden und Techniken International Managment & Sprache Vertiefung & Bachelorarbeit
GCrundlagen Schliisselqualifikationen

Pflichtbereich

1. Fachsemester:

Betriebliches Rechnungswesen (Wiederholungspriifung) || Financial Accounting (Retake of
Module)

Einflhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung) |/ Principles of
Management (Retake of Module)

Englisch | UNIcert Ill.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert 111.1.2
| Cultural Studies, Critical Thinking and Media Literacy (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung) | | Mathematical Methods | (Retake of
Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut flir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung) || Statistical Methods | [Introduction to
Probability and Statistics (41083)] /im SoSe]

2. Fachsemester:

Englisch | UNIcert lll.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert I1l.2.2
| Presentation

Internes Rechnungswesen // Management Accounting

Mathematische Methoden Il // Mathematical Methods II



Mikrookonomik// Microeconomics [im WiSe] (Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fur Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)] // Statistical Methods Il [Curricular substitute for Statistical Methods
(41084)] [im WiSe] (Retake of Module)

3. Fachsemester:

Entrepreneurship (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Entscheidungs- und Spieltheorie [neu ab WiSe 2025/2026] (Wiederholungspriifung/Retake
of Module) | | Decision & Strategy [im SoSe]

Makrookonomik // Macroeconomics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Principles of International Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Ill // Statistical Methods Ill [Curricular substitute for Introduction to
Econometrics (41092)] /im WiSe] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

4. Fachsemester:

Introduction to International Economics
Investition und Finanzierung [fim WiSe] (Wiederholungspriifung,/Retake of Module)
Managing Cultural Differences /neu ab SoSe 2026]

Marketing

Wahlpflichtbereich

Allgemeine Schliisselqualifikationen

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining

AuRercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl

Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Second Foreigh Language (one year)

Social & Personal Skills

Wissenschaftliches Arbeiten

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Vertiefung: International Management

Behavioral Taxation

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Grundlagen des Operations Research
Grundziige der Umsatzsteuer

Handels- und Gesellschaftsrecht

Marketing Performance Management
Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung

Organisation

Production, Logistics, and Management Science
Produktion, Logistik und Operations Research
Second Foreign Language (one year)

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Social and Sustainable Entrepreneurship

Steuerrecht und Steuerwirkung

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse



Vertiefung. International Economics

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Einfihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung
Information Economics

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])
Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

International Politics & Society

Culture and Capitalism
Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik
Einfihrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Einflihrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of
qualitative research

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre - Wirtschaft und Gesellschaft

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025:

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Einfilhrung in die

Volkswirtschaftslehre Wirtschaftspolitik

Mikrodkonomik Makrodkonomik

. VWL-Vertiefungen:

. = VWL-Vertiefung:

Einfilhrung in die Okonomik des Offentlichen SOEng
Betriebswirtschaftslehre Sektors Gumier 1-3 Veranstaltungen

deiner Wahl
&
Einfilhrung in die Entscheidungs- und Introduction to International 12 v |
Sozialwissenschaften Spieltheorie Economics S e i

Betriebswirtschaftliche und deiner Wahl

gesellschaftswissenschaftliche

Grundlagen . 2 2
Ringvorlesung Wirtschaft und Betrlebsmr‘ts.chaftllche “'.“d
Cesellschaft gesellschaftswissenschaftliche
Crundlagen VWL-Vertiefung:
2 Veranstaltungen
deiner Wahl 2
ische Methoden | istische Methoden Il istische Methaden [l Bache\orart?elt
mit Kolloguium
Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche
KoMeT - Grundlagen
Matk ische Methoden | Matk ische Methoden Il Wissenschaftliches Arbeiten Kompetenzen- und
Methoden-Training
Betriebswirtschaftliche und A
Allgemeine und Volkswirtschaftliche Grundlagen Methoden und Techniken gesellschaftswissenschaftliche 5 g e Vertiefung & Bachelorarbeit
Crundlagen Schliisselqualifikationen|

Pflichtbereich

1. Fachsemester:

Einflhrung in die Betriebswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Einfihrung in die Sozialwissenschaften (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Einfihrung in die Volkswirtschaftslehre (fir VWL - WuG) (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut flir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

2. Fachsemester:

Mathematische Methoden Il
Mikrookonomik

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Statistische Modellierung und Datenanalyse
(41020)]



3. Fachsemester:

Entscheidungs- und Spieltheorie [neu ab WiSe 2025/2026] (Wiederholungspriifung/Retake
of Module)

Makrookonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Einfihrung in die Okonometrie (41037)]
[ab WiSe 2025/2026] (Wiederholungsprtifung/Retake of Module)

4. Fachsemester

Introduction to International Economics
Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])

Wirtschaftspolitik

Wahlpfiichtbereich

Allgemeine Schliisselqualifikationen

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining

AulRercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Social & Personal Skills

Wissenschaftliches Arbeiten

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Vertiefung

Volkswirtschaftliche Vertiefungen

Behavioral Taxation

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Einflihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung
Information Economics

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Betriebswirtschaftliche und Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Culture and Capitalism

Digitalisierung der Politik - Politik der Digitalisierung
Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik
Einfihrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Einfihrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of
qualitative research

Grundlagen des Operations Research
Grundziige der Umsatzsteuer
Handels- und Gesellschaftsrecht
Internes Rechnungswesen
Investition und Finanzierung

Macht und Herrschaft

Marketing

Marketing Performance Management
Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung
Organisation

Politische Theorie



Production, Logistics, and Management Science
Produktion, Logistik und Operations Research
Rechnungslegung und Publizitat

Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Social and Sustainable Entrepreneurship

Steuerrecht und Steuerwirkung

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang International Business and Economics

Immatriculation from WT 2024/2025:

Principles of ) . ) . . Mathematical 2nd Foreign
Financial Accounting Microeconemics
1. Semester Management Methaods | Language |*
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 10 CP, 7 SWS 5 CP, 5 SWS 5CP
M Math ical 2nd Forei
anagement Decision & Strategy Academic Skills Statistical Methods | thematice e
2 Semester Accounting Methods II Language I*
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 5CP 5 CP, 4 SWS 5 CP, 5 SWS 5 CP
Princip! f
rinepies o Financial . - Skills and English
International Macroeconomics Statistical Methods |l
3. Samester Management Management UNlcert IV_1
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 10 CP, & SWS 5 CP, 4 SWS 5CP
Production, Logistics, Marketing Introduction to ) .
) . ) _ Skills and English
and Management Performance International Economic Policy |Statistical Methads Il UNlcert V.2
ce .
4. Semester Science Management Economics
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWsS 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 5CP

W

. Semester

IBE Elective Courses

25 CP (5eminar & 10 CP + 3 Module &4 5 CF)

CoMeT / Elective

5 CP

6. Semester

IBE Elective Courses

15 CP

Bachelor Thesis with Colloquium

15 CP, 2 SWS

* Sprachzertifikatsstufe teilweise 3. Semester

Compulsory Section

/st semester

Financial Accounting (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mathematical Methods | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Microeconomics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Principles of Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Second Foreign Language (one year)

2n? semester

Decision & Strategy

English C1, Academic Skills IBE

Management Accounting

Mathematical Methods Il

Statistical Methods | [Introduction to Probability and Statistics (41083)]




37 semester

Financial Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Macroeconomics (Wiederholungsprtifung/Retake of Module)

Principles of International Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistical Methods Il [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

English UNIcert® IV.1: Academic Writing

4th semester

Economic Policy

English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations
Introduction to International Economics

Marketing Performance Management

Production, Logistics, and Management Science /neu ab SoSe 2026]

Statistical Methods Ill [Curricular substitute for Introduction to Econometrics (41092)]

Compulsory Elective Section

General Key Qualifications

AuBercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl

Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Second Foreign Language (one year)

Social & Personal Skills

Specialization

Behavioral Taxation

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Culture and Capitalism

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik



Grundlagen des Operations Research
Grundziige der Umsatzsteuer
Handels- und Gesellschaftsrecht
Information Economics

Managing Cultural Differences
Marketing

Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung
Organisation

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung
Social and Sustainable Entrepreneurship

Steuerrecht und Steuerwirkung

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

Bachelor Thesis

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre

Em‘::fhm:g: e : = Betriebliches Mathematische DdEHPIDTMm H N——
- ntrepreneurshi P R ] YSE U anageria ils
1. Semester ULttt B b Rechnungswesen Methoden | knamali‘se e ?
wissenschaft ' Wahrscheinlichkeit
5 CP, 4 5Ws 5 CP, 4 5Ws 5 CP, 5 5Ws 5 CP, 5 5Ws 5 CP, 4 SWs 5CP
Entscheidungstheorie BIELICS Mikrodkonomik SRS Academic Skills
2. Semester Rechnungswesen Methoden Il
5 CP, 4 SWs 5 CP, 4 SWs 10 CP, 7 5SWSs 5 CP, 5 SWS 5CP
Statistische
Rechnungslegung & . . : - e
i Spieltheorie Makrotkonomik Biirgerliches Recht Maodellierung und
3. Semester Publizitat e
Datenanalyse
5 CP, 5 SWs 5CP, 3 5Ws 10 CP, & 5WSs 5 CP, 4 5Ws 5 CP, 4 SWS
Investition und . Produktion /Logistik Steuerrecht & i} i Handels- &
i ) Marketing i Wirtschaftspolitik
4. Semester Finanzierung und OR Steuerwirkung GCesellschaftsrecht
5 CP, 3 SWs 5 CP, 4 SWs 5 CP, 5 5WSs 5 CP, 3 SWs 5 CP, 3 SWs 5 CP, 4 SWs

5. Semester

BWL-Vertiefungen (Wahlpflichtmaodule)

20 CP (empfohlen sind 4 Module 3 5 CP)

Wirtschaftswissenschaftliches Seminar

10 CP

6. Semester

BWL-Vertiefungen (Wahlpflichtmodule)

15 CP (empfohlen sind 3 Module a 3 CP)

Abschlussseminar

mit Bachelorarbeit

15 CP, 2 SWs

Pflichtmodule

Betriebswirtschaftliche Grundlagen

Betriebliches Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/ Retake of Module)

Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaft (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Entrepreneurship (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Internes Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Investition und Finanzierung (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Marketing (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Produktion, Logistik und Operations Research (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Rechnungslegung und Publizitat (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Steuerrecht und Steuerwirkung (Wiederholungspriifung/Retake of Module)




Volkswirtschaftliche Grundlagen
Makrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mikrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Spieltheorie (Wiederholungspriifung/Retake of Module) _

Wirtschaftspolitik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Methoden und Techniken
Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematische Methoden Il (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fur Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)] /ab SoSe 2025 im Sommersemester] (Wiederholungspriifung/Retake
of Module)

Recht
Biirgerliches Recht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Handels- und Gesellschaftsrecht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Skills

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl

Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Social & Personal Skills



Wahlpflichtmodule

PSP: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship
BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Organisation

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung
Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Social and Sustainable Entrepreneurship

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

PSP: Finanzwirtschaft und Okonometrie
Seminar: Managerhaftung
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fur Einfihrung in die Okonometrie (41037)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

PSP: Logistik und Operations Management
Grundlagen des Operations Research

Tools und Anwendungen des Operations Management

PSP: Internationale Wirtschaft
Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Introduction to International Economics

Seminar: Managerhaftung



PSP: Marketing und E-Business

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Marketing Performance Management
Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

PSP: Unternehmensrechnung und Besteuerung
Behavioral Taxation

Grundziige der Umsatzsteuer

Seminar: Managerhaftung

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

PSP: Volkswirtschaftslehre und Recht

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Einflihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung

Information Economics

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])
Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fiir Einfithrung in die Okonometrie (41037)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Wirtschaftswissenschaftliche Seminare (WWS)

WWS: Methods of Entrepreneurship and Management Research

WWS/VWS: Managerhaftung

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang Internationales Management

E'"‘::fhr“:gf't" s c . Betriebliches Skills & Englisch
1. Semester .|n:5c =k e s g el Rechnungswesen Unicert ll, Teil A
wissenschaft
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWs 5 CP, 5 SWS 5CpP
et Biikeaskanomik Academic Skills s
2. Semester Rechnungswesen Unicert lll, Teil B
5 CP, 4 SWs 10 CP, ¥ SWs 5CP 5CP
Rech l & !
o nung.s .e?ung Spiglthearie Makrodkonomik Birgerliches Recht |~
3. Semester Publizitat
5 CP, 5 SWs 5 CP, 3 SWs 10 CP, & SWS 5 CP, 4 SWs
Investition und . : : Handels- & Principles of International Introduction to
; . Marketing Entscheidungstheorie N _
4_Semester Finanzierung GCesellschaftsrecht Management International Economics
5 CP, 3 SWs 5 CP, 4 SWs 5 CP, 4 WS 5 CP, 4 SWs 5 CP, 4 SWs 5 CP, 4 SWS

5. Semester

IM-Vertiefungen (Wahlpflichtmodule)

20 CFP (empfohlen sind 4 Module & 5 CP)

Wirtschaftswissenschaftliches Seminar

10 CP

6. Semester

IM-Vertiefungen (Wahlpflichtmodule)

15 CP (empfohlen sind 3 Module & 5 CP)

Abschlussseminar
mit Bachelorarbeit

15 CP, 2 SWs

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS)

**SWS: Semesterwochenstunden

Pflichtmodule

Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen

Betriebliches Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Einfihrung in die Wirtschaftswissenschaft (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Entrepreneurship (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Internes Rechnungswesen (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Investition und Finanzierung (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Makrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Marketing (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mikrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Rechnungslegung und Publizitat (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Spieltheorie (Wiederholungspriifung/Retake of Module) _




Internationales Management
Introduction to International Economics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Principles of International Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Methoden und Techniken
Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematische Methoden Il (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module) [ab SoSe 2025 im
Sommersemester]

Recht
Biirgerliches Recht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Handels- und Gesellschaftsrecht (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Academic Skills

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Skills & English

Englisch | UNIcert lll.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert IIl.1.2
| Cultural Studies, Critical Thinking and Media Literacy (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Englisch | UNIcert lll.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert I1l.2.2
| Presentation (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Wahlpflichtmodule

Vertiefung: International Management
Behavioral Taxation

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Grundlagen des Operations Research
Grundziige der Umsatzsteuer

Managing Cultural Differences

Marketing Performance Management
Marktkommunikation

Methoden der Marktforschung

Organisation

Production, Logistics, and Management Science
Produktion, Logistik und Operations Research

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Social and Sustainable Entrepreneurship

Steuerrecht und Steuerwirkung

Tools und Anwendungen des Operations Management



Vertiefung: International Economics

Culture and Capitalism

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht
Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik
Einfihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung
Einfihrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Einfihrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of
qualitative research

Information Economics

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])
Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Wirtschaftswissenschaftliche Seminare (WWS)

WWS: Methods of Entrepreneurship and Management Research
WWS/VWS: Managerhaftung

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelorstudiengang Wirtschaft und Gesellschaft

KoMeT
Einfiihruna in die Einfiihrung in die Einfihrung in die o Mathematische £
1. : ! : e Statistische Methoden | e i Kompetenzen- und
Volkswirtschaftslehre |Betriebswirtschaftslehre | Sozialwissenschaften : - - Methoden | =
Semester Methoden-Training
5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 5 CP, 2-4 SWS S CP,5 WS 5 CP, 4 SWS 5 CP
Betriebswirtschaftliche und | " _
: : Mathematische Wissenschaftliches
2= Mikrodkonomik Entscheidungstheorie gesellschaftswissen- e .
i Methoden Il Arbeiten
Semester schaftliche Grundlagen
10 CP, 7 SWS 5 CP, 5 SWS e a 5 CP, 5 SWS 5CP
= : 2 Betriebswirtschaftliche und o - -
3. Makrodkonomik Spieltheorie i i Statistische Methoden Il
gesellschaftswissenschaftiiche Grundlagen
Semester
10 CP, & SWS 5 CP, 3 SWS 10 CP 5 CP, 4 SWS
4 Wik Okonomik des R Betriebswirtschaftliche und it = _
: itEsCiat ROl Offentlichen Sektors R gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen TaLE Belie g SR
Semester
5 CP, 3 SWS 5 CP, 3 SWS 5 CP, 2-4 SWSs 10 CP 5CP.-4'-S'\\.'S'
; : 3 ; Betriebswirtschaftliche und
S Volkswirtschaftliches Seminar VWL-Vertiefungen K X
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen
Semester
10 CP, 2-6 SW5 10 - 20 CP (2 bis 4 Module a 5 CP, je 3-4 SW5) bis zu 10 CP
: Betriebswirtschaftliche und
6 ey VWL-Vertiefungen llschaftswi
< chit Barhelorabeit g gesellschaftswissen-
Semester schaftliche Grundlagen
15 CP, 2 SWS 5 - 15 CP (1 bis 3 Module a 5 CP, je 3-4 5W5) bis zu 10 CP

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS)
**SWS: Semesterwochenstunden

Pflichtmodule

Allgemeine Grundlagen

Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Einfihrung in die Sozialwissenschaften (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Einflihrung in die Volkswirtschaftslehre (fiir VWL - WuG) (Wiederholungspriifung/Retake of
Module)

Volkswirtschaftliche Grundlagen

Makrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Mikrodkonomik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Spieltheorie (Wiederholungspriifung/Retake of Module) _

Wirtschaftspolitik (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Methoden und Techniken
Mathematische Methoden | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematische Methoden Il (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und
Wahrscheinlichkeit (41015)] (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fur Statistische Modellierung und
Datenanalyse (41020)] (Wiederholungsprtifung/Retake of Module) [ab SoSe 2025 im
Sommersemester]

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fiir Einfiihrung in die Okonometrie (41037)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Allgemeine Schliisselqualifikationen

Kompetenzen—- und Methodentraining
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Social & Personal Skills

Wissenschaftliches Arbeiten

Academic Skills (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Wahlpflichtmodule

Betriebswirtschaftliche Grundlagen

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains
Grundlagen des Operations Research

Grundziige der Umsatzsteuer

Handels- und Gesellschaftsrecht

Internes Rechnungswesen

Investition und Finanzierung

Marketing

Marketing Performance Management

Marktkommunikation



Methoden der Marktforschung

Organisation

Production, Logistics, and Management Science
Produktion, Logistik und Operations Research
Rechnungslegung und Publizitat

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in
Kooperation mit Stimulate)

Seminar: Managerhaftung

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung
Social and Sustainable Entrepreneurship

Steuerrecht und Steuerwirkung

Tools und Anwendungen des Operations Management

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

Culture and Capitalism

Digitalisierung der Politik - Politik der Digitalisierung
Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik
Einfihrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Einflihrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of
qualitative research

Macht und Herrschaft

Politische Theorie

Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies



Volkswirtschaftliche Vertiefung

Behavioral Taxation

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Einflihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung
Information Economics

Introduction to International Economics

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Volkswirtschaftliche Seminare (VWS)

VWS: Applied Economic Research
VWS: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues
WWS/VWS: Managerhaftung

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Abschlussseminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Bachelor Program International Business and Economics

Microeconomics Financial 2nd Foreign Mathematical Principles of
1 Accounting Language | Methods | Management
Semester
10 CP, 6 SWS 5CP, 4 SWS 5 CP 5 CP, 5 SWS 5 CP, 3 SWS
. Introduction to .
2 Game Theory Management LA Probability and MEBICIER] Academic Skills
o Accounting Language Il . Methods II
Semester Statistics
5CP, 3SWS 5CP, 4 SWS 5CP 5CP, 4 SWS 5CP,5SWS 5CP
. . . Marketing
3. Macroeconomics Financial SI.(IIIS and Statistical Methods Performance
Management Unicert IVA
Semester Management
10 CP, 6 SWS 5CP,3SWS 5 CP 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS
Business . ) Skills and Pr|nC|pI('es of Introduct'lon to Introduction to
4. L . Economic Policy X International International .
Decision Analysis Unicert IV B . Econometrics
Semester Management Economics
5CP, 3SWS 5CP, 3SWS 5CP 5CP, 4 SWS 5CP, 4 SWS 5CP, 4 SWS
5. IBE Elective Courses Project Seminar: Business Planning or Economic Policy
Semester 15 CP (empfohlen sind 3 Module a 5 CP) 15 CP
6. IBE Elective Courses Bachelor Seminar with Bachelor Thesis
Semester 15 CP (empfohlen sind 3 Module & 5 CP) 15 CP, 2 SWS

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS)
**SWS: Semesterwochenstunden

Compulsory Modules

Business Decision Analysis (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Economic Policy (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Game Theory (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Financial Accounting (Wiederholungsprtifung/ Retake of Module)

Financial Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Introduction to International Economics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Macroeconomics (Wiederholungsprtifung/Retake of Module)

Management Accounting (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Marketing Performance Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Microeconomics (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Principles of International Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Principles of Management (Wiederholungspriifung/Retake of Module)



Basics in Mathematics and Statistics
Mathematical Methods | (Wiederholungspriifung/Retake of Module)
Mathematical Methods Il (Wiederholungspriifung/ Retake of Module)

Statistical Methods | [Introduction to Probability and Statistics (41083)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistical Methods Il [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Statistical Methods Ill [Curricular substitute for Introduction to Econometrics (41092)]
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Skills and Foreign Language
English C1, Academic Skills IBE (Wiederholungspriifung/ Retake of Module)
English UNIcert® IV.1: Academic Writing (Wiederholungspriifung/Retake of Module)

English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations
(Wiederholungspriifung/Retake of Module)

Compulsory Elective Modules

Specialization: International Business

Behavioral Taxation

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains

Managing Cultural Differences

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research
Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Social and Sustainable Entrepreneurship



Specialization. International Economics

Culture and Capitalism

Einfihrung in die AuRen- und Sicherheitspolitik

Information Economics

Seminar: Applied Economic Research

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Project Seminar

IBE Project Seminar: Applied Economic Research

IBE Project Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Bachelor Thesis Seminar

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium
(829997/20000/29993)



Modulbezeichnung / Module:

Einflhrung in die Wirtschaftswissenschaft

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- Erhalten einen Uberblick tiber die verschiedenen Teilgebiete der Wirtschaftswissenschaft,

- lernen Methoden der Wirtschaftswissenschaft kennen,

- entwickeln ein Verstandnis fir die Zusammenhange zwischen den Teilgebieten der Wirtschaftswissenschaft und
warum diese als eine Einheitgesehen werden

- entwickeln die Fahigkeit, wirtschaftswissenschaftliche Fragen richtig einzuordnen und zu beurteilen

Inhalt // Contents:

- Uberblick (iber die Wirtschaftswissenschaft

- Analytische Instrumente in der Wirtschaftswissenschaft
- Handelsvorteile und Markte- Warum Unternehmen?

- Funktionsbereiche von Unternehmen

- Haushaltstheorie

- Produktions- und Kostentheorie

Literaturhinweise // References:

- Mankiw, N. G.; Taylor, M. P.: Grundziige der Volkswirtschaftslehre. Schaffer-
Poeschel: Stuttgart. - Neus, W.: Einflhrung in die Betriebswirtschaftslehre,
Mohr Siebeck: Tubingen.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Letzmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2024/2025

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Wirtschaftspolitik/Economic Policy




Modulbezeichnung / Module:

Burgerliches Recht

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester
- IM: Pflicht 3. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben ein juristisches Grundverstandnis,

- entwickeln die Fahigkeit, Gesetzestexte zutreffend zu interpretieren,

- beherrschen die Grundlagen des Biirgerlichen Rechts,

- erwerben die Fahigkeit, Lebenssachverhalte juristisch zu bewerten und zu I6sen.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen der juristischen Methodik

- Rechtsgeschaftslehre und Vertragsschluss
- Stellvertretung

- Allgemeine Geschaftsbedingungen

- Allgemeines Schadensrecht

- Recht der Leistungsstérung

- Kauf- und Werkvertragsrecht

- weitere Vertragsarten (insb. Darlehen, Miete und Leasing, Auftrag und Geschéaftsbesorgung)
- Bereicherungsrecht

- Deliktsrecht

- Besitz und Eigentumserwerb

- Grundstucksrecht

Literaturhinweise // References:

- Gesetzestexte BGB

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

84 Prasenzstunden/hours attendance time & 96 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:




Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Birgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics




Modulbezeichnung / Module:

Macht und Herrschaft

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

908895 // 913404 - Macht und Herrschaft

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Wahlpflicht 2. — 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Inhalt // Contents:

Die Pflichtvorlesung fuhrt in sozial- und politikwissenschaftliche Konzepte von Macht und Herrschaft ein. Der
Schwerpunkt wird auf politikwissenschaftlichen Diskussionen und Theorien Uber Macht und Herrschaft liegen. Neben
der Einflhrung in ausgewahlte Theorien anhand der jeweiligen Theoretiker*innen (Weber, Popitz, Arendt, Foucault,
Luhmann, Dahl, Lukes...) stehen Macht- und Herrschaftsverhaltnisse im politischen System der Bundesrepublik
Deutschland auf dem Programm. Politische Machtverhaltnisse, z.B. vermittelt durch organisierte Interessen, Parteien,
Parlamente und Regierungen, werden im letzten Teil der Vorlesung behandelt. Leistungsnachweis stellt eine Klausur
dar, mit der 4, 5 oder 6 CP erworben werden kénnen.

Fiir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
PM 6: Macht und Herrschaft

Literaturhinweise / References:

Pflichtlektiire: Anter, Andreas (2012): Theorien der Macht zur Einfiihrung, Hamburg: Junius. (4. Auflage 2018).
(elektronisch in der UB vorhanden, Kopierexemplar im Sekretariat PW)

- Weitere Literatur:

- Berger, Wilhelm (2009): Macht, Wien: UTB fir Wissenschaft.

- Imbusch, Peter, Hrsg. (2012): Macht und Herrschaft. Sozialwissenschaftliche Theorien

- und Konzeptionen (2. Auflage). Wiesbaden: Springer VS.

- Dahl, R. A. 1957. The concept of Power.

- Behavioral Science 2 (3), 201-215.

- Bachrach, P. and Baratz, M.S., 1962. Two faces of power. The American Political Science

- Review, 4 (56), 947-952.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

4-6 CP

Leistungsnachweise/Priifung / Assessments/Exams:

Klausur

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+vom+M%C3%A4rz++2018+%28ab+SPO+2016%29.pdf

Modulbezeichnung / Module:

Politische Theorie

Priifungs & Modulnummer sowie Modultitel:

907651 // 913399 - Theorien der Politikwissenschaften

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Wahlpflicht 2. — 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Inhalt // Contents:

Die Vorlesung fiihrt in klassische Konzepte der politischen Theorie anhand zentraler Vordenker vom Altertum bis in die
Postmoderne ein. Auf der Basis klassischer und modernerer ausgewahlter Theorien und Theoretiker/innen sollen
grundlegende Vorstellungen Uber Politik vermittelt und stets auf deren Bedeutung auch fir aktuelle politische Fragen
Uberprtft werden. Leistungsnachweis stellt eine Klausur dar. Mit dieser kdnnen 4, 5 oder 6 CP erworben werden.

Fir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
PM 2.1: Theorien der Politikwissenschaft

Literaturhinweise / References:

Bevc, Tobias (2019): Politische Theorie, 3. Auflage, Konstanz.
Zugriff aus dem Netz der OVGU: https://elibrary-1utb-1de-1¢c71mzt5v0201.han.med.uni-
magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838552286

Haus, Michael (2023): Grundlagen der politischen Theorie, Heidelberg: Springer

Zugriff aus dem Netz der OVGU: https://link-1springer-1com-100a4d35v0202.han.med.uni-
magdeburg.de/book/10.1007/978-3-658-41176-3

Ladwig, Bernd (2022): Moderne politische Theorie. Flinfzehn Vorlesungen zur Einfihrung, UTB f. Wissenschaft, 3.
Auflage.

Reese-Schafer, Walter (2011): Klassiker der politischen Ideengeschichte. Von Platon bis Marx, Miinchen 2011, (2. Aufl.)
Schwaabe, Christian (2018): Politische Theorie. Von Platon bis zur Postmoderne, Paderborn 2018, 4. Aufl.

Zugriff aus dem Netz der OVGU: https://elibrary-1utb-1de-1c71mzt5v0201.han.med.uni-
magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838549842

Vierecke, Andreas / Mayerhofer, Bernd / Kohout, Franz (2013): dtv-Atlas Politik. Politische Theorie — Politische System
- Internationale Beziehungen, Minchen (3. unverdnderte Aufl.)

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

4-6 CP

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fur Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+vom+M%C3%A4rz++2018+%28ab+SPO+2016%29.pdf
https://elibrary-1utb-1de-1c71mzt5v0201.han.med.uni-magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838552286
https://elibrary-1utb-1de-1c71mzt5v0201.han.med.uni-magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838552286
https://link-1springer-1com-100a4d35v0202.han.med.uni-magdeburg.de/book/10.1007/978-3-658-41176-3
https://link-1springer-1com-100a4d35v0202.han.med.uni-magdeburg.de/book/10.1007/978-3-658-41176-3
https://elibrary-1utb-1de-1c71mzt5v0201.han.med.uni-magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838549842
https://elibrary-1utb-1de-1c71mzt5v0201.han.med.uni-magdeburg.de/doi/book/10.36198/9783838549842

Modulbezeichnung / Module:

Einfihrung in die Volkswirtschaftslehre

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Erlernen grundlegender volkswirtschaftlicher Zusammenhange, der Wirkmechanismen eines Marktes sowie Erwerb
eines tieferen Verstandnisses ordnungspolitischer MalRnahmen.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen

- Geldfunktion

- Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung
- Austausch Uber Markte

- Grundlagen der Nachfrage

- Grundlagén des Angebots

- Wettbewerb vs. Monopol

- Staatseingriffe: mikro6konomisch

- Staatseingriffe: Makrookonomisch

Literaturhinweise // References:

Baleler, U./Heinrich, J./Utcht, B.:

"Grundlagen und Probleme der Volkswirtschaftslehre”, 19. Aufl.,
Berlin, 2010 Bofinger, P.:

"Grundzulige der Volkswirtschaftslehre", 5. aktuelle Auflage, Minchen,
2019 Woeckener, B.:

"Volkswirtschaftslehre", 24. Mai 2019

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during

the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

PD Dr. habil. Toni Richter




Modulbezeichnung / Module:

Betriebliches Rechnungswesen

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 1. Fachsemester
- IM: Pflicht 1. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Kenntnisse Uber die Konzeption und Begriffe des betrieblichen (externen) Rechnungswesens,
- sind in der Lage, die Technik der doppelten Buchfiihrung anzuwenden,

- kdnnen einfache Geschéaftsvorfalle verbuchen und auf dieser Basis einen Jahresabschluss erstellen.

Inhalt // Contents:

- Ursprung, Notwendigkeit und Probleme des Rechnungswesens

- Das System der doppelten Buchfuhrung

- Verbuchung einfacher Geschéftsvorfalle (Warenverkehr, Umsatzsteuer, Anzahlungen und
Preisnachlasse, Bestandsveranderungen, Lohn und Gehalt)

- Ansatz und Erstbewertung von Vermdgensgegenstanden und Schulden

- Folgebewertung von Vermogensgegenstanden und Schulden

- Periodisierung von Geschaftsvorfallen

- Verbuchung des Jahresabschlusses

- Grundzuge der Bilanzanalyse

Literaturhinweise // References:

- Ursprung, Notwendigkeit und Probleme des Rechnungswesens

- Das System der doppelten Buchfiihrung

- Verbuchung einfacher Geschéftsvorfalle (Warenverkehr, Umsatzsteuer, Anzahlungen und
Preisnachlasse, Bestandsveranderungen, Lohn und Gehalt)

- Ansatz und Erstbewertung von Vermdgensgegenstéanden und Schulden

- Folgebewertung von Vermdgensgegenstanden und Schulden

- Periodisierung von Geschéaftsvorfallen

- Verbuchung des Jahresabschlusses

- Grundzuge der Bilanzanalyse

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:




5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation




Modulbezeichnung / Module:

Einfuhrung in die Methoden der qualitativen Sozialforschung / Introduction to methods of qualitative research

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

909120 // 913402 - Methoden der qualitativen Sozialforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. — 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. Fachsemester (WPF)
- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Inhalt // Contents:

Die Vorlesung fiihrt in die zentralen Paradigmen qualitativer Sozialforschung, wie interpretatives Paradigma,
symbolischer Interaktionismus, Phanomenologie ein, stellt klassische Studien vor und verweist auf den besonderen
Forschungsstil qualitativ-rekonstruktiver Sozialforschung. Die Methoden der Datenerhebung (Beobachtungen,
Dokumentenanalyse, Interviewvarianten, Genogramme) wie auch verschiedene Methoden der Datenauswertung
(Biographieforschung, objektive Hermeneutik, Grounded Theory, Konversationsanalyse) werden vorgestellt.
Anwendungsgebiete qualitativer Sozialforschung, wie z.B. Gesundheitsforschung, Bildungsforschung,
Familienforschung werden demonstriert. Die Giite- und Geltungsbegriindung qualitativer Sozialforschung sowie Fragen
der Triangulation und Methodeninnovationen beschlieRen die Vorlesung.

Fiir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
PM 4: Methoden der qualitativen Sozialforschung

Literaturhinweise / References:

Flick, Uwe; v. Kardorff, Ernst; Steinke, Ines (Hg.) (2012): Qualitative Forschung. Ein Handbuch. Rowohlt Enzyklopadie
Keller, Reiner (2012): Das interpretative Paradigma. Eine EinfUhrung. Springer VS

Stribing, J. (2013): Qualitative Sozialforschung: Eine komprimierte Einflihrung fur Studierende: Eine Einfiihrung.
Oldenbourg Verlag

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+vom+M%C3%A4rz++2018+%28ab+SPO+2016%29.pdf

Modulbezeichnung / Module:

Entrepreneurship

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 1. Fachsemester

- VWL: Pflicht 1. Fachsemester

- IM: Pflicht 1. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erhalten einen wissenschaftlich fundierten Einblick in ,Entrepreneurship” als 6konomischen und sozialen
Gestaltungsansatz in der

Betriebswirtschaftslehre;

- entwickeln die Fahigkeit, Gelegenheiten fir 6konomische, 6kologische und soziale Wertschépfung zu erkennen, zu
bewerten und unternehmerischumzusetzen;

- bekommen die Gelegenheit, ihre eigene individuelle unternehmerische Neigung zu priifen und auszubauen;

- bekommen einen Einblick in wichtige Spezialgebiete der BWL.

Inhalt // Contents:

- Das entrepreneurische "Mindset";

- Unternehmerische Gelegenheiten: Entstehung, Entdeckung und Gestaltung von Wertschépfungsmaoglichkeiten;
- Unternehmerische Entscheidungs- und Gestaltungslogiken;

- Die Gestaltungsperspektive: Wertorientiertes Denken, Proaktivitat, Leadership;

- Das Geschaftsmodell: Gestaltung, Analyse und Innovation;

- Gelegenheits- und Marktanalyse;

- Unternehmensgestaltung/Businessplanung.

Literaturhinweise // References:

- B. Nalebuff, I. Ayres: Why Not? How to Use Everyday Ingenuity to Solve Problems Big and Small, 2003- G. Kawasaki:
The Art of the Start, 2004

- A. Osterwalder, Y. Pigneur: Business Model Generation, 2010

-W. C. Kim, R. Mauborgne: Blue Ocean Strategy, 2004

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Entrepreneurship




Modulbezeichnung / Module:

Einfuhrung in die AuBen- und Sicherheitspolitik

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

908894 // 913406 - Internationale Beziehungen und Weltgesellschaft

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)
- IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. — 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 5th semester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. Fachsemester (WPF)
- IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective Module)
- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Inhalt // Contents:

Die Vorlesung befasst sich mit zentralen Themen der Auf3en- und Sicherheitspolitik. Wahrend die ersten beiden
Sitzungen sich mit traditionellen sowie mit kritischen Theorien auseinandersetzen, liegt der Fokus der Vorlesung auf
Themenkomplexen wir Krieg, Humanitére Interventionen, Terrorismus, Proliferation von Massenvernichtungswaffen,
Piraterie, Rebellenbewegungen und private Militar- und Sicherheitsfirmen. Die Vorlesung durch den Dozenten findet auf
ENGLISCH statt, Wortbeitrdge kénnen aber gerne auf Deutsch gegeben werden. Die Pflichtlektlire und die
Abschlussprifung sind ausschlieBlich in Deutsch gehalten. Die Vorlesung soll fir Studierende ein erster Schritt sein,
sich mit Themen der Politik auf Englisch auseinanderzusetzen und bietet die Méglichkeit, sich fir das spatere
Berufsleben vorzubereiten, in dem Englisch in den meisten Fallen eine wichtige Rolle spielen wird. In der Vorlesung
werden keine sprachlichen Kompetenzen geprift. Vielmehr soll die Veranstaltung einen geschitzten Raum bieten, um
solche Kompetenzen zu tben und zu verbessern. Selbstverstandlich kdnnen Verstandnisfragen vor, wahrend und nach
der Sitzung immer auch auf Deutsch gestellt werden.

Fiir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
PM 8: Internationale Beziehungen und Weltgesellschaft

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Englisch

Credit Points // credits:

4-6 CP

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Archiv/Modulhandbuch+vom+M%C3%A4rz++2018+%28ab+SPO+2016%29.pdf

Modulbezeichnung / Module:

Einfuhrung in die Methoden der Evaluationsforschung

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

904924 // 913407 - Praxis der empirischen Sozialforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. — 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. Fachsemester (WPF)
- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Inhalt // Contents:

Paradigmen und Methoden der angewandten empirischen Sozialforschung und Evaluationsforschung

L Anwendung von Forschungsdesigns aus der empirischen Sozialforschung auf den spezifischen Forschungstyp der
Evaluation

L Eigenstandige Entwicklung von Evaluationsdesigns in verschiedenen Anwendungsfeldern

L Reflexion der Aussagefahigkeit von Evaluationsergebnissen und deren Grenzen

L - EinfUhrung in die statistische Datenanalyse im Bereich der Evaluationsforschung

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)




Modulbezeichnung / Module:

Rechnungslegung und Publizitat

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester
- IM: Pflicht 3. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- entwickeln ein umfassendes Verstandnis fir unterschiedliche Funktionen des Jahresabschlusses und fiir verschiedene
Rechnungslegungssysteme,

- erlernen Regeln zur Erstellung von Jahresabschllissen,

- erlangen Kenntnisse des aktuellen Bilanzrechts,

- sind in der Lage, Jahresabschllsse zu lesen und zu interpretieren.

Im Laufe des Semesters kénnen Bonuspunkte durch die Studierenden erworben werden.

Inhalt // Contents:

- Wesen und Grundlagen der externen Unternehmensrechnung

- Bilanztheorien und -auffassungen

- Rechnungslegung der einzelnen Unternehmen nach HGB und ausgewabhlten internationalen Bilanzierungsstandards
- Ansatz-, Bewertungs- und Ausweisentscheidungen

- Bilanzierung einzelner Bilanzpositionen, Bilanzgliederung

- Gewinn- und Verlustrechnung (Erfolgsrechnung)

- Anhang und Lagebericht

Literaturhinweise // References:

- Coenenberg, A. G.; Haller, A.; Schultze, W. (2024): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse.
Betriebswirtschaftliche, handelsrechtliche,steuerrechtliche und internationale Grundlagen - HGB, IAS/IFRS, US-
GAAP, DRS, CSRD/ESRS, 27. Auflage, Schaffer-Poeschel: Stuttgart.

- Wagenhofer, A.; Ewert, R.; Schneider, G. (2023): Externe Unternehmensrechnung. 4. Auflage, Springer Gabler:
Berlin.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module

- Betriebliches Rechnungswesen und

- Internes Rechnungswesenaus dem Bachelorprogramm ,Betriebswirtschaftslehre®
der FWW.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP




Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine.

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtspriifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Voraussichtlich Anfang Dezember

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung/Accounting




Modulbezeichnung / Module:

Academic Skills

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG: Allgem. Schlisselqualifikationen: Wissenschaftliches Arbeiten (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 2. Fachsemester
- IM: Pflicht 2. Fachsemester
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Kenntnisse tUber den Aufbau und die Organisation von Forschungsprojekten

- erarbeiten ein Verstandnis fir die Methoden der wissenschaftlichen Forschung

- sind in der Lage wissenschaftliche Methoden anzuwenden und schriftlich zu beschreiben

- entwickeln Fahigkeiten, die Methoden und die Forschungsergebnisse darzustellen und analytisch zu diskutieren

Inhalt // Contents:

- Aufbau und Organisation von Forschungsprojekten
- Forschungsmethoden
- Wissenschaftliches Arbeiten: Literaturrecherche, Datenerhebung, Analyse, Schreiben, Diskussion

Literaturhinweise // References:

- veranstaltungsabhangige Basisliteratur

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Horsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Schriftliche Aufsichtspriifung(en) [Zwischenklausur(en)] // supervised written examination(s) [midterm exam(s)]




Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

06.11.2025

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

E-Business




Modulbezeichnung / Module:
Ringvorlesung Transformation und Nachhaltigkeit

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel // Exam & Module number and title of module:
204126 // 914621 - Umwelt und Nachhaltigkeit

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL: Managerial Skills (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 1. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -

- Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen-
und Methodentraining 6. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Allgemeine Schlisselqualifikationen:
KoMeT -Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2. -5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and
Methods Training 5th semester (WPF)

Inhalt // Contents:

\Wissenschaftlersinnen aus u.a. Politikwissenschaft, Umweltpsychologie, Informatik und dem Maschinenbau der Otto-von-
Guericke-Universitat Magdeburg sowie externe Expert*innen werden in einer gemeinsamen Ringvorlesung ihr
Fachwissen, Konzepte und mégliche Lésungsansatze zur Gestaltung einer nachhaltigen Entwicklung vorstellen. Die 17
UN-Nachhaltigkeitsziele werden kritisch diskutiert und dienen dennoch als Rahmenkonzept fir Themen wie:
Auswirkungen des menschengemachten Klimawandels, Klima- und Nachhaltigkeitspolitik, Partizipation und die GrofRe
Transformation, Bildung flir Nachhaltige Entwicklung, Stadtgestaltung, Mensch-Umwelt-Technik-Interaktion etc.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

4-6 CP

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

In dieser RV kénnen Studierende 4, 5 oder 6 CP absolvieren. Hierfiir wird ein individuelles Lernportfolio angefertigt,
welches kontinuierlich wahrend des Semesters gepflegt wird. Weitere Informationen und Hinweise zur
Leistungserbringung erhalten Sie im Moodlekurs und in der Einfiihrungsveranstaltung.

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to




three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of
the semester.:

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):
Fakultat fur Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)




Modulbezeichnung / Module:
Ringvorlesung Sachsen-Anhalt vor der Wahl

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel // Exam & Module number and title of module:
921067 // 914439 - Interdisziplinare Ringvorlesung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL: Managerial Skills (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 1. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from

winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -

- Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen-|
und Methodentraining 6. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Allgemeine Schlisselqualifikationen:

- KoMeT -Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2. -5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and
Methods Training 5th semester (WPF)

Inhalt // Contents:

Fur mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
Optional Compulsory Module 6 (WPM6): Regional and Global Order

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:
- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:
Deutsch

Credit Points // credits:
5CP

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Rucktritt bis drei Kalendertage vor dem Prifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

I/ If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of
the semester.:

- geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):
Fakultat fuir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Master+_+Studieng%C3%A4nge/Peace+and+Conflict+Studies/Modulhandbuch+PACS+vom+01_02_2024-p-20632.pdf

Modulbezeichnung / Module:

Entscheidungs- und Spieltheorie

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben grundlegende Kenntnisse in den Methoden der Entscheidungs- und Spieltheorie

- erwerben die Fahigkeit zur Modellierung individueller Entscheidungen und strategischer Interaktionen
- sind in der Lage, individuelles und strategisches Verhalten theoretisch zu analysieren

- werden zu strategischem Denken in 6konomischen Kontexten angeregt

Inhalt // Contents:

Das Modul bietet eine Einfiihrung in grundlegende Konzepte der Modellierung und Beschreibung individueller und
strategischer Entscheidungen. Der erste Teil der Vorlesung fokussiert auf individuelle Entscheidungen unter Sicherheit,
Risiko und Unsicherheit. Der zweite Teil der Vorlesung widmet sich interdependenten Entscheidungen, insbesondere
simultanen und dynamischen Spielen mit vollstandiger Information. Dazu werden jeweils verschiedene 6konomische
Anwendungen aufgezeigt.

Literaturhinweise // References:

Angner, E. (2020): Behavioral Economics, 3. Aufl., Bloomsbury
Academic. Riechmann, T. (2014): Spieltheorie, 4. Aufl., Vahlen.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hdrsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]




Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy




Modulbezeichnung / Module:

Macroeconomics

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 3rd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire an analytical understanding of the determinants of output, the interest rate, employment, inflation, economic
growth and business cycles,

- become acquainted with the empirical evidence on output, the interest rate, employment, inflation, growth, cycles,
and the impact of government economic policies,

- acquire knowledge how to assess the possibilities and limitations of government policies aiming at controlling output,
interest rates, employment, inflation, and growth.

Inhalt // Contents:

- Macroeconomic variables and national income accounts

- Goods market and effective demand

- Financial market and the role of money

- 1S-LM model (as a tool of analyzing fiscal and monetary policy)
- Labor market

- AS-AD model

- Phillips curve

- Money and inflation

- Stylized facts of growth and growth accounting

- Saving, capital accumulation, technological progress and growth

Literaturhinweise // References:

- Blanchard, O.; Johnson, D. R. (2013): Macroeconomics. 6th edition, Pearson/Prentice Hall: Upper Saddle River [N.J.]

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following module are recommended
- Mathematical

Methods | -

Mathematical

Methods Il -

Microeconomics.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

84 Prasenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:




Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics




Modulbezeichnung / Module:

Second Foreign Language (one year)

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 1st semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

According to their qualifications the students

- acquire basic knowledge of a foreign language,

- develop skills in the utilization of a language with respect to speaking and writing,

- are able to cope linguistically and communicate effectively in the context of everyday and academicsituations,

- develop their competence in the subject-specific language (comprehension, active use of lexical itemsand phraseology,
knowledge of the structures of text varieties) acquire knowledge of the use of linguistic means in the subject-specific
language

Inhalt // Contents:

It is possible to take the following foreign languages certified for UNIcert:

e Spanish* UNIcert | (3x4 SWS), UNIcert Il (3x4 SWS), certificate examination [3 semester]
e French* UNIcert | (3x4 SWS), certificate examination [3 semester]

e |talian* UNIcert | (3x4 SWS), certificate examination [3 semester]

o Russian UNIcert Basis (2x4 SWS), certificate examination [2 semester]

UNIcert Basis (A2) / UNIcert | (B1) / UNIcert Il (B2)

*A complete UNIcert® level in the Romance languages requires 12 SWS

*Participation in 3 semesters per UNIcert® level is required

*Students with previous knowledge are requested to take part in a placement test/interview before the start of the
course.

If you are enrolled on the Bachelor's study program in International Business and Economics or International
Management from the winter semester 2024/2025 and you are taking Italian, French or Spanish as your second foreign
language, you now have the option of having the entire 15 credit points for the successfully completed UNIcert level
credited. In addition to the 10 credit points already anchored in the Program-Specific Study and Examination Regulations
(PSSER), the remaining 5 credit points can be allocated to the so-called KoMeT area. If you have any questions, please
contact the ISP Office or the Dean's Office of Study Affairs of FEM.

It is possible to take the following foreign languages that are not certified for UNIcert:

e Polish part 1 & 2 (2x4 SWS), final exam

e Portuguese part 1 & 2 (2x4 SWS), final exam
e Arabic part 1 & 2 (2x4 SWS), final exam

e Chinese part 1 & 2 (2x4 SWS), final exam

e Japanese part 1 & 2 (2x4 SWS), final exam

Part 1 (A1) / Part 2 (A2)
Detailed information can be found on the homepage of the Language Centre under the following link:
https://www.sprz.ovgu.de/en/Information+for+first+semester+students/Language+Programme-+for+IBE+students.html

Contents of the courses are (among others): Learning and work strategies in the four language skills (writing, speaking,
reading, listening) comprising the development of both the active and receptive activities



https://www.sprz.ovgu.de/en/Language+courses/Spanish.html
https://www.sprz.ovgu.de/en/Language+courses/French.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Italian.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Russian.html
https://www.sprz.ovgu.de/Fremdsprachen/Polnisch.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Portuguese.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Arabic.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Chinese.html
https://www.sprz.ovgu.de/sprz/en/Language+courses/Japanese.html
https://www.sprz.ovgu.de/en/Information+for+first+semester+students/Language+Programme+for+IBE+students.html

Literaturhinweise // References:

Course dependent

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Semester/Every semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- course dependent

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA//' YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum/Language Center




Modulbezeichnung / Module:

Mathematische Methoden |

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 1. Fachsemester
- IM: Pflicht 1. Fachsemester
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben und festigen abiturrelevante Grundkenntnisse der Mathematik,

- erlernen Grundkonzepte und Denkweisen der Mathematik,

- erwerben weiterfihrende Kenntnisse auf dem Gebiet der Analysis und der linearen Algebra,

- erwerben Fertigkeiten bei der Lé6sung von Aufgaben aus den behandelten Gebieten der Analysis und Algebra.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen

- Elemente der Logik und Mengenlehre
- Folgen und Reihen

- Funktionen einer Variablen

- Elemente der linearen Algebra

Literaturhinweise // References:

- Sydsaeter, K.; Hammond, P. (2014): Mathematik fur
\Wirtschaftswissenschaftler. Pearson Studium: Miinchen et al.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an.
Sofern kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up
to three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the
end of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Diskrete Mathematik (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Mathematical Methods |

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 1st semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire an understanding of the basic mathematical methods and algorithms required for
business and economics, - obtain general knowledge in higher mathematics and learn the most
relevant concepts of calculus in one real variable, - are enabled to apply mathematical methods
to economic problems.

Inhalt // Contents:

- Mathematical notation, sets, real numbers

- Solution methods for linear and non-linear equations

- Sequences and series

- Functions

- Differential calculus for functions of one real variable

- Methods for computing roots and extreme points of functions- Integration

Literaturhinweise // References:

- Renshaw (2021): Maths for Econmics, 5th edition, Oxford University Press
- Sydsaeter et al. (2021), Essential Mathematics for Economic Analysis, 6th edition, Pearson
- Werner and Sotskov (2006): Mathematics of Economics and Business, Routledge

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fur Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematical Optimization (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Statistische Methoden | [ Curriculares Substitut fiir Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit (41015)]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 1. Fachsemester
- IM: Pflicht 1. Fachsemester
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Grundkenntnisse zur deskriptiven Analyse univariater Daten und einfacher Zusammenhange,

- entwickeln Fahigkeiten zur Datenanalyse unter Verwendung geeigneter Hilfsmittel,

-lernen grundlegende Konzepte der Wahrscheinlichkeitsrechnung kennen,

- sind in der Lage, Wahrscheinlichkeiten fur einige Standardverteilungen zu berechnen,

- entwickeln Verstandnis fur die Modellierung realer Sachverhalte unter Verwendung der Wahrscheinlichkeitsrechnung,

- werden durch das Vorbereiten der Ubungsaufgaben zum selbststandigen Vertiefen des Stoffes angeregt,

- werden durch die Besprechung in den Ubungen dazu befahigt, inre gewonnenen Erkenntnisse in den Gruppen zu
prasentieren.

Inhalt // Contents:

- Variablen und Messniveaus

- Techniken der deskriptiven Statistik und explorativen Datenanalyse: tabellarische und graphische Methoden der
Darstellung von Daten sowieempirische MalRzahlen (z.B. Haufigkeitstabellen, Boxplot, Mittelwert, Median, Quantile,
Varianz und Standardabweichung)

- Grundbegriffe der Wahrscheinlichkeitsrechnung, diskrete und stetige Zufallsvariablen,
Wahrscheinlichkeitsverteilungen, Dichte- und

Verteilungsfunktion

- Theoretische MaRzahlen der Lage und Variabilitat (Erwartungswert, Varianz,Standardabweichung, Quantile)

- Unabhangigkeit von Zufallsvariablen, bedingte Wahrscheinlichkeit, Satz von Bayes

- Spezielle Verteilungen: Bernoulli-, Binomial-, Poisson-Verteilung, stetige Gleichverteilung, Exponential- und
Normalverteilung- Gesetz der grof3en Zahlen, Zentraler Grenzwertsatz

- Einfache Konzepte des Zusammenhangs von Merkmalen: Kontingenztafeln und Korrelationskoeffizient nach Pearson.

Literaturhinweise // References:

- Fahrmeir, L.; Heumann, C.; Kinstler, R.; Pigeot, |.; Tutz, G. (2016): Statistik — Der Weg zur Datenanalyse. 8. Auflage,
Springer Verlag: Berlin et al.

- Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M. (2012): Statistik. 17. Auflage, Oldenbourg: Miinchen.

- Christoph, G.; Hackel, H. (2002): Starthilfe Stochastik. Teubner: Stuttgart et al.

- Henze, N. (2018): Stochastik flr Einsteiger — Eine Einflhrung in die faszinierende Welt des Zufalls. 12. Auflage,
Springer Spektrum: Wiesbaden.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials




Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place during the
semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Statistical Methods Il [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 3rd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- are introduced to basic concepts of inferential statistics,

- acquire the ability to select and apply appropriate methods for classical estimation and testing
problems,- acquire the ability to translate real-world economic problems into statistical terms, - are
able to relate statistical results back to real-world applications.

Inhalt // Contents:

- Point and interval estimation

- Testing statistical hypotheses

- Properties of point estimators

- Sampling distributions

- Classical estimation and testing procedures for one-sample and two-sample problems- Goodness of fit tests and tests
of independence - Checking distributional assumptions.

Literaturhinweise // References:

- Newbold, P.; Carlson, W.; Thorne, B. (2013): Statistics for Business and Economics. 8 th edition, Pearson: Harlow.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following module are recommended
- Introduction to Probability and Statistics/Statistical Methods | resp. Explorative Datenanalyse und
\Wahrscheinlichkeit/Statistische Methoden |.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich. // If YES: Date of the start of the
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester,
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Englisch | UNIcert 1ll.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert 111.1.2 | Cultural Studies, Critical
Thinking and Media Literacy

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

Studiensemester // Semester:

- IM: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden:

- sind in der Lage, Kommunikationssituationen im Rahmen eines Studiums im In- und Ausland sprachlich zu bewaltigen,

- entwickeln und vertiefen ihre fachsprachliche Kompetenz (verstehen und beherrschen lexikalische Einheiten und
Phraseologismen im Rahmen der zubehandelnden Themengebiete und Strukturen der relevanten Textsorten)

- werden befahigt, sprachliche Mittel in der Fachsprache variabel einzusetzen,

- entwickeln ihr interkulturelles Bewusstsein,

- werden befahigt, eine Hausarbeit unter Berlicksichtigung der fachspezifischen akademischen Gepflogenheiten
anzufertigen.

Inhalt // Contents:

Vermittlung von Lern- und Arbeitsstrategien in den vier Sprachtatigkeiten anhand relevanter Themenbereiche wie z.B.:

- Management (motivation, company structure, managing across cultures, recruitment)

- Production (logistics, quality, products)

- Marketing (plc, promotional tools, advertising)

- Finance (banking, venture capital, stocks and shares)

- Einfiihrung in das Academic Writing

- Vertiefung des Wissens Uber ausgewahlte landeskundliche und kulturelle Themengebiete englischsprachiger Kulturen
und Medien

Literaturhinweise // References:

- Das Unterrichtsmaterial variiert und wird von der Lehrkraft bereitgestellt.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Englischkenntnisse auf Abiturniveau (entspricht GER B2)

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):




- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department




Modulbezeichnung / Module:

English UNIcert® IV.1: Academic Writing

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 3rd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- are able to cope linguistically and communicate effectively approaching the level of an academically educated native
speaker,- develop their competence in communication situations in the academic domain,

- acquire knowledge and mastery of lexical items and phrases in the context of the relevant subject areas,

- master standard grammatical, phonetic and orthographic models,

- demonstrate oral and written mastery of the language,

- acquire the ability to use linguistic means in a manner appropriate both to context and intention and with the necessary
stylistic variation,

- develop the linguistic and cultural competence to enable them to act effortlessly both within the English-speaking world
and internationally.

Inhalt // Contents:

- Learning and work strategies in the four language skills, primarily for the development of reading comprehension and
writing competence in dealingwith contemporary themes of economic research.

- Work with diverse written and oral styles of communication.

- Skills required for the completion of an extensive piece of scientific coursework in accordance with the academic
conventions typical of the AngloSaxon countries.

Literaturhinweise // References:

Materials are subject to change and will be provided by the teacher.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- For admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module:
Successful completion of the entire C1, Academic Skills IBE module

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department




Modulbezeichnung / Module:

Einfihrung in die Sozialwissenschaften

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Inhalt // Contents:

Was sind Sozialwissenschaften? Mit welchen Fragen und Problemen beschaftigt sich die sozialwissenschaftliche
Forschung und Theoriebildung? Wie gewinnen soziologische und politikwissenschaftliche Untersuchungen ihre
Einsichten in gesellschaftliche Wirklichkeiten, und welche gesellschaftlich relevanten Erkenntnisgewinne produzieren
sie? Zu welchen Qualifikationen verhilft das Studium der Sozialwissenschaften? Die Vorlesung vermittelt erste Antworten
auf diese Fragen. Hierfir stellen die Dozentinnen und Dozenten sowohl ausgewahlte klassische Zugange wie auch
neuere sozialwissenschaftliche Ansatze und Forschungen vor, und sie fuhren anhand von Beispielen in die
Forschungsfragen und die Themengebiete der

Politikwissenschaft und der Soziologie ein. Die Veranstaltung basiert auf der Bereitschaft zur aktiven Vorbereitung und
Mitarbeit aller Teilnehmenden.

Literaturhinweise // References:

Hermann Korte/Bernhard Schéfers: Einfuhrung in Hauptbegriffe der Soziologie, Wiesbaden 2010, 8. Auflage.

Annette Treibel: Einflhrung in soziologische Theorien der Gegenwart, Wiesbaden 2006, 7. Auflage.

Thomas Bernauer/Detlef Jahn/Patrick Kuhn/Stefanie Walter: Einfihrung in die Politikwissenschaft, Baden-Baden 2013,
2. Auflage.

Hans-Joachim Lauth/Christian Wagner: Politikwissenschaft. Eine Einflihrung, Stuttgart 2012, 6. Auflage.

Petra Stykow/Christopher Daase/Janet Mackenzie/Nikola Moosauer: Politikwissenschaftliche Arbeitstechniken, Minchen
2010, 2. Auflage.

Hermann Korte: Soziologie, Konstanz 2011, 2. Auflage

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaft // regulated by the Faculty of Humanities

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)




Modulbezeichnung / Module:

Einfihrung in die Betriebswirtschaftslehre

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

-erhalten Grundkenntnisse, ein Grundverstéandnis und einen Uberblick (iber das Fachgebiet Betriebswirtschaftslehre,
-lernen die zentralen betriebswirtschaftliehen Funktionsbereiche und deren Wechselwirkungen kennen,

- entwickeln ein Verstandnis fiir betriebswirtschaftliche Entscheidungsprobleme auf den jeweiligen Stufen
unternehmerischer Wertschépfung,

-lernen theoretische und methodische Grundlagen der modernen Betriebswirtschaftslehre kennen,

-erwerben grundlegende Fahigkeiten, betriebswirtschaftliche Sachverhalte mathematisch abzubilden und selbststandig
zu l6sen.

Inhalt // Contents:

- Grundbegriffe der BWL

- Betriebliche Standortwahl

- Produktion und Kosten

- Betriebliche Gewinnmaximierung und Kostenminimierung
- Rechtsformen und Unternehmensverfassung- Absatz

- Entscheidungstheorie

- Investition und Finanzierung

- Rechnungswesen

Literaturhinweise // References:

-Schmalen, H.; Pechtl, H. (2013}: Grundlagen und Probleme der Betriebswirtschaftslehre. 15. Auflage, Schaffer
Poeschel Verlag: Stuttgart. - Wohe, G., Déring, U. (2013}: Einfihrung in die Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre. 25. Auflage, Vahlen Verlag: Minchen.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester




Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Business Economics

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:




Modulbezeichnung / Module:

Principles of Management

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 1st semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- learn the major tools of developing a business, a product idea, and a marketing strategy,
- acquire basic knowledge about incorporation, organization, and financial funding of a
business,- apply basic tools for staffing and production planning to management problems, -
acquire a sound foundation in the economic theory of business management.

Inhalt // Contents:

- Development of a Business Idea: Value creation

- Aspects of Marketing: Target Group, Sales Plan, SWOT, Marketing Mix
- Staffing a Corporation: Demand, Recruiting, Property Right Assignment
- Incorporating a Firm: Alternative Legal Options, Tax Aspects

- Production and Logistics: Production Programs, Costs of Production

- Financial Planning: Financial Effects of Staffing, Investment, Production
- Managerial Economics: Creating and Capturing Value, Game Theory

- Organizational Architecture: Decision Rights, Incentives,

- Vertical Integration and Outsourcing, Leadership,

Literaturhinweise // References:

- Brickley, J. A.; Smith, C. W.; Zimmerman, J. L. (2015): Managerial Economics and Organizational Architecture. 6th
edition, McGraw-Hill: Boston [Mass.].

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

None

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Business Economics




Modulbezeichnung / Module:

Financial Management

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 3rd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

-are able to decide what investments should be made and how to finance them,

-acquire knowledge about analytical techniques which are used to value investment projects and financial assets
including bond valuation based on the term structure and the valuation of risky assets based on the capital asset pricing
model,

-apply their knowledge of different forms off inancing, taking into account the influence to the capital structure of the firm
on its risk situation.

Inhalt // Contents:

-Capital Budgeting

-Term Structure of Interest Rates
-Duration

-Capital Asset Pricing Model
-Capital Structure

-Sources of Financing

-Basics of Firm Valuation

Literaturhinweise // References:

-Brealey, R.A.; Myers S.C., Allen, F. (2019): Principles of Corporate Finance. 3th edition, McGraw-Hill: Boston [Mass.].
-Ross, S.A.; Westerfield, R.W.; Jordan, B.D. (2018): Fundamentals of Corporate Finance. I12th edition, McGraw-
Hill:Boston [Mass.].

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents ofthe following modules are recommended:

-Mathematics |,

-Statistics |,

-Decision Analysis,

-Microeconomics of the Bachelor Program "Management and Economics" of the FWW.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Economics of Business and Law




Modulbezeichnung / Module:

Einflhrung in die Volkswirtschaftslehre (fir VWL - WuG)

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden sollen

- verstehen, was die Volkswirtschaftslehre als Wissenschaft bedeutet, ausmacht und vermag

- Fachkenntnisse zu volkswirtschaftlichen Begriffen, Modellen und Zusammenhangen erwerben

- die Fahigkeit ausbilden, volkswirtschaftliche Problemstellungen eigenstandig zu erkennen, zu analysieren und ggf. zu
I6sen

Inhalt // Contents:

- Begriffe und Prinzipien der Volkswirtschaftslehre
- Elemente der Mikrookonomik

- Elemente der Wirtschaftspolitik

- Elemente der Makrodkonomik

- Elemente der Internationalen Makro6konomik

Literaturhinweise // References:

N.G. Mankiw, M.P. Taylor ,Grundzlge der Volkswirtschaftslehre®, ? Schaffer-Poeschel; 9. Uberarbeitete Auflage 2024.
N.G. Mankiw, M.P. Taylor ,Grundzlige der Volkswirtschaftslehre®, Schaffer-Poeschel; 7. Auflage 2018.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):




- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

Microeconomics

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 1st semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire the toolkit necessary for economic analysis of realworld phenomena, especially regardingchoices made by
households and firms,

- gain insights into how markets function,

- become acquainted with the fundamental microeconomic models, which not only have a wide range of applications,
but also form the basis of moreelaborate models to address even more research questions,

- apply mathematical techniques of multivariate optimization to specific economic questions,

- learn to develop their understanding further through independent study, - can discuss economic ideas both orally and
in writing.

Inhalt // Contents:

- fundamentals of supply and demand

- preferences

- consumer choice

- demand analysis

- production technology

- production costs

- profit maximisation

- analysis of competitive markets

- market power: monopoly

- general equilibrium and economic efficiency

Literaturhinweise // References:

- Varian, Hal R. (2014), Intermediate Microeconomics: A Modern Approach, 9th edition, W. W. Norton & Co

- Pindyck, R., und D. Rubinfeld (2018), Microeconomics, 9th edition, Pearson

- Sydsaeter, K., & Hammond, P. J. (2008), Essential mathematics for economic analysis, 3rd edition, Financial Times
Prentice Hall

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

84 Prasenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:




Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

Makrookonomik

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester
- IM: Pflicht 3. Fachsemester
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben ein fundiertes Verstandnis der Interaktion von gesamtwirtschaftlicher Nachfrage und gesamtwirtschaftlichem
Angebot,

- verstehen die Bedingungen langfristigen Wachstums und die Ursachenkonjunktureller Schwankungen sowie die kurz-
und langfristigen Zusammenhange zwischen Inflation und Beschaftigung,

- kdnnen die Mdglichkeiten und Grenzen der staatlichen Steuerungmakroékonomischer Prozesse (insbesondere mittels
Geld- und Fiskalpolitik) beurteilen,

- sind in der Lage, das elementare mathematische Instrumentarium dermakodkonomischen Modellbildung anzuwenden.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen der Makrodkonomie und Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung- Arbeitsmarkt: Angebot, Nachfrage,
Gleichgewicht und Arbeitslosigkeit - Konsumption, Ersparnis und Investitionen:

- Ersparnis und Investitionen in einer offenen Volkswirtschaft

- Geldmarkt: Angebot, Nachfrage und Gleichgewicht

- 1IS-LM / AD-AS Model: Keynesianismus vs. Klassische Theorie

Literaturhinweise // References:

Blanchard, O.; llling, G. (2021): Makro6konomie, 8. aktualisierter Auflage, Pearson.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module
- EinfUhrung in die Wirtschaftswissenschaft
- Mikro6konomik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

84 Prasenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Makrodkonomik/Macroeconomics




Modulbezeichnung / Module:

Financial Accounting

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 1st semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- learn and practice double-entry bookkeeping,

- get a basic acquaintance with financial statements according to IFRS,

- gain insights into the fundamentals of accounting valuation of assets and liabilities

- learn how to apply accounting standards to specific problems,

- develop an understanding for the significance of line entries commonly found in published financialstatements,
- regularly work on problems sets self-reliantly,

- improve presentation skills by presenting solutions to problems to an audience.

Inhalt // Contents:

- Basic notions: accounting vs. legal entity, users of accounting information, desirable features

- Balance sheet, income statement, cash flow statement and their articulation;

- Typical line items

- Formalism of double-entry bookkeeping and procedure of record keeping

- Closing the accounts and preparing the financial statements

- Revenue and expense recognition and accrual adjustments

- Valuation and disclosure of individual asset and liability classes: Fixed assets, tangible andintangible; inventory
valuation; receivables and revenue recognition; liabilities, Equity capital of corporations; financial investments

Literaturhinweise // References:

Alexander, D. / Nobes, C.: Financial Accounting, an International Introduction, 5th ed., 2013.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control




Modulbezeichnung / Module:

Spieltheorie

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester
- IM: Pflicht 3. Fachsemester
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben grundlegende Kenntnisse in der Methode der Spieltheorie

- erwerben die Fahigkeit zur Modellierung strategischer Interaktionen

- sind in der Lage, strategisches Verhalten theoretisch zu analysieren

- werden zu strategischem Denken in 6konomischen Kontexten angeregt

Inhalt // Contents:

- Grundlegende Definitionen und Notation

- Normalformspiele

- Dominierte und dominante Strategien

- Rationalisierbare Strategien

- Nash-Gleichgewicht

- Gemischte Strategien

- Dynamische Spiele

- Perfekte versus imperfekte Information

- Teilspielperfektes Gleichgewicht

- Vollstéandige versus unvollstandige Information
- Bayesianisches Nash-Gleichgewicht

- Verschiedene 6konomische Anwendungen der spieltheoretischen Konzepte

Literaturhinweise // References:

Holler, M. J., G. llling, S. Napel (2019): Einfuhrung in die Spieltheorie, 8. Aufl., Springer Verlag.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Grundkenntnisse in Mathematik und Statistik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Letzmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy




Modulbezeichnung / Module:

Statistische Methoden llI

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Okonometrie (WPF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben theoretische Grundkenntnisse der statistischen Modellierung und Auswertung,

- entwickeln Fahigkeiten zur praxisorientierten Anwendung auf betriebs- und volkswirtschaftliche Fragestellungen,
- erlernen die fiihrende statistische Programmiersprache R,

- wenden Methoden der Vorlesung am PC an und

- erlernen eigenstandige empirische Analysen durchzufiihren.

Inhalt // Contents:

Einfaches lineares Regressionsmodell

- Spezifikation

- Schatzung mit der Methode der kleinsten Quadrate

- Indikatoren fir die Qualitat von Schatzungen

- Intervallschatzer, Hypothesentests, Prognose

Multiples lineares Regressionsmodell

- Spezifikation, Schatzung, Hypothesentests, Prognose

- Funktionale Form der Schatzgleichung & Strukturbriiche

- Erwartungswert der StorgrofRen von Null verschieden

- Heteroskedastizitat, Autokorrelation, Normalverteilte Storgroen
- Zufallsabhangige exogene Variablen und Instrumentvariablen- Multikollinearitat

Literaturhinweise // References:

von Auer, L. (2016): Okonometrie: Eine Einfiihrung, 7. Aufl., Springer
von Auer, L., S. Hoffmann, T. Kranz (2024): Okonometrie: Das R-Arbeitsbuch, 2. Aufl., Springer

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Statistische Methoden | und Il

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:




Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management




Modulbezeichnung / Module:
AuBercurriculare Aktivitaten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Zusatzmodul
- IM: Zusatzmodul

- WuG: Zusatzmodul
- IBE: Zusatzmodul

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL: Allgemeine Schliisselqualifikationen: KoMeT -
Kompetenzen- und Methodentraining 4.

Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen-
und Methodentraining 6.

Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Allgemeine Schliisselqualifikationen:
KoMeT -Kompetenzen- und

Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and
Methods Training 5th semester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Ziel des Moduls ist die gemeinsame Aneignung von spezifischen Fahigkeiten und Fertigkeiten aus den Bereichen

Sozialkompetenzen und kommunikative Kompetenzen vor allem durch Reflexion der persdnlichen praktischen

Erfahrungen in einem sog. Bericht zum Engagement

(Aktivitatsbericht), um das eigene Auftreten und das eigene

Handeln fir aktuelle und zukiinftige Tatigkeiten weiter

professionalisieren zu kénnen.

Studierende sollen nach erfolgreichem Abschluss des Moduls in der Lage sein:

- Gesellschaftliche Verantwortung wahrzunehmen und durch eigenes Engagement aktiv zur Losung gesellschaftlicher

Herausforderungen beizutragen.

Soziale und kommunikative Kompetenzen im Rahmen ehrenamtlicher Tatigkeiten oder projektbezogener Mitarbeit

weiterzuentwickeln.

- Eigenverantwortlich zu handeln, Projekte zu planen und durchzufiihren bzw. sich effektiv in bestehende Strukturen und

Teams einzubringen.

Sich selbst zu reflektieren und darzustellen, wie die eigene Persdnlichkeitsentwicklung, insb. Schlisselqualifikationen

wie Selbstorganisationsfahigkeit, Selbstdisziplin und Teamfahigkeit, geférdert wurden.

- Einen Bericht unter Beriicksichtigung vorgegebener Rahmenbedingungen zu verfassen und adaquat zu prasentieren.

Das Modul kreditiert auRRercurriculare Aktivitdten und ehrenamtliches Engagement im Sinne von produktivem Mitwirken in

den Bereichen

- universitare Selbstverwaltung,

- Kunst und Kultur,

- innovative Griindungen, studentische Business-Aktivitaten, Unterstiitzung auslandischer Studierender &
studentischelnitiativen der OVGU oder

- organisierter Sport.

Grundsatzlich sind auch auercurriculare Aktivitdten und ehrenamtliches Engagement aul3erhalb der OVGU

kreditierfahig. Hierzu bedarf es einer Einzelfallpriifung durch die/den Modulverantwortlichen.

Kk hkkhhkhkhhhhhhkhhkhkhhhhhhhhkhkhhhhhhhhhkhkhhhhhhhhhkhkhhhhhhhhkhkhhhhhhhhhkhkhhhhhhhhhdhhhhhhhhdhdhhhhdhhhhhhhhhhhhhhkhhhhhhhhkhkhkhhhhhhhkhkkhhhhkixkx

The aim of the module is to jointly acquire specific skills and abilities in the areas of social and communication skills,
primarily by reflecting on personal practical experiences in a so-called engagement report (activity report), in order to
further professionalize one's own behavior and actions for current and future activities.

After successfully completing the module, students should be able to:

- Assume social responsibility and actively contribute to solving social challenges through their own commitment.

- Further develop social and communication skills in the context of volunteer work or project-related collaboration.

- Act independently, plan and implement projects, and contribute effectively to existing structures and teams.




- Reflect on themselves and describe how their own personal development, in particular key skills such as self-

- organization, self-discipline, and teamwork, has been promoted.

- Write a report taking into account specified framework conditions and present it appropriately.

The module credits extracurricular activities and volunteer work in the sense of productive participation in the areas of
- university self-administration,

- art and culture,

- innovative start-ups, student business activities, support for foreign students & student initiatives at OVGU, or

- organized sports.

In principle, extracurricular activities and volunteer work outside the OVGU are also eligible for credit. This requires a
case-by-case review by the module coordinator.

Inhalt // Contents:

In einem ersten Schritt sind 120 Brutto-Stunden Aktivitat nachzuweisen. Alle Aktivitdten missen im Rahmen des
Studiums (seit Immatrikulation) erbracht worden. Bei den aufRercurricularen Aktivitaten darf es sich nicht um eine
entgeltlich entschadigte Tatigkeit, z.B. studentische bzw. wissenschaftliche Hilfskraft, handeln. Hiervon ausgenommen
sind gezahlte Aufwandsentschadigungen fir entstandene Kosten.

Eine konkrete Ubersicht aller zulassigen auRercurricularen Aktivitaten an der Otto-von-Guericke Universitat enthalt die
sog. "Positivliste", die semesterweise durch den Fakultatsrat verabschiedet wird.

Als studentisches Engagement in der universitaren Selbstverwaltung sind die aktive Mitwirkung in der dezentralen oder
zentralen studentischen Selbstverwaltung bzw. in Gremien und Kommissionen der Universitat und lhrer Fakultaten bzw.
Einrichtungen zu zahlen. Hierzu erfolgt eine enge Zusammenarbeit mit dem Fachschaftsrat der Fakultat.

In einem zweiten Schritt ist dann ein sog. Bericht zum Engagement (Aktivitatsbericht) anzufertigen.

Detaillierte Informationen zum konkreten Inhalt und Ablauf des Moduls finden Sie im dazugehdrigen E-Learning-Kurs.
As a first step, 120 gross hours of activity must be demonstrated. All activities must have been carried out within the
framework of the degree program (since enrollment). Extracurricular activities may not involve paid work, e.g., as a
student or research assistant. This does not apply to expense allowances paid for costs incurred.

A concrete overview of all permissible extracurricular activities at Otto von Guericke University is contained in the so-
called “positive list,” which is approved by the faculty council each semester.

Student involvement in university self-administration includes active participation in decentralized or centralized student
self-administration or in committees and commissions of the university and its faculties or institutions. This involves close
cooperation with the faculty's student council.

In a second step, a so-called engagement report (activity report) must then be prepared.

Detailed information on the specific content and procedure of the module can be found in the corresponding e-learning
course.

Literaturhinweise // References:

Bekanntgabe erfolgt ggfs. innerhalb des Moduls // Announcement will be made within the module if necessary

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine // None

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch/Englisch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Semester/Every semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- Fur die Zulassung zur Modulprifung und damit zum Ablegen des "Berichts zum Engagement (Aktivitatsbericht)" als
studienbegleitende Prifungsleistung ist der Nachweis von mindestens 120 Brutto-Stunden Aktivitat gemal dem
"Antrag zur Kreditierung auf3ercurricularer Aktivitaten (im Bereich KoMeT)" zu erbringen.

- In order to be admitted to the module examination and thus to submit the “Engagement Report (Activity Report)” as a
course-related examination, proof of at least 120 gross hours of activity must be provided in accordance with the
“Application for Credit for Extracurricular Activities (in the area “CoMeT”)”

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Bericht(e) zum Engagement (Aktivitatsbericht) // Engagement report(s) (activity report)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

individueller Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prifungsleistung // Individual date of the start of the
first course-related examination

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

E-Business




Modulbezeichnung / Module:

Mikrookonomik

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 2. Fachsemester
- IM: Pflicht 2. Fachsemester
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben die Fahigkeit, sich ein Verstandnis wirtschaftlicher Zusammenhange zu erarbeiten, vor allem beziglich der
Entscheidungen von Haushaltenund Unternehmen,

- erhalten einen Einblick in die Funktionsfahigkeit von Markten,

- lernen Grundlagen der mathematischen Techniken zur multivariaten Optimierung kennen,

- erhalten eine EinfUhrung in die Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens, insbesondere der theoretischen Methoden
der Wirtschaftswissenschaft, die zur eigenstandigen Analyse 6konomischer Phanomene befahigen,

- kdnnen sich in Gruppendiskussionen, z.B. im Rahmen der Ubungen in Kleingruppen, kritisch mit dem Material
auseinandersetzen und erlangen dabeidie Fahigkeit, sich im Team Problemstellungen zu nahern sowie eigene ldeen zu
kommunizieren, - werden befahigt, sich im Selbststudium eigenstandig neues Wissen anzueignen.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen von Angebot und Nachfrage

- Verbraucherverhalten

- Nachfrageanalyse

-Produktion

- Kostenanalyse

-Gewinnmaximierung und Wettbewerbsangebot

-Analyse von Wettbewerbsmarkten

-Allgemeines Gleichgewicht und 6konomische Effizienz

- Marktmacht: Monopol

-Mathematische Optimierungsmethoden (integriert mit 6konomischen Modellen)

Literaturhinweise // References:

- Varian, H.R. (2016), Grundzige der Mikrodkonomik, 9. Auflage, Oldenbourg
- Pindyck, R.S.; Rubinfeld, D. L. (2015): Mikrodkonomie, 8. Auflage, Pearson Studium

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch




Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

84 Prasenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

Internes Rechnungswesen

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 2. Fachsemester
- IM: Pflicht 2. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- VWL - WuG: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- durchdringen die Grundlagen der Produktions- und Kostentheorie,

- verstehen die Kostenrechnung als Teil des betrieblichen Informationssystems,

- erlangen vertiefte Kenntnisse Uber die Struktur von Kostenrechnungssystemen,

- lernen verschiedene Kostenrechnungssysteme kennen und sind in der Lage Herstellungskosten und Selbstkosten zu
ermitteln,

- erhalten einen Uberblick (iber moderne Ansétze der Kostenrechnung,

- erlernen Techniken der Abweichungsanalyse,

- vertiefen ihre analytischen Fahigkeiten und werden befahigt, kostenrechnungsbezogene Sachverhalte bzw.
Fragestellungen problem- und zielorientiertzu betrachten

- lernen umfangreiche Inhalte zu strukturieren und selbstverantwortlich zu erarbeiten.

Inhalt // Contents:

- Kostentheoretische Grundlagen
- Kostenarten-, Kostenstellen-, Kostentragerrechnung
- Systeme der Kostenrechnung, insb. Grenzplankostenrechnung, Prozesskostenrechnung- Abweichungsanalyse

Literaturhinweise // References:

- Fandel, G.; Fey, A.; Heuft, B.; Pitz, T. (2009): Kostenrechnung. 3., verb. Auflage,

Springer Verlag: Berlin - Ewert, R.; Wagenhofer, A.; Rohlfing-Bastian, A. (2023):

Interne Unternehmensrechnung. 9. Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.

-Friedl, G.; Hofmann, C.; Pedell, B. (2022): Kostenrechnung: Eine entscheidungsorientierte Einfihrung. 4. Auflage,
Vahlen: Minchen

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte des Moduls
- Betriebliches Rechnungswesen

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control




Modulbezeichnung / Module:

Investition und Finanzierung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- IM: Pflicht 4. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- sind in der Lage finanzielle Ziele von Unternehmen zu formulieren.

- erwerben Kenntnisse, um Investitionen analysieren zu kdnnen.

- entwickeln die Fahigkeit, eine Investitionsentscheidung zu treffen.

- lernen die verschiedenen Finanzmarkte kennen.

- erhalten Einblicke in die Beurteilung der unterschiedlichen Risikoarten.

- sind in der Lage sich selbststandig neues Wissen anzueignen.

- sind befahigt, finanzwirtschaftliche Sachverhalte bzw. Fragestellungen problem- und zielorientiert zu betrachten

Inhalt // Contents:

- Grundlagen der Finanzwirtschaft und der betrieblichen Finanzprozesse

- Finanzmathematische Grundlagen der Investitionskalkule

- Statische und Dynamische Investitionsrechnung

- Unsicherheitsberiicksichtigung (Risiko, Risikoarten und Risikonutzen) - Portfoliotheorie
- Capital Asset Pricing Model

Literaturhinweise // References:

- Spremann, K.: Finance, Oldenbourg Wissenschaftsverlag, Miinchen

- Kruschwitz, L. und Husmann, S.: Finanzierung und Investition, Oldenbourg Wissenschaftsverlag,Minchen.
- (vorrangig aktuelle Auflagen)

- Vorlesungsbegleitende Materialien, Ubungsunterlagen

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Innovations- und Finanzmanagement/Financial Management and Innovation Finance




Modulbezeichnung / Module:

Einfihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- lernen die Methodik und verschiedene Anwendungsbereiche der experimentellen Wirtschaftsforschung kennen,
- sind in der Lage, die experimentelle Methode auf wirtschaftswissenschaftliche Fragestellungen anzuwenden und
experimentelle Befunde zuinterpretieren.

Inhalt // Contents:

Die experimentelle Methodik ermoglicht es, konomische Fragestellungen unter kontrollierten Laborbedingungen zu
analysieren. Auf diese Weise lassen sich Erkenntnisse Uiber das menschliche Entscheidungsverhalten generieren, die
nicht nur fiir die Theorie, sondern auch fur die Praxis (z.B. fur die Unternehmens- und Politikberatung) von groR3er
Bedeutung sind. Im Rahmen des Moduls werden die Grundlagen der experimentellen Methodik vermittelt. Diese
Grundlagen werden anhand von Beispielen aus verschiedenen Anwendungsbereichen der experimentellen
\Wirtschaftsforschung vertieft.

Literaturhinweise // References:

Weimann, J., Brosig-Koch, J. (2019): Einfiihrung in die experimentelle Wirtschaftsforschung, Springer Gabler.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte des Moduls Mikro6konomik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy




Modulbezeichnung / Module:

Introduction to International Economics

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Pflicht 4. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory 4th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- become acquainted with basic theories in international trade
and financeand related empirical evidence

- develop a thorough understanding of the real and monetary
aspects ofglobalization (international trade, factor movements,
financial markets and exchange rules)

- have the ability to analyse the options for and limitations to
supranationaland domestic economic policies and regulations

Inhalt // Contents:

- International Trade

- Some Basics

- Trade Theories

- Trade Policies

- International Finance

- Some Basics

- Exchange Rate Determination

- Open Economy Macroeconomics
- Facts, History, Institutions

- International Trade Policy in Practice
- International Finance in Practice
- Challenges of Globalization

Literaturhinweise // References:

Krugman, P. R.; M. Obstfeld & M. Melitz (2023): International Economics. 12th edition, Pearson: London.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Microeconomics or Mikrookonomie, Macroeconomics or Makro6konomie

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English




Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Makrookonomik/Macroeconomics




Modulbezeichnung / Module:

Economic Policy

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe

2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- develop the ability to identify the main causes for market failure,

- deepen their knowledge of the consequences of market failures through independent studies of the recommended
literature,

- practice the discussion of policy measures to correct for market failures,- have the ability to solve problems self-
dependently,

- become acquainted with current research papers and develop an understanding of how they relate to the lecture's
contents.

Inhalt // Contents:

- Methodological Basics

- Public Goods

- Externalities

- Market Power

-Taxation

-Tax Shifting and Excess Burden
- Social Policy

Literaturhinweise // References:

- Hindriks, J. and D. Myles (2006): Intermediate Public Economics, MIT Press.
- Stiglitz, J. (2000): Economics of the Public Sector, 3. Edition, Norton.

- Tresch, R.( 2008): Public Sector Economics, Palgrave Macmillan.

- Rosen, H. and T. Gayer (2008): Public Finance, McGraw-Hill.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following modules are recommended
- Mathematical Methods in Business &
Economics - Microeconomics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

Managing Cultural Differences

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden des Kurses erlangen folgende Qualifikationen

- Die Studierenden kénnen die theoretischen Grundlagen des interkulturellen Managements sicher anwenden und auf
aktuelle Szenarien der globalenWirtschaft Ubertragen

- Sie sind in der Lage, die Auswirkungen der Digitalisierung auf die internationale Zusammenarbeit zu analysieren und
spezifische Strategien fur dieFlihrung sowie Kommunikation in hybriden Teams zu entwickeln

- Zudem erwerben sie die Fahigkeit, die Rolle von Kiinstlicher Intelligenz in globalen Prozessen kritisch zu hinterfragen
und technologische Werkzeugezur Unterstiitzung internationaler Managementaufgaben effizient zu bewerten

- Die Studierenden entwickeln eine ausgepragte Sensibilitat fur kulturelle Differenzen und konnen diese Vielfalt gezielt
als konstruktive Ressource inGruppenprozessen einsetzen

- Sie sind befahigt, ethische Dilemmata in globalen Wertschépfungsketten zu identifizieren und ihr Handeln an Prinzipien
der sozialen Nachhaltigkeitauszurichten

- Durch die praktische Ubung stérken sie ihre Reflexionsfahigkeit beziiglich des eigenen Verhaltens in interkulturellen
Uberschneidungssituationen undférdern ihre professionelle Handlungsfahigkeit in komplexen sowie technisch
gepragten Arbeitsumfeldern

Inhalt // Contents:

Im Fokus der Veranstaltung Managing Cultural Differences steht die Entwicklung und Férderung von Kompetenzen
sowie Fahigkeiten, die fur die erfolgreiche Zusammenarbeit im global vernetzten Geschéaftsumfeld essentiell sind. Dabei
geht die inhaltliche Bandbreite Uber die klassische Auslandsentsendung hinaus und wird um allgemeine
Schlisselkompetenzen fur die effektive Kooperation im internationalen Kontext erweitert. Ein besonderer Schwerpunkt
liegt auf der Beruicksichtigung der Digitalisierung sowie der Kommunikation in virtuellen und hybriden Teams, um die
Studierenden auf die Realitat der digitalisierten Arbeitswelt vorzubereiten. Zudem bildet die Einbindung von Kiinstlicher
Intelligenz einen integralen Bestandteil des Kurses. Es werden sowohl Chancen als auch Herausforderungen beim
Einsatz von KI diskutiert, etwa bei der Auswahl von Personal fir internationale Aufgaben oder der Integration von Ki
Agenten in virtuellen Teams. Durch die Analyse dieser technologischen und kulturellen

Schnittstellen lernen die Studierenden, Diversitat als wertvolle Ressource zu nutzen und in komplexen technikgestutzten
Kooperationen professionell zu agieren. Erganzend werden ethische Fragestellungen und Prinzipien der sozialen
Nachhaltigkeit beleuchtet, um die Studierenden fiir eine verantwortungsvolle Zusammenarbeit in globalen
Wertschdpfungsketten zu sensibilisieren. Das Modul gliedert sich didaktisch in eine Vorlesung zur Vermittlung
theoretischer Grundlagen sowie eine begleitende Ubung zur praktischen Anwendung der gelernten Inhalte.

Literaturhinweise // References:

The recommended literature will be announced via the elearning portal website of the course.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English




Credit Points // credits:
5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):
- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters maoglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of
the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):
Behavioral International Management




Modulbezeichnung / Module:

Social and Sustainable Entrepreneurship

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IBE: Compulsory Elective 5th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

This course on social and sustainable entrepreneurship equips bachelor students with knowledge of pressing social and
environmental challenges and what is being done in research and practice to address such challenges from a business
perspective. Students will have the opportunity to:

- Experience the relevance of responsible entrepreneurship.

- Gain insights into business models utilized by social enterprises to drive positive social impact.

- Understand the significance of aligning entrepreneurial initiatives with the Sustainable Development Goals (SDGs) for
fostering societal progress.

- Acquire knowledge of methodologies for assessing and evaluating the impact and performance of social and
sustainable entrepreneurial ventures.

- Discover the Bottom of the Pyramid approach, addressing the needs of economically disadvantaged populations.

- Explore the topics of micro-franchising, and microcredit as means to empower marginalized communities.

- Develop introductory knowledge in both qualitative and quantitative research methods relevant to social
entrepreneurship.

- Observe the heterogeneity of the social entrepreneurship landscape in Europe.

- Understand the concept of steward ownership and its importance in sustaining a social mission.

- Engage in insights from real-world case studies and interactive discussions to foster social consciousness and prepare
for impactful entrepreneurship.

Inhalt // Contents:

Students will be introduced to the following topics in the field of social entrepreneurship:

- Business models

- Social impact

- Sustainable Development Goals (SDGs)

- German Social Entrepreneurship monitor and European Social Entrepreneurship monitor
- Bottom of the pyramid

- Steward ownership

Literaturhinweise // References:

Relevant references will be provided in the class.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Recommended knowledge of Entrepreneurship

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:




- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Entrepreneurship




Modulbezeichnung / Module:

Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wabhlpflicht 4. - 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 5th semester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Students

- engage intensively with current economic and fiscal policy issues and problems,

- develop the ability to apply economic theories and empirical research techniques to specific economic policy issues,

- expand their ability to present scientifically sound arguments in writing in the form of a seminar paper,- practice their
presentation techniques and gain experience in moderating discussions, - gain in-depth insights into economic policy
consulting.

Inhalt // Contents:

The seminar discusses current economic and fiscal policy issues on the basis of scientific reports and statements.
Student papers and presentations on each topic outline the economic, political, and institutional conditions, explain the
problems, classify them on the basis of economic theories and empirical findings, and derive policy recommendations.

Literaturhinweise // References:

a reading list will be provided each semester

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Knowledge of microeconomic and macroeconomic theory at the undergraduate level

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:




in unregelmaRigen Abstanden/at irregular intervals

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)

- Prasentation(en) // Presentation(s)

- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of
the semester.:

April 19th, 2026
Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):
Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

IBE Project Seminar: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE Project Seminar

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory Elective 5th semester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Students

- engage intensively with current economic and fiscal policy issues and problems,

- develop the ability to apply economic theories and empirical research techniques to specific economic policy issues,
- expand their ability to present scientifically sound arguments in writing in the form of a seminar paper,

- practice their presentation techniques and gain experience in moderating discussions,

- gain in-depth insights into economic policy consulting.

Inhalt // Contents:

The seminar discusses current economic and fiscal policy issues on the basis of scientific reports and statements.
Student papers and presentations on each topic outline the economic, political, and institutional conditions, explain the
problems, classify them on the basis of economic theories and empirical findings, and derive policy recommendations.

Literaturhinweise // References:

a reading list will be provided each semester

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Knowledge of microeconomic and macroeconomic theory at the undergraduate level

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

15 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 394 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

in unregelmanigen Abstanden/at irregular intervals

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)

- Prasentation(en) // Presentation(s)

- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)




Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

April 19th, 2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

VWS: Applied Economic Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar

Studiensemester // Semester:

- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

- Develop an understanding of empirical research with a specific focus on causal questions

- Gaining insights into counterfactual research methods like instrumental variable analysis, difference-in-differences,
regression discontinuity designs orsynthetic control groups.

- Learn how to read state-of-the-art research papers, develop critical thinking on the methodological toolkit and
condense the content in written and oralform.

- Advance further skills in academic writing and presentation.

Inhalt // Contents:

- Diverse range of topics in the field of applied economics (e.g. health, education, environment, migration, etc.)
- Policy evaluation and other causal research questions.

Literaturhinweise // References:

- Starting literature will be distributed by the chair according to the topic allocated to the student.
- The starting literature contains seminal papers and recent empirical studies in the respective field.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Undergraduate econometrics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA//'YES




Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

15.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics




Modulbezeichnung / Module:

Seminar: Applied Economic Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

- Develop an understanding of empirical research with a specific focus on causal questions

- Gaining insights into counterfactual research methods like instrumental variable analysis, difference-in-differences,
regression discontinuity designs orsynthetic control groups.

- Learn how to read state-of-the-art research papers, develop critical thinking on the methodological toolkit and condense
the content in written and oralform.

- Advance further skills in academic writing and presentation.

Inhalt // Contents:

- Diverse range of topics in the field of applied economics (e.g. health, education, environment, migration, etc.)
- Policy evaluation and other causal research questions.

Literaturhinweise // References:

- Starting literature will be distributed by the chair according to the topic allocated to the student.
- The starting literature contains seminal papers and recent empirical studies in the respective field.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Undergraduate econometrics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

15.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics




Modulbezeichnung / Module:

IBE Project Seminar: Applied Economic Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE Project Seminar

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

- Develop an understanding of empirical research with a specific focus on causal questions

- Gaining insights into counterfactual research methods lik instrumental variable analysis, difference-in-differences,
regression discontinuity designs orsynthetic control groups.

- Learn how to read state-of-the-art research papers, develop critical thinking on the methodological toolkit and
condense the content in written and oralform.

- Advance further skills in academic writing and presentation.

Inhalt // Contents:

- Diverse range of topics in the field of applied economics (e.g. health, education, environment, migration, etc.)
- Policy evaluation and other causal research questions.

Literaturhinweise // References:

- Starting literature will be distributed by the chair according to the topic allocated to the student.
- The starting literature contains seminal papers and recent empirical studies in the respective field.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Undergraduate econometrics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

15 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 394 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES




Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

15.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics




Modulbezeichnung / Module:

Seminar: Managerhaftung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Okonometrie (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

-erlernen das selbststandige Erarbeiten aktueller Themen aus dem Bereich des Gesellschafts-und Wirtschaftsrechts
unter Ruckgriff auf wissenschaftliche Primarliteratur in deutscher Sprache,

-festigen und vertiefen die erlernten und erwerben ggf. weitere Techniken des

wissenschaftlichen Arbeitens, -sind in der Lage, eine wissenschaftliche Arbeit zu

verfassen und zu prasentieren, -sind in der Lage, ihre Ergebnisse im Rahmen einer

Diskussion zu verteidigen.

Inhalt // Contents:

-Die Teilnehmenden des Seminars erarbeiten und prasentieren selbstéandig je nach Themenstellung einzelne Aspekte
des Seminarthemas unter Riickgriff auf bereits erworbene Kenntnisse aus der Wirtschafts-bzw. der Rechtswissenschaft.
-Besondere Aufmerksamkeit gilt dabei dem Erarbeiten eines Themas aus einem bislang unbekannten Sachgebiet unter
Anwendung der vorhandenen Kenntnisse der 0.g. Fachgebiete und bereits erworbener Kompetenzen.

-Das Verfassen der schriftlichen Ausarbeitung und das Prasentieren der wesentlichen Ergebnisse der schriftlichen
Arbeit sind selbsténdige Teilleistungen der Studierenden, die beide in die Bewertung einflieRen. Die erfolgreiche
Teilnahme am Seminar setzt in beiden Bereichen mit mindestens "ausreichend" bewertete Leistungen voraus.

Literaturhinweise // References:

-Literaturhinweise werden in Anpassung an die jeweilige Themenstellung des Seminars gegeben.
-Dariliber hinaus stellt die selbstandige Recherche von Literatur-und Datenquellen eine Teilleistung des Seminars dar.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module Birgerliches Recht, des Gesellschaftsrechts sowie Deutsches und
Internationales Wirtschaftsrecht

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:




Deutsch

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

28.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Birgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics




Modulbezeichnung / Module:

WWS/VWS: Managerhaftung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar
- VWL/WuUG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

-erlernen das selbststandige Erarbeiten aktueller Themen aus dem Bereich des Gesellschafts-und Wirtschaftsrechts
unter Rickgriff auf wissenschaftliche Primarliteratur in deutscher Sprache,

-festigen und vertiefen die erlernten und erwerben ggf. weitere Techniken des

wissenschaftlichen Arbeitens, -sind in der Lage, eine wissenschaftliche Arbeit zu

verfassen und zu prasentieren, -sind in der Lage, ihre Ergebnisse im Rahmen einer

Diskussion zu verteidigen.

Inhalt // Contents:

-Die Teilnehmenden des Seminars erarbeiten und prasentieren selbsténdig je nach Themenstellung einzelne Aspekte
des Seminarthemas unter Rickgriff auf bereits erworbene Kenntnisse aus der Wirtschafts-bzw. der Rechtswissenschaft.
-Besondere Aufmerksamekeit gilt dabei dem Erarbeiten eines Themas aus einem bislang unbekannten Sachgebiet unter
IAnwendung der vorhandenen Kenntnisse der 0.g. Fachgebiete und bereits erworbener Kompetenzen.

-Das Verfassen der schriftlichen Ausarbeitung und das Prasentieren der wesentlichen Ergebnisse der schriftlichen Arbeit
sind selbstandige Teilleistungen der Studierenden, die beide in die Bewertung einflieen. Die erfolgreiche Teilnahme am
Seminar setzt in beiden Bereichen mit mindestens "ausreichend" bewertete Leistungen voraus.

Literaturhinweise // References:

-Literaturhinweise werden in Anpassung an die jeweilige Themenstellung des Seminars gegeben.
-Darliber hinaus stellt die selbstadndige Recherche von Literatur-und Datenquellen eine Teilleistung des Seminars dar.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module Birgerliches Recht, des Gesellschaftsrechts sowie Deutsches und
Internationales Wirtschaftsrecht.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Priufungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

28.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Birgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics




Modulbezeichnung / Module:

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar
- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wabhlpflicht 3. oder 5. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Kenntnisse auf ausgewahlten Gebieten der empirischen Wirtschaftsforschung

- erwerben die Fahigkeit, sich mit Themen der empirischen und experimentellen Wirtschaftsforschung wissenschaftlich
auseinanderzusetzten- sind in der Lage, wissenschaftliche Arbeiten im Team zu erstellen und zu prasentieren

- vertiefen bestehende und erwerben neue Kenntnisse zu Methoden der Datenerhebung, statistischen Datenanalyse
und Dateninterpretation

- erwerben die Fahigkeit, sich wissenschaftlich mit den Arbeitsergebnissen anderer auseinanderzusetzen

Inhalt // Contents:

- Die Themen orientieren sich an den aktuellen Entwicklungen bzw.
Forschungsschwerpunkten der empirischen Wirtschaftsforschung.
- Finden von Hypothesen und wissenschaftlicher Literatur

- Experimentdesign und Datenerhebung

- Datenauswertung

- Wissenschaftliches Schreiben und Présentieren

Literaturhinweise // References:

- Literaturhinweise erfolgen nach Absprache mit dem Seminarleiter, angepasst an die jeweilige Themenstellung
- Die eigenstandige Recherche wissenschaftlicher Literatur stellt eine Teilleistung des Seminars dar

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Erfolgreicher Abschluss der Module: Academic Skills, Statistische Modellierung und Datenanalyse, Explorative
Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar
Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch
Credit Points // credits:
10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Semester/Every semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research




Modulbezeichnung / Module:

Seminar: Build your MedTech Business: Design Thinking und medizinische Innovationen (in Kooperation mit Stimulate)

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage, ein medizintechnisches Produkt von der ersten Idee bis
zum frithen Markttest zu entwickeln. Sie kdnnen Nutzerbedirfnisse systematisch erfassen und analysieren, relevante
Problemstellungen identifizieren und daraus innovative Losungsansatze ableiten. Die Studierenden beherrschen
Methoden der Ideenentwicklung, des schnellen Prototyping sowie des User-Testings und sind in der Lage, datenbasiert
Entscheidungen zu treffen und Konzepte iterativ weiterzuentwickeln.

Dariiber hinaus erwerben sie folgende Kernkompetenzen:

- Umgang mit Unsicherheit: Beféhigung, in frihen Entwicklungsphasen unter unvollstandiger Datengrundlage
handlungsfahig zu bleiben undHypothesen aktiv zu testen.

+ Nutzerzentrierte Entwicklung: Anwendung qualitativer Forschungsmethoden (Interviews, Beobachtung, Testing) zur
Ableitung realerKundenbediirfnisse.

- Experimentelles Arbeiten: Schnelle Uberfiihrung von Ideen in Prototypen sowie kontinuierliche Weiterentwicklung auf
Basis von Feedback.

- Strukturierung komplexer Informationen: Analyse, Priorisierung und Verdichtung von Erkenntnissen aus
Felderhebungen zu klarenHandlungsstrategien.

- Strategische & operative Perspektivwechsel: Sicheres Wechseln zwischen Detailausarbeitung einzelner Features
und ganzheitlicherKonzeptbetrachtung.

- Kommunikation und Pitching: Uberzeugende Présentation von Ideen, Prototypen und Ergebnissen gegeniiber
verschiedenen Zielgruppen.

Im besten Fall handelt es sich bei den Studierenden um jene, die wirklich mit dem Gedanken spielen einmal zu griinden.
In diesem Seminar erlernen sie essentielle Tools hierfir.

Inhalt // Contents:




Das Modul fihrt 3er oder 4-er Gruppen von Studierenden unterschiedlicher Fakultaten Schritt fir Schritt durch den
Prozess der

Geschaftsmodellentwicklung — von der Problemidentifikation bis zum ersten Markttest. In flinf aufeinander aufbauenden
Phasen entwickeln sie im Team oder individuell ein testbares Produkt- bzw. Dienstleistungskonzept:

- Phase 1 — Zielgruppe verstehen

Einfuhrung in Nutzerinterviews und Beobachtungstechniken; Erstellung eines Interviewleitfadens; Entwicklung einer
Empathy Map; Analyse von Mustern und Bedurfnissen.

- Phase 2 — Problem definieren

Clustering der Erkenntnisse; Priorisierungstechniken; Formulierung und Iteration von Problemdefinitionen; Anwendung
der ,How Might We“-Methode; Entwicklung fokussierter Fragestellungen.

- Phase 3 — Ideen generieren

Einfuhrung in kreative Ideation-Methoden (Crazy 8s, Walt-Disney-Methode); Ideensammlung und Review; Konvergenz
durch Priorisierung; Auswahl der aussichtsreichsten Losungsansatze.

- Phase 4 — Prototyp entwickeln

Low- und Mid-Fidelity-Prototyping; Auswahl von Tools und Materialien; Entwicklung und Planung des Prototyps;
\Vorbereitung von Testszenarien.

- Phase 5 — Testen und Lernen

Einflhrung in Usability-Testing; Erstellung eines Testskripts; Rekrutierung von Testpersonen; Durchfihrung und
Auswertung von Tests; Ableitung und Priorisierung von Verbesserungen; Planung der nachsten Iterationsschritte.

Ablauf:
Es werden voraussichtlich sechs Prasenztermine angesetzt (Workshop zu den 5 Phasen + Seminarprasentation in der
KW 28), die verpflichtend sind. Abgabe der Seminararbeit ist voraussichtlich Ende August (wird noch bekannt gegeben).

Literaturhinweise // References:

Lewrick, M., Link, P., & Leifer, L. (2017). Das Design Thinking Playbook: Mit traditionellen, aktuellen und zukunftigen
Erfolgsfaktoren. John Wiley & Sons.

Lewrick, M., Link, P., & Leifer, L. (2019): Das Design Thinking Toolbook: Die besten Werkzeuge & Methoden. John Wiley
& Sons.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Interesse an einer Unternehmensgrindung, mind. 5. Semester

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)




Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

KW 28

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

E-Business




Modulbezeichnung / Module:

Business Decision Analysis

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 4th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- understand structured and evidence-based methods to make important decisions in complex managerial decision
situations involving conflictingobjectives, uncertainty, and individual preferences

- know typical decision-making situations

- structure and model decision problems, apply appropriate solution methods, and communicate their decision-making
process

- understand the importance of subjective judgments often required in decision-making and can counter common biases
and pitfalls- are encouraged and empowered to independently and self-reliantly solve the exercises

Inhalt // Contents:

Modeling Decisions: Choices under Risk and Uncertainty, Sensitivity Analysis and Value of Information, Linear
programming

Modeling Uncertainty: Subjective Probability, Theoretical Probability Models, Time Series Forecasting
Modeling Preferences: Subjective Expected Utility Theory and Additive Utility Functions

Literaturhinweise // References:

Clemen, R. T.; Reilly, T. (2014) Making Hard Decisions with Decision Tools, 3rd edition. South-Western.

Anderson, D. R.; Sweeney, D. J.; Williams, T. A.; Wisniewski, M.; Pierron, X. (2017): An Introduction to Management
Science: Quantitative Approaches to Decision Making, 3rd edition. Cengage learning.

Heizer, J., Render, B., Munson, C. (2020) Operations Management: Sustainability and Supply Chain Management. 13th
edition, global edition. Pearson.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Mathematical Methods | and |l
- Introduction to Probability and Statistics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich. // If YES: Date of the start of the
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester,
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Production and Logistics




Modulbezeichnung / Module:

Entscheidungstheorie

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 2. Fachsemester
- IM: Pflicht 4. Fachsemester
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- entwickeln ein Verstandnis flr 6konomische Entscheidungen,

- erwerben die Fahigkeit Entscheidungssituationen zu strukturieren und zu modellieren,

- erarbeiten theoretische Vorgehensweisen zur Analyse und Unterstitzung vonEntscheidungen,

- verstehen die Schwachen theoretischer Entscheidungsmodellierung und
psychologischeUrsachen von Entscheidungsanomalien.

Inhalt // Contents:

- Entscheidungen unter Sicherheit

- Entscheidungen unter Risiko und Unsicherheit

- Mehrstufige Entscheidungen

- Deskriptive Modelle menschlichen Entscheidens
- Einfiihrung in die Spieltheorie

Literaturhinweise // References:

- Glnter Bamberg, Adolf G. Coenenberg (2008) Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre.
14. Auflage, Verlag Vahlen, Minchen.
- Eisenfiihr, F.; Weber, M.; Langer, T. (2010): Rationales Entscheiden.
Auflage 5, SpringerVerlag: Berlin.
- Laux, H.; Gillenkirch, R.M.; Schenk-Mathes, H.Y. (2014)
Entscheidungstheorie. Auflage 9,Springer Verlag: Berlin

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Letzmaliges Vorlesungsangebot im SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzierung und Banken/Banking and Finance




Modulbezeichnung / Module:

Seminar: Methods of Entrepreneurship and Management Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IBE: Compulsory Elective 5th semester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Students will

- gain insights into a diverse range of current topics in entrepreneurship and management research,

- become acquainted with the methodologies applied in research,

- develop an understanding of approaching research questions with the appropriate research methods,

- develop the ability to thoroughly read, understand, and discuss scientific work,

- gain knowledge about structuring and organizing scientific research projects,

- present contents and discuss methodological approaches of selected research,

- obtain a sound basis for developing and writing an academic thesis, in general, and the optimal preparation for
writing their Bachelor thesis with theChair of Entrepreneurship, in particular.

Inhalt // Contents:

- on a weekly basis, students will read, analyze, present, and discuss scientific literature from leading journals in
entrepreneurship and managementresearch.

- Quantitative and qualitative empirical research methods will be discussed along with different approaches to theory
development.

Literaturhinweise // References:

- Current scientific literature in entrepreneurship and management
- Reading list will be announced in the seminar

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:




English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

14.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Entrepreneurship




Modulbezeichnung / Module:

WWS: Methods of Entrepreneurship and Management Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Students will

- gain insights into a diverse range of current topics in entrepreneurship and management research,

- become acquainted with the methodologies applied in research,

- develop an understanding of approaching research questions with the appropriate research methods,

- develop the ability to thoroughly read, understand, and discuss scientific work,

- gain knowledge about structuring and organizing scientific research projects,

- present contents and discuss methodological approaches of selected research,

- obtain a sound basis for developing and writing an academic thesis, in general, and the optimal preparation for writing
their Bachelor thesis with theChair of Entrepreneurship, in particular.

Inhalt // Contents:

- on a weekly basis, students will read, analyze, present, and discuss scientific literature from leading journals in
entrepreneurship and managementresearch.

- Quantitative and qualitative empirical research methods will be discussed along with different approaches to theory
development.

Literaturhinweise // References:

- Current scientific literature in entrepreneurship and management
- Reading list will be announced in the seminar

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following modules are recommended:
Courses in Entrepreneurship and Management

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

14.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Entrepreneurship




Modulbezeichnung / Module:

Marketing

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- IM: Pflicht 4. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Nach dem erfolgreichen Absolvieren des Moduls haben die Studierenden

- grundlegende Kenntnisse der Funktion von Marketing in Unternehmen und der Analyse von Markten erlangt,
- ausgewahlte Instrumente des Marketings und marketingpolitische Entscheidungsfelder kennengelernt,

- Fahigkeiten zur L6sung von Problemstellungen im Marketing unter Anwendung geeigneter Methoden erlernt.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen des Marketings (Ziele, Aufgaben, Entwicklungsstufen) - Grundlagen Marktforschung

- Strategische Marketingplanung

- Produktmanagement

- Markenfihrung

- Ausgewahlte Marketinginstrumente im Marketingmix (z.B. Preis-, Kommunikations-, und Distributionspolitik) - ----
Messung des Marketingerfolgs

Literaturhinweise // References:

- Esch, F. R. (2024). Strategie und Technik der Markenfiihrung (10th ed.). Vahlen, Franz.
https://permalink.obvsg.at/AC16821843

- Homburg, C. (2020a). Grundlagen des Marketingmanagements: Einfuhrung in Strategie, Instrumente, Umsetzung und
Unternehmensfiihrung (6th ed.). Springer eBook Collection. Springer Gabler. https://doi.org/10.1007/978-3-658-29638-4
Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt iibernehmen [Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt tibernehmen]

- Homburg, C. (2020b). Marketingmanagement: Strategie - Instrumente - Umsetzung - Unternehmensfiihrung (7th ed.).
Springer Gabler.https://doi.org/10.1007/978-3-658-29636-0 Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt Gbernehmen [Titel
anhand dieser DOI in Citavi-Projekt Gbernehmen]

- Sarstedt, M., & Mooi, E. (2019). A Concise Guide to Market Research: The Process, Data, and Methods Using IBM
SPSS Statistics (3.th ed.).

Springer.

- Scharf, A., Schubert, B., & Hehn, P. (2022). Marketing: Einflihrung in Theorie und Praxis (7th ed.). Schaffer-Poeschel
Verlag fur Wirtschaft SteuernRecht GmbH.

\Weiterflihrende Literatur bzw. Erganzungen werden im Laufe der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Betriebs- und volkswirtschaftliche Grundkenntnisse sollten vorhanden sein. Kenntnisse in inferenzstatistischen
Auswertungsmethoden sollten vorhanden sein.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:




- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/ (lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Marketing




Modulbezeichnung / Module:

Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG: Allgem. Schlisselqualifikationen: Kompetenzen- und Methodentraining (WPF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- setzen sich mit aktuellen Problemen und Fragen der Volkswirtschaftslehre auseinander

- erwerben Fachkenntnisse zu diesen Problemen und Fragen sowie ihrer Analyse- bilden die Fahigkeit aus,
volkswirtschaftliche Problemstellungen eigenstandig zu erkennen, zu analysieren und ggf. zu I6sen

Inhalt // Contents:

- Thematisch variierende Vortrage zu volkswirtschaftlichen Themen durch Mitglieder der Fakultat sowie externe
Lehrende

Literaturhinweise // References:

Themenbezogenes Literatur- und Lehrmaterial wird durch die Lehrenden bereitgestellt

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Hausarbeit(en) // Assignment(s)

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:




Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy




Modulbezeichnung / Module:

Marketing Performance Management

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory 3rd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

This course aims to define and explain the fundamental aspects of marketing performance management. After
successful completion of this course, students will

- understand the emergence and relevance of fundamental marketing concepts and metrics,

- understand the foundations of measurement theory in marketing,

- have a sound understanding of different approaches for measuring, for example, brand equity, customer equity, and
customer satisfaction.- understand the value of sophisticated concepts such as customer lifetime value, the KANO
model, the confirmation/disconfirmation paradigm in marketing management,

- understand the value of established techniques that help managers to evaluate performance aspects in marketing
empirically (e.g., critical incidence,data envelopment analysis, conjoint analysis, SERVQUAL), and

- acquire new knowledge in the basics of marketing controlling and be able to apply instruments of marketing
performance management independently.

Inhalt // Contents:

- Introduction: from the transaction- to the relationship-paradigm
- Methods of marketing performance management

- Customer equity management

- Corporate branding

- Applied online marketing performance management

Literaturhinweise // References:

- Sarstedt, M. and E. A. Mooi (2019). A Concise Guide to Market Research. The Process, Data, and Methods Using IBM
SPSS Statistics. 3rd edition,Springer: Berlin et al.

- Homburg, C., Kuester, S. and H. Krohmer (2013). Marketing Management A Contemporary Perspective, 2nd edition,
McGraw Hill, Higher Education.

- Bauer, H. H., Stokburger, G., & Hammerschmidt, M. (2006). Marketing Performance: Messen - Analysieren -
Optimieren (1st ed.). Gabler.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

It is highly recommended that students have knowledge in the areas of Marketing Principles and Basic Statistics.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:




English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Marketing




Modulbezeichnung / Module:

Mathematische Methoden Il

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 2. Fachsemester
- IM: Pflicht 2. Fachsemester
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erlernen Grundkonzepte und Denkweisen der Mathematik,

- erwerben weiterfihrende Kenntnisse auf dem Gebiet der Analysis und der linearen Algebra,

- erwerben Fertigkeiten bei der Lé6sung von Aufgaben aus den behandelten Gebieten der Analysis und Algebra.

Inhalt // Contents:

- Funktionen einer und mehrerer Variablen
- Elemente der linearen Algebra
- Optimierung mit und ohne Nebenbedingungen

Literaturhinweise // References:

- Sydsaeter, K.; Hammond, P. (2014): Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler. Pearson Studium: Miinchen et al.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):




- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich. // If YES: Date of the start of the
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester,
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Diskrete Mathematik (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Mathematical Methods Il

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 2nd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire an understanding of the basic mathematical methods and algorithms required for business and economics,
- get to know most relevant topics from linear algebra and functions of several variables,

- are enabled to apply mathematical methods to economic problems.

Inhalt // Contents:

- Vectors

- Matrices and basic matrix operations
- Systems of linear equations

- Functions of several variables

- Optimization with several variables

Literaturhinweise // References:

- Werner, F.; Sotskov, Y. N. (2006): Mathematics of Economics and Business, 1st edition, Routledge
- Sydsaeter et al. (2021), Essential Mathematics for Economic Analysis, 6th edition, Pearson
- Cohen (2021), Linear Algebra: Theory, Intuition, Code, sincXpress

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following module are recommended
- Mathematical Methods | resp. Mathematische Methoden |I.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
- 1 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich. // If YES: Date of the start of the
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester,
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

geregelt durch Fakultat fur Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematical Optimization (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium (829997/20000/29993)

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wabhlpflicht 6. Fachsemester

- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL/IM/VWL-WuG/IBE Pflichtmodul "Bachelorarbeit" 6. Fachsemester/
Compulsory Module "Bachelor Thesis"
6th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden:

- vertiefen inhaltliche Kenntnisse in einem Teilgebiet des gewahlten Studiengangs,

- erlangen einen Einblick in die Projekte und Erfahrungen von Kommiliton*innen,

- sind in der Lage, die erlernten Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens und Diskutierens anzuwenden und zu
vertiefen. //

The students

- get to know an understanding of research projects as an exercise in self-development and a tool to position oneself in
the labor market or for graduatestudies,

- are enabled to identifying and describing problems and challenges for theoretical reasoning,

- acquire knowledge about different academic research methods, sources of information, academic paper writing, and
result presentation (in writing andtalking),

- develop an ability to participate in academic discussions.

Inhalt // Contents:

Alle Studierenden, die im betreffenden Semester eine Bachelorarbeit in der entsprechenden Spezialisierung erstellen,
nehmen an dem Kaurs teil. - Im Rahmen des Kurses werden die Bachelorarbeiten erstellt, Zwischenergebnisse und
Ergebnisse prasentiert und diskutiert. Dabei wird ein insgesamt breites Spektrum von Einzelaspekten der gewahlten
Spezialisierung inhaltlich noch einmal wiederholt und vertieft.

- Die Arbeit kann anwendungsorientiert gestaltet werden und somit auch der konkreteren Positionierung auf dem
aulleruniversitédren Arbeitsmarktdienen.

//
All Bachelor candidates who will be writing their theses in the related semester must participate in the seminar.

- The individual theses are supervised by that professor whose area of research is closest to the topic of the student’s
thesis.

- The thesis may focus on theoretical or applied topics, which the student formulates in cooperation with his/her advisor.
- The individual topics can vary across all fields of management and economics.

- The respective professors are responsible for supervising and evaluating the thesis.

- The candidates will be required to present in the thesis colloquium.

Literaturhinweise // References:

Nach Absprache mit dem Betreuer/der Betreuerin // Thesis dependent

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Vorkenntnisse Academic Skills //
The contents of the following module are recommended
- successful completion of the project seminar




Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch/Englisch

Credit Points // credits:

15 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden, 62 Stunden Selbststudium und 360 Stunden fir die Erstellung der Arbeit.

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Semester/Every semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Beachte § 28 "Anmeldung zum Modul "Bachelorarbeit™, insb. Absatz 3 der jeweils giiltigen Studien- und
Prifungsordnung bzw. § 27, insb. Absatz 3 der giiltigen Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung (ASPQO) ab WiSe
2024/2025. //

Please note § 28 “Registration for the module ‘Bachelor thesis™, in particular paragraph 3 of the respective valid Study
and Examination Regulations or § 27, in particular paragraph 3 of the valid General Study and Examination Regulations
(SER).

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Arbeit(en) // Written Thesis
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

abhéangig vom jeweils das Modul anbietenden Professuren // depending on the Professorship which offers the module

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Studiengangsbeauftragte(r) sowie die jeweils das Modul anbietenden Professuren/Course Coordinator, Professorship
which offers the module




Modulbezeichnung / Module:

Englisch | UNIcert 111.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert 111.2.2 | Presentation

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

Studiensemester // Semester:

- IM: Pflicht 2. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- sind in der Lage, Kommunikationssituationen im Rahmen eines Studiums im In- und Ausland adaquat und
adressatenspezifisch zu bewaltigen,- erweitern und vertiefen ihre fachsprachlichen Kenntnisse,

- erwerben die Fahigkeit, sich anspruchsvolle authentische Texte selbstandig zu erschliefen und sie in der
Fremdsprache zu referieren und zukommentieren.

Inhalt // Contents:

- Fortfihrung der Vermittlung von Lern- und Arbeitsstrategien in den vier Sprachtatigkeiten anhand relevanter
Themenbereiche

- Vorbereitung auf die UNIcert® Ill-Abschlussprifungen

- Entwicklung von Prasentationstechniken

Literaturhinweise // References:

Das Unterrichtsmaterial variiert und wird von der Lehrkraft bereitgestellt.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Fir die Zulassung zur Modulpriifung ist es erforderlich, dass Studierende bereits das folgende Modul erfolgreich
abgeschlossen haben: Abschluss des UNIcert® 111.1.1 +1.1.2 -Moduls.

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):




- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department




Modulbezeichnung / Module:

English C1, Academic Skills IBE

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 2nd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- will be able to critically evaluate and distinguish academic and non-academic materials,

- gain insights into academic methodology and argument structure,

- acquire the skills to present an argument in an appropriate written and oral form according to accepted norms,-
develop their linguistic competence in subject-specific language.

Inhalt // Contents:

Introduction to the development of
- (1) academic writing,
- (2) presentation techniques.

Literaturhinweise // References:

Materials are subject to change and will be provided by the teacher.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

at least B2 level (CEFR)

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:




JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department




Modulbezeichnung / Module:

English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 4th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- are able to cope linguistically and communicate effectively approaching the level of an academically educated native
speaker,- develop their competence in communication situations in the academic domain,

- acquire knowledge and mastery of lexical items and phrases in the context of the relevant subject areas,

- master standard grammatical, phonetic and orthographic models,

- demonstrate oral and written mastery of the language,

- acquire the ability to use linguistic means in a manner appropriate both to context and intention and with the necessary
stylistic variation,

- develop the linguistic and cultural competence to enable them to act effortlessly both within the English-speaking world
and internationally.

Inhalt // Contents:

- 2.1: Exam Preparation: Learning and work strategies in the four language skills focusing on the development of
efficient reading and listeningcomprehension strategies and writing competence in dealing with contemporary themes
of economic research

- 2.2: Presentations: Skills required for comprehensive academic presentations on subject-related themes demonstrating
competence in handlingappropriate academic discourse in a subsequent discussion and the ability to defend own
positions effectively and convincingly

Literaturhinweise // References:

Materials are subject to change and will be provided by the teacher.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




- For admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module:
UNIcert® IV.1.1 Academic

\Writing

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department




Modulbezeichnung / Module:

Behavioral Taxation

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Volkswirtschaftliche Wabhlpflichtfacher (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IBE: Compulsory Elective 5th semester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

- Students possess foundational knowledge of behavioral economic research in the fields of business taxation and public
finance.

- Students are able to understand, evaluate, and discuss empirical academic research in the area of behavioral taxation.

- They are familiar with the basic concepts of experimental and empirical studies and can analyze the relevant literature.

- They have basic knowledge in planning and conducting their own empirical research projects and apply this knowledge
in practice.

- They are capable of writing and presenting their own work in the field of behavioral taxation.

Inhalt // Contents:

Behavioral Taxation is a relatively new approach that applies research methods and insights from behavioral
economics and psychology. Its goal is to better understand individual behavior in tax-related contexts by considering
factors such as social preferences, behavioral biases, and emotions. Understanding individual human behavior is highly
relevant for both policymakers and businesses in order to improve their decision-making. The course covers topics such
as tax fairness, tax evasion and avoidance, behavioral taxation in tax enforcement, and behavioral aspects of
investment, labor supply, and consumption decisions. The focus is placed on both business taxation and public finance
perspectives.

The course is divided into two parts: (a) lectures and (b) seminar-style sessions.

In the lectures, students are introduced to the fundamentals of individual economic decision-making and behavioral
taxation. Both normative models (e.g., expected utility theory) and behavioral models and findings (e.g., prospect
theory) are discussed, along with the current state of research. In the seminar sessions, small groups of students
prepare academic papers that are then discussed by all participants. These discussions cover not only content-
specific aspects of behavioral taxation but also general academic skills, including the structure of scientific studies,
data analysis, and interpretation—always with a critical lens.

At the end of the course, students will write an assignment on a selected topic and develop their own study proposal in
the field of behavioral taxation, which they will present in class.

Literaturhinweise // References:




- Bardsley et al.: Experimental Economics: Rethinking the Rules.

- Blaufus/Milde: Tax Misperceptions and the Effect of Informational Tax Nudges on Retirement Savings, Management
Science, 2020.

- Bott et al.: You've Got Mail: A Randomized Field Experiment on Tax Evasion, Management Science, 2019.

- Camerer/Rabin/Loewenstein: Advances in Behavioral Economics.

- Chetty/Looney/Kroft: Salience and Taxation: Theory and Evidence, American Economic Review, 2009.

- Friedman/Sunder: Experimental Methods: A Primer for Economists.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The following prior knowledge is recommended:
- Fundamentals of decision theory
- Fundamentals of business taxation or public finance

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Seminaristische Vorlesung/Seminar-style Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrdge // Discussion contribution(s)

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

13.06.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation




Modulbezeichnung / Module:

Statistische Methoden Il [Curriculares Substitut fir Statistische Modellierung und Datenanalyse (41020)]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester
- IM: Pflicht 3. Fachsemester
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- lernen grundlegende Konzepte der schlieRenden Statistik kennen,

- erwerben die Fahigkeit, adaquate Verfahren fiir klassische Schatz- und Testprobleme auszuwahlen und anzuwenden,
- entwickeln die Fahigkeit, reale betriebs- und volkswirtschaftliche Fragestellungen in den statistischen Kontext zu
Ubertragen,

- sind befahigt, die statistischen Ergebnisse in die realen Anwendungen zurickzulbersetzen,

- erwerben durch das Bearbeiten der Ubungsaufgaben die Fahigkeit zum selbsténdigen Vertiefen und kritischen
Reflektieren der Lerninhalte,- entwickeln durch das Bearbeiten von Aufgaben in Kleingruppen ihre Teamfahigkeit,

- erweitern durch das Vorstellen von Lésungen in den Ubungen ihr Prasentationsvermégen und ihre kommunikativen
Kompetenzen.

Inhalt // Contents:

- Punkt- und Intervallschatzung

- Testen von Hypothesen

- Eigenschaften von Punktschatzern

- Stichprobenverteilungen

- Klassische Schatz- und Testverfahren fur den Ein- und Zwei-Stichproben-Fall
- Anpassungs- und Unabhangigkeitstests

- Uberpriifung von Verteilungsannahmen.

Literaturhinweise // References:

- Fahrmeir, L.; Heumann, C.; Kiinstler, R.; Pigeot, |.; Tutz, G. (2016): Statistik - Der Weg zur Datenanalyse. 8. Auflage,
Springer Verlag: Berlin et

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte des Moduls:
- Statistische Methoden | bzw. Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Statistical Methods | [Introduction to Probability and Statistics (41083)]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 2nd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire basic knowledge of descriptive statistics for univariate data and for analysing simple relationships,
- develop the ability to analyse data using appropriate tools,

- are introduced to basic principles of probability,

- are able to compute probabilities for some standard distributions,

- understand how real world problems can be modelled by using probabilistic concepts.

Inhalt // Contents:

- Variables and measurement levels

- Methods of descriptive statistics and explorative data analysis: tabular and graphical methods for summarizing data and
empirical measures of locationand variability (e.g., frequency tables, boxplot, mean, median, quantiles, variance and
standard deviation)

- Elementary probability concepts, discrete and continuous random variables, probability distributions, probability density
function and cumulativedistribution function

- Theoretical measures of location and variability (expected value, variance, standard deviation, quantiles)

- Statistical independence, conditional probability, Bayes theorem

- Special distributions: Bernoulli, Binomial, Poisson, continuous uniform, exponential and normal distributions- Law of
large numbers, central limit theorem

- Simple concepts for relationships: contingency tables and Pearson correlation

Literaturhinweise // References:

- Newbold, P.; Carlson, W.; Thorne, B. (2013): Statistics for Business and Economics. 8th edition, Pearson: Harlow.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

none

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)




Modulbezeichnung / Module:

Production, Logistics, and Management Science

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- understand the importance of the operations function, production process for every organization that provides goods
or services- know typical decision problems in production and logistics,

- apply management science methods to model and solve these problems, and learn to provide decision support-
independently and self-reliantly solve the exercises

Inhalt // Contents:

- Introduction to Production, Logistics, and Management Science

- Important decisions in Production and Logistics Management, e.g., Production Planning, Capacity Planning, Facility
Location, Transportation Planning,

Inventory Management

- Quantitative models and methods from Management Science, e.g., Linear Programming, Mixed-Integer Programming,
Heuristics, Queuing Models,

Inventory Models

Literaturhinweise // References:

Anderson, D. R., Sweeney, D. J., Williams, T. A., Wisniewski, M., Pierron, X. (2017) An Introduction to Management
Science: Quantitative Approaches to Decision Making, 3rd edition, Cengage Learning.

Heizer, J., Render, B., Munson, C. (2023) Operations Management: Sustainability and Supply Chain

Management. 14th edition, Pearson. Hiller, F.S., Lieberman, G.J. (2021) Introduction to Operations Research,

11th edition, McGraw-Hill Education.

Taha, H.A. (2017) Operations Research - An Introduction, 10th edition, Pearson.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Mathematical Methods |
- Mathematical Methods I
- Statistical Methods |

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Production and Logistics




Modulbezeichnung / Module:

The EU Governance System: Polity, Politics and Policies

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

908876 // 914274 - European Governance

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Inhalt // Contents:

The European Union (EU) is an ever-present political actor in Europe and the world. Starting off as an Economic
Community of only six states (1957), the EU has enlarged up to 28 states — and, since February 2020, for the first time
has seen a member state leave the Union. Initially responsible for the transbor- der coordination of the war-relevant
resources coal and steel, the current EU is prominently said to influence up to 80 percent of national lawmaking.
Notwithstanding the deep embeddedness of EU policymaking in the member states, for citizens “the EU” remains often
still a far-away entity that ap- pears to impose too little transparent, not well-legitimated decisions electoral turnout
remains low. Citizens’ actual political participation in and knowledge about the EU and the relevance EU policy-making
has gained are thus in sharp contrast and often limited to the simple formula of being “pro” or “contra” “the EU”.

Against this background, the lecture offers a general introduction to the EU by asking: How is the EU build, what do
decisions come about and what is the EU actually dealing with? In an introductory set of sessions, the lecture introduces
some general historical context. This is followed by sessions on the institutional structure of the EU (polity), its decision-
making processes and political dynamics (politics), as well as the actual contents the EU signs responsible for (policies).
The overreaching objective is, on the one hand, to transmit basic knowledge about how the EU is built and how it works.
On the other hand, students should learn how to analytically analyse and critically scrutinise the EU as democratic
system of multilevel governance.

Fiir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
BA Sozialwissenschaften - WPM 12: Globalisierung, Européaische Integration und Regionalisierung

Literaturhinweise // References:

Tommel, Ingeborg (2015) Das politische System der EU. Minchen: Oldenbourg.

Tommel, I. (2014) The European Union: What It is and How it Works (New York: Palgrave Macmillan). Wallace,
Helen/Pollack, Mark A./Young, Alexander R. (2015) Policy-Making in the European Union (Oxford: Oxford University
Press) (Seventh Edition).

Kenealy, D.; Peterson. J.; Corbett, R. (2015) The European Union: How does it work? Oxford: OUP.

Policy-Making in the European Union (Oxford: Oxford University Press) (Seventh Edition).

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture



https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

4-6CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

Studienbegleitende Prifungen (Testate) - Tests during the term (in class tests)
According to study programme and student choice, students can attain:
e 4 CP, not graded
e 5CP, not graded
e 5CP, graded
e 6 CP, graded
The level and length of the tests accords to the pre-defined study goal of each student. Students are asked to inform
themselves which examination applies to their needs.
Mind: tests are INTEGRATED into the lecture sessions.
THERE IS NO SEPARATE EXAM AFTER THE LECTURING PERIOD.
To attain credit points, participation during the units in which tests are written is hence a prerequisite to attain credit
points.

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)




Modulbezeichnung / Module:

Decision & Strategy

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

Studiensemester // Semester:

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

This course equips students with the theoretical methods needed to analyse basic non-strategic and strategic decision
scenarios. Students will be able to examine economic situations of conflicting interests as normal- or extensive-form
games. By exposing students to a variety of real world applications that can be analyzed theoretically this course also
should encourage students to think strategically in their future business environments.

Inhalt // Contents:

Decision Theory

- Preliminary Concepts in Probability

- Decisions under uncertainty

- Decisions under risk

- (Expected) Utility Theory and Prospect Theory
- Risk Measurement and Risk Aversion

Game Theory

- Prerequisites and introduction

- Static games under complete information

- Dynamic games under complete information
- Introduction to incomplete information

Literaturhinweise // References:

M. Resnik (1987): Choices - An introduction to decision theory, University of Minnesota Press
F. Carmichael (2005): A guide to game theory, Prentice Hall

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Elementary calculus such as equation solving and differentiation
- Microeconomic knowledge is helpful but not required

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management




Modulbezeichnung / Module:

Statistical Methods Il [Curricular substitute for Introduction to Econometrics (41092)]

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 4th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- acquire a basic understanding of econometrics from an applied perspective, in particular regression analysis and how
to apply econometrics to realworld problems,

- become acquainted with basic testing and estimation methods and how to apply these with the help of econometric
software packages to real worlddata,

- develop an understanding for the various challenges that arise in economic applications and how to deal with them.

Inhalt // Contents:

- The Nature of Econometrics and Economic Data

- The Simple Regression Model

- Multiple Regression Analysis: Estimation

- Multiple Regression Analysis: Inference

- Multiple Regression Analysis: OLS Asymptotics

- Multiple Regression Analysis: Data Scaling, Functional Form, Goodness-of-Fit

Literaturhinweise // References:

- Wooldridge, J. M. (2013): Introductory Econometrics. A Modern Approach. 5th international edition, Cengage Learning:
South-Western.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Knowledge of basic mathematical tools and of fundamentals of probability and mathematical statistics is
recommended.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):




(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during

the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics




Modulbezeichnung / Module:

Grundzilige der Umsatzsteuer

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben grundlegende Kenntnisse des Umsatzsteuerrechtes inkl. desVorsteuerabzuges,

- erkennen umsatzsteuerliche Risiken (etwa beim Ausstellen von Rechnungen oder beim Vorsteuerabzug),
- lernen die Vorsteuerkorrektur gem. § 15a UStG kennen und

- sind in der Lage, eine Umsatzsteuervoranmeldung und eine Jahreserklarung selbstandig zu erstellen.

Inhalt // Contents:

- Erorterung von Lieferung und Leistung

- Analyse des Ortes des Umsatzes und des Unternehmerbegriffs
- Steuerfreie Umsatze

- Bemessungsgrundlage

- Steuersatze

- Vorsteuerabzug und Rechnung

- Steueranmeldungen

Literaturhinweise // References:

- Bornhofen, M.; Bornhofen, M.C. (2021): Steuerlehre 1, 42. Aufl., Springer Verlag:

\Wiesbaden.

- Schwind, H.-D.; Hauptmann, P.-H.; Mucke, S. (2021): Umsatzsteuer leicht gemacht, 6. Aufl., Ewald v. Kleist Verlag:
Berlin.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden steuerliche Grundlagen aus dem Modul ,Steuerrecht und Steuerwirkung“. Sie sind aber nicht
notwendig.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation




Modulbezeichnung / Module:

Steuerrecht und Steuerwirkung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

erhalten einen Einblick in Strukturen und Begriffe des materiellen und formellen deutschen
Steuerrechts,

erwerben steuerrechtliche Kenntnisse im Bereich der Einkommensteuer, der
Korperschaftsteuer, der Gewerbesteuer und der Abgabenordnung

entwickeln die Fahigkeit Steuerbelastungen im Rahmen von Teilsteuersatzendarzustellen
und erortern die Verteilung von Steuerbelastungen

entwickeln Verstandnis fur den Einfluss der Besteuerung auf betriebswirtschaftliche
Entscheidungen,- lernen, die Wirkung der Besteuerung auf die Vorteilhaftigkeit von
Handlungsalternativen zu beurteilen.

Inhalt // Contents:

- Steuerliche Grundbegriffe und Grundprobleme
- Einkommensteuer

- Kérperschaftsteuer

- Gewerbesteuer

- Analyse von Steuerwirkungen

- Abo + Verteilung

Literaturhinweise // References:

- Scheffler, W. (2021), Besteuerung von Unternehmen, Band I: Ertrag-, Substanz- und Verkehrsteuern, 14. Aufl.,
C.F. Miller Verlag: Heidelberg. - Schreiber, U. (2021), Besteuerung der Unternehmen: Eine Einflhrung in
Steuerrecht und Steuerwirkung, 5. Aufl., Gabler-Verlag: Wiesbaden.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Empfohlen wird der Inhalt der Module ,Betriebliches Rechnungswesen® und
LInvestition und Finanzierung*

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch




Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

70 Prasenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern

kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end

of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation




Modulbezeichnung / Module:

Deutsches und internationales Wirtschaftsrecht

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester

(WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Grundkenntnisse der Wirtschaftsverfassung Deutschlands und der EU,
- beherrschen die Grundziige des 6ffentlichen und privaten Wirtschaftsrechts,

- erwerben die Fahigkeit, wirtschaftsrechtliche Problemstellungen zu erkennen.

Inhalt // Contents:

- Einflhrung (insb. Begriff und Bedeutung des Wirtschaftsrechts)

- Grundzige der Wirtschaftsverfassung der Bundesrepublik Deutschland
- Grundzuge der Wirtschaftsverfassung der EU

- Grundzlge des unlauteren Wettbewerbs

- Grundzige des deutschen und europaischen Kartellrechts

- Grundzuge des allgemeinen Gewerberechts (insb. Gewerbeordnung)

Literaturhinweise // References:

- Gesetzestexte

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Birgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics




Modulbezeichnung / Module:

Marktkommunikation

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben grundlegende Kenntnisse tiber Kommunikation und Kommunikationswirkung, sowie tiefergehende zur
Marktkommunikation

- erarbeiten ein Verstandnis fur Theorie und Praxis des Kommunikationsbudgets

- sind in der Lage wissenschaftliche Modelle der marktgerichteten Kommunikation von Unternehmen zu beschreiben
und zu analysieren

- entwickeln Fahigkeiten, Online- und Offline-Kommunikationsinstrumente darzustellen und einzuordnen, sowie ihre
Anwendungen zu entwickeln und zu analysieren

Inhalt // Contents:

- Kommunikation und Kommunikationswirkung

- Modelle der marktgerichteten Kommunikation von Unternehmen
- Theorie und Praxis der Kommunikationsbudgetplanung

- Mediaplanung und Erfolgskontrolle

- Online- und Offline-Kommunikationsinstrumente

Literaturhinweise // References:

- Homburg, Ch./Krohmer, H.: Marketingmanagement, Gabler-Verlag,Wiesbaden, 2006 (Kapitel 13)
- Schweiger, G. & Schrattenecker, G. (2005): Werbung, 6. Auflage, Lucius &

Lucius UTB, Stuttgart (Kapitel 2.1, 3.1, 3.2, 4.3, 4.5, 4.6)

- Chaffey, D., Ellis-Chadwick, F., Mayer, R. & Johnston, K. (2009): Internet

Marketing — Strategy, Implementation and Practice. 4. Auflage,

Pearson Education, Harlow (Kapitel 8, 9)

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Marketing und Spieltheorie

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 3 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern

kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end

of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

E-Business




Modulbezeichnung / Module:

Social & Personal Skills

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL: Managerial Skills (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG: Allgem. Schlisselqualifikationen: Kompetenzen- und Methodentraining (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 1. Fachsemester
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -
Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM: Allgemeine Schlisselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen-
und Methodentraining 6. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Allgemeine Schlisselqualifikationen:
KoMeT -Kompetenzen- undMethodentraining 4. Fachsemester (WPF)

- IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and Methods Training 5th semester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erlangen grundlegende Kenntnisse zu soziale, kommunikativen undpersonalen
- Kompetenzen, sowie Handlungs- sowie Methodenkompetenzen,

- erwerben und trainieren Fahigkeiten zur Selbstorganisation und Delegation,

- erarbeiten managementrelevante Kommunikationskompetenzen,

- erarbeiten Kompetenzen in strukturierter Problemlésung undZielerreichung

Inhalt // Contents:

- Lebensmanagement

- Bestimmung kurz-, mittel- und langfristiger Ziele
- Ermittlung von Handlungsmaoglichkeiten

- Bewertung von Lebenspfaden

- Zeit- und Aufgabenmanagement

- Motivationsmanagement

- emotionale Kontrolle

- "temper management" ("anger management")
- aktive und passive Kritikkompetenz

- emotionale Intelligenz

- Kommunikations- und Konfliktmanagement

- kulturelle und soziale Intelligenz

- Verhandlungs- und Durchsetzungsfahigkeit

- Moderation und Kompromisssuche

- Gruppendiskussion und Teamkoordination

- Selbstvermarktung und Prasentation

Literaturhinweise // References:

Werden in der Veranstaltung bekannt gegeben

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

keine

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch




Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

02.06.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

E-Business




Modulbezeichnung / Module:

Methoden der Marktforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben grundlegende Kenntnisse tUber den Marktforschungsprozess und dessen Bedeutung fiir unternehmerische
Entscheidungen,

- kennen verschiedene Datenquellen und Erhebungsmethoden der quantitativen Marktforschung (z.B. Befragungen,
Experimente, A/B-Tests,Sekundardaten),

- sind in der Lage, univariate und bivariate statistische Analyseverfahren anzuwenden und zu interpretieren,

- kdnnen lineare und logistische Regressionsanalysen durchfihren und deren Ergebnisse kritisch bewerten,

- verstehen die Grundlagen der Faktorenanalyse zur Dimensionsreduktion,

- erlernen Methoden der Marktsegmentierung mittels Clusteranalyse,

- erwerben Kenntnisse in der Praferenzmessung durch Conjoint- und MaxDiff-Analyse,

- sind befahigt, die erlernten Methoden mithilfe geeigneter Statistiksoftware selbststandig anzuwenden.

Inhalt // Contents:

- Grundlagen des Marktforschungsprozesses

- Datenerhebung und Datenaufbereitung

- Stichprobentheorie und Auswahlverfahren

- Bivariate Analysemethoden (Kreuztabellen, Varianzanalyse)
- Lineare und logistische Regressionsanalyse

- Dimensionsreduktion mittels Faktorenanalyse und
Hauptkomponentenanalyse

- Clusteranalytische Verfahren zur Marktsegmentierung

- Préferenzmessung durch Conjoint- und MaxDiff-Analyse

Literaturhinweise // References:

- Sarstedt, M. & Mooi, E. (2019). A Concise Guide to Market Research: The Process, Data, and Methods Using IBM
SPSS Statistics (3rd ed.).

Springer.

- Hair, J. F., Black, W. C., Babin, B. J. & Anderson, R. E. (2018). Multivariate Data Analysis (8th ed.). Cengage Learning.
ISBN: 978-9353501358

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Grundkenntnisse in Marketing und Statistik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:




- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt?

Il For all course types: Does an examination or examinations take place during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research




Modulbezeichnung / Module:

Information Economics

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- learn how and why information plays a crutial role in different economic decision contexts

- get sensitized for handling non-standard economic goods and exploring their properties

- get in touch with interdisciplinary research

- acquire the skills to establish ideal benchmark outcomes and compare them to those under more realistic information
settings- experience the application of strategic knowledge acquired in previous courses to new contexts

Inhalt // Contents:

Information is produced, stored, copied and traded. Information is an economic good and, as we will argue, a strange
one. Which other good can be kept and passed on at the same time? Which other good often cannot be destroyed?
The goal of this lecture is to introduce students to some important concepts of "Information Economics" which have
developed during the so-called "information revolution" of the last thirty years. These concepts were very successful in
explaining real world phenomena and institutions like auctions, banks, brand names, stock market bubbles, credit
crunches, or incentive systems, just to name a few. One special focus of this lecture lies on strategic aspects of
information when it is asymmetrically distributed among actors.

Literaturhinweise // References:

Birchler, U., Bltler, M. (2007), Information Economics, Routledge
Rasmusen, E. (2007), Games and Information, 4th ed., Blackwell.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Game Theory and Microeconomics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)




Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fur Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management




Modulbezeichnung / Module:

Okonomik des Offentlichen Sektors (Finanzwissenschaft [41029])

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

-erwerben ein Verstandnis staatlicher Einnahmen- und Ausgabenpolitik unter allokativen und distributiven Aspekten.
-entwickeln Fahigkeiten zur Darstellung und Modellierung finanzwissenschaftlicher Problemstellungen.

-arbeiten sich neben der aktiven Teilnahme an Vorlesung und Grof3iibung eigenstandig anhand der Fachliteratur in die
Thematik ein und vertiefen selbststandig Teilaspekte der Finanzwissenschaft.

-werden angeregt, selbststandig Lerngruppen zu bilden und sich innerhalb dieser kritisch mit dem Material
auseinanderzusetzen, und erlangen dabei die Fahigkeit, eigenstédndig Teams zu bilden und aufrecht zu erhalten sowie
innerhalb der Lerngruppe Probleme zu diskutieren und eigene Ideen zu kommunizieren.

- kdnnen aktuelle politische Vorschldge zur Ausgestaltung von Steuersystemen unter den Gesichtspunkten der
Allokationseffizienz und ihrer Verteilungswirkungen einordnen, vergleichen und bewerten.

- nehmen durch Wortbeitrage an der Gestaltung der Vorlesung und Ubung teil und starken dabei ihre Fahigkeit vor
groflen Gruppen zu kommunizieren und auch auf Wortbeitrdge anderer angemessen zu reagieren.

Inhalt // Contents:

-Finanzierung o6ffentlicher Ausgaben: Steuern, Beitrdge und
Staatsverschuldung - Steuertariflehre

- Steuerinzidenzanalyse und Zusatzlast der Besteuerung
-Anreiz- und Verteilungswirkungen spezifischer Steuern

- Effiziente Besteuerung

- Messung von Ungleichheit

- Armutsbekampfung

Literaturhinweise // References:

- Homburg, S.(2010): Allgemeine Steuerlehre. 6. Auflage, Vahlen Verlag: Minchen.

- Friedrich Breyer und Wolfgang Buchholz (2009): Okonomie des Sozialstaats, 2. Auflage, Berlin:
Springer.- Wolfgang Scherf (2011}: Offentliche Finanzen. Einfiihrung in die Finanzwissenschaft, 2.
Auflage, Konstanz: UKV.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Makrokonomik,
- Mikrodkonomik,
-Wirtschaftspolitik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:




5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern

kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end

of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

VWS: Public Economics in Practice: Contemporary Policy Issues

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar

Studiensemester // Semester:

- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Students

- engage intensively with current economic and fiscal policy issues and problems,

- develop the ability to apply economic theories and empirical research techniques to specific economic policy issues,
- expand their ability to present scientifically sound arguments in writing in the form of a seminar paper,

- practice their presentation techniques and gain experience in moderating discussions,

- gain in-depth insights into economic policy consulting.

Inhalt // Contents:

The seminar discusses current economic and fiscal policy issues on the basis of scientific reports and statements.
Student papers and presentations on each topic outline the economic, political, and institutional conditions, explain the
problems, classify them on the basis of economic theories and empirical findings, and derive policy recommendations.

Literaturhinweise // References:

a reading list will be provided each semester

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Recommendations for participation:
Knowledge of microeconomic and macroeconomic theory at the undergraduate level

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

in unregelmaRigen Abstanden/at irregular intervals

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- none

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):




- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)

- Prasentation(en) // Presentation(s)

- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

April 19th, 2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Finanzwissenschaft/Public Economics




Modulbezeichnung / Module:

Grundlagen des Operations Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Logistik und Operations Management (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erlangen einen Uberblick tiber die Aufgaben und Teilbereiche des Operations Research,

- lernen grundlegende Optimierungsprobleme aus den Bereichen Produktion und Logistik kennen (z.B.
Produktprogrammplanung, Packplanung,

Routenplanung),

- konnen betriebswirtschaftliche Optimierungsprobleme mathematisch modellieren,

- entwickeln ein Verstandnis fir grundlegende exakte und heuristische Konzepte zur Lésung von
Optimierungsproblemen,- kdnnen Lésungen flr betriebswirtschaftliche Problemstellungen erarbeiten und analysieren.

Inhalt // Contents:

- Uberblick tiber Aufgaben und Teilbereiche des Operations Research

- Mathematische Modellierung von betrieblichen Entscheidungsproblemen

- Grundlagen der Linearen Optimierung, insb. Lineare Modellierung, grafisches Losungsverfahren, Simplexverfahren,
Sensitivitatsanalysen,

Alternativrechnungen, Dualitatstheorie

- Grundlagen der Kombinatorischen Optimierung, insb. Ganzzahlige Modellierung, klassische exakte Lésungsverfahren,
klassische Heuristiken darunter

Eréffnungs- und Verbesserungsverfahren

Literaturhinweise // References:

- Suhl, L., Mellouli, T.: Optimierungssysteme. 3. Auflage, Springer.
- Domschke, W., Drexl, A., Klein, R., Scholl, A.: Einfliihrung in Operations Research. 9. Auflage, Springer.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Kenntnisse der Inhalte des Moduls ,Produktion, Logistik und Operations Research® aus dem Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaftslehre werden empfohlen.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
-2 SWS Ubung in Kleingruppen/tutorials in small groups

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP




Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

of the semester.:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Management Science




Modulbezeichnung / Module:

Tools und Anwendungen des Operations Management

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Logistik und Operations Management (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden erwerben die Fahigkeit praxisnahe quantitative Planungsprobleme durch den Einsatz geeigneter
mathematischer

Softwareinstrumente zu I6sen. Durch die adaquate Abbildung der Problemstellungen in der Software erkennen sie die
\Wirkungszusammenhange der zugrunde liegenden Probleme und vertiefen ihr Modellierungsversténdnis. Die
Studierenden sind in der Lage Ergebnisse wissenschaftlich zu ermitteln, zu analysieren und in geeigneter Form
darzustellen.

Inhalt // Contents:

Der Kurs behandelt

- eine grundlegende Einfiihrung in die Programmiersprache Python zur Nutzung von Paketen und Softwaretools zur
Analyse und Darstellung derErgebnisse quantitativer Losungsansatze,

- die Implementierung und Lésung gegebener mathematischer Modelle mithilfe von Gurobi,

- Grundlagen zur Durchflihrung von Rechenstudien zur Losung von Planungsproblemen in Produktion und Logistik und
deren Auswertung und- eine Einflihrung LaTeX zur Erstellung wissenschaftlicher Arbeiten.

Literaturhinweise // References:

Briskorn, D. (2019). Operations Research: Eine (mdglichst) nattirlichsprachige und detaillierte Einflihrung in Modelle
und Verfahren. 2. Auflage, Springer-Verlag.

Haberlein, T. (2024). Prozedurale Programmierung in Python. In Programmieren mit Python: Eine Einfiihrung in die
Prozedurale, Objektorientierte und Funktionale Programmierung. 1. Auflage, Berlin, Heidelberg: Springer Berlin
Heidelberg.

Muller, M.; Wings, E. (2022). Abschlussarbeiten mit LaTeX erstellen: Eine Einflihrung fur Ingenieure, Informatiker und
Naturwissenschaftler. 1. Auflage, Wiesbaden: Springer Fachmedien Wiesbaden.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Erfolgreicher Abschluss des Moduls "Produktion, Logistik und Operations Research (41022)"

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-1 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch




Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Hausarbeit(en) // Assignment(s)
- Schriftliche Aufsichtspriifung(en) [Zwischenklausur(en)] // supervised written examination(s) [midterm exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/IYES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

04.06.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Operations Management




Modulbezeichnung / Module:

Organisation

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erlernen die Beherrschung eines 6konomischen Instrumentariums zur Beantwortung von Fragen der Koordination von
Leistungsprozessen im

Unternehmen,

- entwickeln ein Verstandnis dafiir, wie Betriebe grundsatzlich organisiert werden kénnen und wie man "gute"
Entscheidungen Uber

Organisationsalternativen treffen kann,

- erwerben Kenntnisse beziiglich Delegations-, Anreiz- und Kontrollprobleme sowie Giber moderne Organisationsformen
(z.B. Netzwerkorganisationen),- erlernen Grundlagen zur Anwendung verschiedener Modelle der Delegationsbewertung

Inhalt // Contents:

- Unternehmensorganisation als Systemstrukturierung
- Instrumente der Organisationsgestaltung
- Trends: Neuere Organisationsformen

Literaturhinweise // References:

- Bea, F. X.; Gdbel, E. (2010): Organisation: Theorie und Gestaltung. 4. Auflage, UTB: Stuttgart.

- Jones, G. R.; Bouncken, R. B. (2008): Organisation: Theorie, Design und Wandel. 5. Auflage, Pearson Studium:
Munchen et al.

- Kossbiel, H. (1988): Personalbereitstellung und Personalfiihrung. In Jacob, H. (Hg.): Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre. 5. Auflage, Gabler:

\Wiesbaden, S. 104571253.

- Kossbiel, H. (2006): Personalwirtschaft. In Bea, F. X.; Dichtl, E.; Schweitzer, M.(Hrsg.): Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre. Bd. 3, 9. Auflage, Lucius& Lucius: Stuttgart; S. 517-622.

- Laux, H.; Liermann, F. (2005): Grundlagen der Organisation: Die Steuerung von Entscheidungen als Grundproblem der
Betriebswirtschaftslehre. 6.

Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.

- Laux, H. (1979): Grundfragen der Organisation, Delegation, Anreiz und Kontrolle. Springer Verlag: Berlin et al.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Grundlegende 6konomische Kenntnisse
- Empfohlen werden die Inhalte des Moduls ,Personalmanagement

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture




Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensfiihrung und Organisation/Strategic Management and Organisation




Modulbezeichnung / Module:

Management Accounting

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 2nd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- develop an understanding of cost accounting and budgeting as instruments of planning and control from a management
perspective

- gain insight into recent developments in cost accounting

- work independently on exercises and present their solutions to the auditorium

- are enabled to derive managerial information from analyses of budget variances

-learn to assess the adequacy of information generated for decision problems

- are encouraged to impart and communicate managerial consequences from analyses

Inhalt // Contents:

- Concept of relevant costs for decision making

- Cost functions

- Influences on costs

- Cost-volume-profit analysis

- Activity-based costing as opposed to traditional systems

- Budgeting and variances

- Analysis of and allocating common/overhead costs

- Cost information and pricing

- Customer profitability analysis and contribution margin accounting

Literaturhinweise // References:

Datar, S. M.; Rajan, M. V. (2026): Horngren's Cost Accounting: A Managerial Emphasis. 18th edition, Pearson
Education: New York [or earlier version]

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

The contents of the following module are recommended
- Financial Accounting

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester




Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- hone

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control




Modulbezeichnung / Module:

Rechnungslegung und Publizitat

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 3. Fachsemester

- VWL: Pflicht 3. Fachsemester

- IM: Pflicht 3. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- entwickeln ein umfassendes Verstandnis fir unterschiedliche Funktionen des Jahresabschlusses und fiir verschiedene
Rechnungslegungssysteme,

- erlernen Regeln zur Erstellung von Jahresabschllissen,

- erlangen Kenntnisse des aktuellen Bilanzrechts,

- sind in der Lage, Jahresabschllsse zu lesen und zu interpretieren.

Im Laufe des Semesters kénnen Bonuspunkte durch die Studierenden erworben werden.

Inhalt // Contents:

- Wesen und Grundlagen der externen Unternehmensrechnung

- Bilanztheorien und -auffassungen

- Rechnungslegung der einzelnen Unternehmen nach HGB und ausgewabhlten internationalen Bilanzierungsstandards
- Ansatz-, Bewertungs- und Ausweisentscheidungen

- Bilanzierung einzelner Bilanzpositionen, Bilanzgliederung

- Gewinn- und Verlustrechnung (Erfolgsrechnung)

- Anhang und Lagebericht

Literaturhinweise // References:

- Coenenberg, A. G.; Haller, A.; Schultze, W. (2024): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse.
Betriebswirtschaftliche, handelsrechtliche,steuerrechtliche und internationale Grundlagen - HGB, IAS/IFRS, US-
GAAP, DRS, 27. Auflage, Schaffer-Poeschel: Stuttgart.

- Wagenhofer, A.; Ewert, R.; Schneider, G. (2023): Externe Unternehmensrechnung. 4. Auflage, Springer Verlag: Berlin.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module

- Betriebliches Rechnungswesen und

- Internes Rechnungswesenaus dem Bachelorprogramm ,Betriebswirtschaftslehre®
der FWW.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




28 Prasenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine.

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung/Accounting




Modulbezeichnung / Module:

Unternehmensbewertung und Bilanzanalyse

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- lernen Zwecke und Anlasse der Unternehmensbewertung kennen,

- lernen verschiedene Methoden zur Unternehmensbewertung kennen,

- lernen Jahresabschlussinformationen zum Zwecke der Unternehmensbewertung geeignet zu korrigieren.

Inhalt // Contents:

Einleitung und Grundlagen

- Anlasse der Unternehmensbewertung

- Wertkonzeptionen

- Uberblick Verfahren der Unternehmensbewertung
Jahresabschlussinformationen und Unternehmensbewertung
- Multiplikatormethode und Uberschlagsrechnungen

- Liquidationswert und Substanzwert

- Dividenden-Modell

- Ertragswertverfahren und Discounted Cash-Flow-Verfahren
- Residualgewinnbasierte Bewertung

\Vorbereitende Bilanzanalyse

- Prognosen und Unternehmensbewertung

- Kl in der Unternehmensbewertung

Literaturhinweise // References:

Hommel, Dehmel (2021): Unternehmensbewertung case by case. 8. Auflage, Recht und Wirtschaft.

Kuhner, Maltry (2017): Unternehmensbewertung. 2. Auflage, Springer Verlag.

Penman, Stephen H. (2012): Financial Statement Analysis and Security Valuation, 5. Auflage, McGrawHill.

Drukarczyk, Jochen, Schiiler, Andreas (2021): Unternehmensbewertung, 8. Auflage, Vahlen.

Schultze, Wolfgang (2003): Methoden der Unternehmensbewertung: Gemeinsamkeiten, Unterschiede,
Perspektwen 2. Auflage, IDW.Ergénzt um aktuelle Aufsatze, Fallbeispiele.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden die Inhalte der Module

- Investition & Finanzierung und - Rechnungslegung
und Publizitat aus dem Bachelorprogramm
,Betriebswirtschaftslehre” der FWW.

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:




- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine.

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtspriifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]
- Ubungsaufgabe(n) / Tutorial exercise(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JA/I'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

voraussichtlich: 16.04.2026

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Unternehmensrechnung/Accounting




Modulbezeichnung / Module:

Wirtschaftspolitik

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- VWL: Pflicht 4. Fachsemester
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben ein Verstandnis fir die Grundlagen einer allokationstheoretisch fundierten Wirtschaftspolitik,

- sind befahigt zur selbstandigen Beurteilung angewandter Fragestellungen der Wirtschaftspolitik unter Verwendung
wirtschaftswissenschaftlicher

Methoden,

- kbnnen die Grenzen staatlicher Eingriffe einschatzen,

- erarbeiten ein Verstandnis fur den Zusammenhang zwischen allokativer Effizienz und Einkommensverteilung.

Inhalt // Contents:

- Wohlfahrtstheoretische Grundlagen: Pareto-Effizienz und der erste Hauptsatz der
\Wohlfahrtsokonomik- Analyse verschiedener Formen des Marktversagens

- Anwendungsbereiche (z.B. Wettbewerbspolitik, Arbeitsmarktpolitik, Umweltpolitik,
Gesundheitspolitik)

Literaturhinweise // References:

- Weimann, J. (2009): Wirtschaftspolitik: Allokation und kollektive Entscheidung. 5. Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Empfohlen werden Vorkenntnisse aus den Modulen:
- Makrodkonomik
- Mikro6konomik

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Priifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine




Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priufungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy




Modulbezeichnung / Module:

BIP: Sustainable Food Marketing and Local Chains

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensfiihrung und Entrepreneurship (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)

- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

bflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

chtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester (WPF)
: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
swissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

lichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Using interactive lectures, discussions, and project-based learning, participants develop analytical, communication, and
problem-solving skills. By the end of the programme, students will be able to design and present a sustainable marketing
strategy for local food chains, integrating knowledge and competences acquired throughout the course.

The students gain practical experience through a one-week international programme with student groups from EU
GREEN partner universities at University of Extremadura in Badajoz.

Inhalt // Contents:

The Blended Intensive Programme “Sustainable Food Marketing and Local Chains” explores how marketing,
communication, and innovation support the transition towards sustainable and resilient agri-food systems. It examines
the links between consumer behaviour, product innovation, short food supply chains, and territorial development, aligned
with the objectives of the European Green Deal and the Farm to Fork Strategy.

The programme combines five days of virtual learning and five days of on-site sessions in Extremadura (Spain), offering
a mix of theoretical foundations and practice-oriented workshops. The online part focuses on marketing concepts,
consumer decision-making, sensory marketing, and supply chain governance, while the on-site part applies these
concepts through case studies and team projects in an international setting.

- Virtual period: 22.06.2026 - 26.06.2026
- In-presence period: 29.06.2026 - 03.07.2026

Literaturhinweise // References:

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP




Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

SoSe 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Language Level Required: B2

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Diskussionsbeitrag bzw. -beitrage // Discussion contribution(s)
- Hausarbeit(en) // Assignment(s)

- Prasentation(en) // Presentation(s)

- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place during the
semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

tbd

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Marketing




Modulbezeichnung / Module:
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Okonometrie (WPF)
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF)

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- IBE: Wabhlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erwerben Kenntnisse auf ausgewahlten Gebieten der empirischen Wirtschaftsforschung

- erwerben die Fahigkeit, sich mit Themen der empirischen und experimentellen Wirtschaftsforschung
wissenschaftlich auseinanderzusetzten- sind in der Lage, wissenschaftliche Arbeiten im Team zu erstellen und zu
prasentieren

- vertiefen bestehende und erwerben neue Kenntnisse zu Methoden der Datenerhebung, statistischen
Datenanalyse und Dateninterpretation- erwerben die Fahigkeit, sich wissenschaftlich mit den Arbeitsergebnissen
anderer auseinanderzusetzen

Inhalt // Contents:

- Die Themen orientieren sich an den aktuellen Entwicklungen bzw.

Forschungsschwerpunkten der empirischen Wirtschaftsforschung.

- Finden von Hypothesen und wissenschaftlicher Literatur

- Experimentdesign und Datenerhebung

- Datenauswertung

- Wissenschaftliches Schreiben und Prasentieren

Literaturhinweise // References:

- Literaturhinweise erfolgen nach Absprache mit dem Seminarleiter, angepasst an die jeweilige Themenstellung

- Die eigenstandige Recherche wissenschaftlicher Literatur stellt eine Teilleistung des Seminars dar

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

- Erfolgreicher Abschluss der Module: Academic Skills, Statistische Modellierung und Datenanalyse, Explorative
Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-4 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:




Deutsch

Credit Points // credits:

10 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prufungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s)
- Prasentation(en) // Presentation(s)

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

JAII'YES

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research




Modulbezeichnung / Module:

Handels- und Gesellschaftsrecht

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- IM: Pflicht 4. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen

2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden

- erlangen ein vertieftes juristisches Verstandnis wirtschaftlicher Interaktionen,

- beherrschen die Grundlagen des Handels- und Gesellschaftsrechts,

- erwerben die Fahigkeit, das Erlernte auf handels- und gesellschaftsrechtliche Probleme des Wirtschaftslebens
anzuwenden

Inhalt // Contents:

- EinfUhrung in das Handelsrecht (insb. Besonderheiten des kaufmannischen Rechtsverkehrs)

- Kaufmannsbegriff

- Firmenrecht

- Kaufmannische Hilfspersonen (insb. Prokurist, Handlungsbevollmachtigter, Vertragshandler, Franchisenehmer)
- Handelsregister und Publizitat

- Handelsgeschafte (insb. Handelskauf)

- Einfihrung in das Gesellschaftsrecht (insb. Grundsatze des Gesellschaftsrechts, Unterschiede
Personengesellschaften und Kérperschaften)

- Grundziige der BGB-Gesellschaft

- Grundziige der OHG und KG, des Vereinsrechts & des GmbH-Rechts- Grundzilige des Aktienrechts

Literaturhinweise // References:

Gesetzestexte BGB, HGB, GmbHG, AktG

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Inhalte des Moduls
- Burgerliches Recht

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:




5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Birgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics




Modulbezeichnung / Module:

Produktion, Logistik und Operations Research

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF)
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF)
- WuG: Wabhlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Pflicht 4. Fachsemester
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wabhlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF)

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester
(WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Die Studierenden erwerben Kenntnisse tber grundlegende Zusammenhange und Ansatze in der Produktion und Logistik.
Sie entwickeln ein

Verstandnis fiir einsetzbare Losungsmethoden des Operations Research und entwickeln die Fahigkeit, entsprechende
Planungsaufgaben in formale Modelle zu Uberflihren und diese mit geeigneten Methoden zu I8sen. Die Studierenden
erhalten einen Einblick in Prozesse der Entscheidungsunterstiitzung auf Grundlage von Optimierungsergebnissen.

Inhalt // Contents:

Inhalte sind strategische, taktische und operative Planungsprobleme der Produktion und Logistik, deren Einordnung in
den Unternehmenskontext sowie geeignete Methoden zur Lésung. Dies betrifft insbesondere:

- Standort- und Layoutplanung

- Bestandsmanagement

- Produktionsplanung und -steuerung

- Transport- und Tourenplanung

- Supply Chain Management

- Grundlagen linearer und gemischt-ganzzahliger Programmierung

- Heuristiken und problemspezifische Methoden

Literaturhinweise // References:

Buscher et al. (2013) Produktion und Logistik: Einfuhrung mit Fallbeispielen, 3. Auflage, GUC Verlag.
[Thonemann (2015) Operations Management: Konzepte, Methoden und Anwendungen. 3. Auflage, Person Verlag.
Domschke / Drexl (2015) Einfiihrung in Operations Research, 9. Auflage, Springer.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Folgende Pflichtmodule aus dem Bachelor BWL sind vor der
Teilnahme empfehlenswert: - Mathematische Methoden | und Il
- Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit
- Statistische Modellierung und Datenanalyse

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

- 2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Sommersemester/Every summer semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- Keine

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Prifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtsprifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Operations Management




Modulbezeichnung / Module:

Principles of International Management

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF)

- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF)

- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtfacher (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester

- IM: Pflicht 4. Fachsemester

- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory 4th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF)

- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF)

- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

The students

- are made aware of challenges in the international business environment

- understand the importance of national culture in international business

- learn how to analyze opportunities and risks of international transactions

- acquire insights about the differences of multinational companies and national companies
- develop the knowledge and skills to deal with basic problems of international management

Inhalt // Contents:

The lecture gives a general overview on basic challenges and principles of international management. It introduces
culture-specific challenges in the international business environment and tools to overcome these challenges. The
following aspects will be considered among others:

- national culture as the cause for differences between nations,

- theories of international business,

- strategic management of multinational corporations,

- human resource management in multinational corporations, and- innovation in multinational corporations

Literaturhinweise // References:

- Czinkota, M., Ronkainen, |., Moffett, M., Marinova, S., Marinov, M. (2009): International business: European edition.
Wiley: Chichester.

- Hill, C. W. L. (2020): International business: Competing in the global marketplace. 13th edition, McGraw-Hill: New York.

- Morschett, D., Schramm-Klein, H., Zentes, J. (2015): Strategic international management. 3rd edition, Springer Gabler:
Wiesbaden.

- Rothaermel, F. T. (2020): Strategic Management: Concepts. 5th edition, McGraw-Hill: New York.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

None

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Horsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:




56 Prasenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Jedes Wintersemester/Every winter semester

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

- Schriftliche Aufsichtspriifung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)]

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prifungsleistung bzw. finden Prifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

NEIN // NO

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:

Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern

kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end

of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Internationales Management/International Management




Modulbezeichnung / Module:

Game Theory

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024

- Pflichtmodul / Compulsory Module | IBE Compulsory (PF)

Studiensemester // Semester:

- IBE: Compulsory 2nd semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Game theory is a branch of mathematical decision theory that studies interactions amongst rational decision makers in a
well-defined strategic situation (game). This course equips students with the theoretical methods needed to analyse and
solve basic classes of games.

Student will be able to examine economic situations of conflicting interests as normal- or extensive-form games. By
exposing students to a variety of real world applications that can be analysed gametheoretically this course also should
encourage students to think strategically in their future business environments.

Inhalt // Contents:

Prerequisites and introduction

Static games under complete information
Dynamic games under complete information
Introduction to incomplete information

Literaturhinweise // References:

Carmichael, F. (2005): A guide to game theory. Pearson/Prentice Hall: Upper Saddle River [N.J.]

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Microeconomics

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 1 SWS (Horsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

English

Credit Points // credits:

5 CP

Arbeitsaufwand // Work load:

42 Prasenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours incl.
exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Letzmaliges Vorlesungsangebot im SoSe 2026 // Last lecture offer in summer semester 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

- None

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

Fir alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:




Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Priifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

| If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Wirtschaftspolitik/Economic Policy




Modulbezeichnung / Module:

Culture and Capitalism

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

921066 // 913579 - Kulturwissenschaftliche Analysemethoden

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF)
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module)

Studiensemester // Semester:

- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester
- IBE: Compulsory Elective 6th semester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6.
Fachsemester (WPF)

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective
Module)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Inhalt // Contents:

Economic systems do not exist in isolation, but are intimately and inexorably intertwined with cultural norms, customs,
morals, and laws. Economic systems impinge on society and are shaped by how a society wants to organise its
economic practices. Capitalism, albeit appearing to rely on individual initiatives and choices, is no exception in this
regard. Capitalism created the world in which we live and has imprinted itself on the way of thinking about it as well. And
because capitalism, as Joyce Appleby writes, "is a cultural system and not simply an economic one, it cannot be
explained by material factors alone".

In this seminar, we will therefore trace its history in order to understand how we got to where we are and to imagine future
courses of action. We will do so by reading and discussing central texts from capitalism's intellectual history, including
early critiques of capitalist practices. After beginning with Adam Smith and John Stuart Mill, we will move on to Marxist
and Leninist criticism, before engaging with twentieth-century texts from John Maynard Keynes, Friedrich Hayek, and
Milton Friedman. The second half of the semester will be devoted to twenty-first-century metamorphoses of capitalism,
which have frequently been theorised by affixing a qualifying adjective to the term: emotional capitalism, surveillance
capitalism, capitalist realism, or cannibal capitalism. We will close by glancing into the future: Has capitalism been truly
replaced, as Yannis Varoufakis argues, "by something fundamentally different, [...] technofeudalism"?

Literaturhinweise // References:

Primary Literature

e Smith, Adam. The Wealth of Nations. 1776.

e Mill, John Stuart. Principles of Political Economy. 1848.

e Marx, Karl. Capital: Critique of Political Economy. 1867.

e Lenin, Vladimir. Imperialism, the Highest Stage of Capitalism. 1917.

o Keynes, John Maynard. The General Theory of Employment, Interest and Money. 1936.

e Hayek, Friedrich. The Road to Serfdom. 1944,

e Friedman, Milton. Capitalism and Freedom. 1962.

e lllouz, Eva. Cold Intimacies: The Making of Emotional Capitalism. 2007.

e Fisher, Mark. Capitalist Reaslism: Is There No Alternative?. 2012.

e Bhattacharya, Tithi. Social Reproduction Theory: Remapping Class, Recentering Oppression. 2017.

e Zuboff, Shoshana. The Age of Surveillance Capitalism: The Fight for a Human Future at the New Frontier of Power.
2019.

e Fraser, Nancy. Cannibal Capitalism: How Our System Is Devouring Democracy, Care and the Planet — and What
We Can Do About It. 2022.




e All primary texts will be made available.

Secondary Literature
e Central academic literature discussed in class will be made available.

Recommended Preparation
e Appleby, Joyce. The Relentless Revolution: A History of Capitalism. W. W. Norton, 2010.
e Beckert, Sven. Capitalism: A Global History. Penguin, 2025.

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Seminar

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Englisch

Credit Points // credits:

4-6CP

Arbeitsaufwand // Work load:

28 Prasenzstunden/hours attendance time & 92/122/152 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours
incl. exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Sommersemester 2026 / summer semester 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

For 4, 5, and 6 CP, students will have to take an oral examination. The examinations will take place in the first week after
the end of term (13-15 July) and cover the contents of the seminar in their entirety, although students will be given the
opportunity to set individual priorities beforehand.

For 4/5 CP (ungraded), the oral examination will last approx. 15 to 20 minutes.

For 5/6 CP (graded), the oral examination will last approx. 20 to 25 minutes.

English is both the course and examination language.

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Humanwissenschaften // regulated by the Faculty of Humanities

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fir Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)




Modulbezeichnung / Module:

Digitalisierung der Politik - Politik der Digitalisierung

Priifungs- & Modulnummer sowie Modultitel:

909479 // 913565 - Liquid Democracy

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe
2024:

- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF)

Studiensemester // Semester:

- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from
winter semester 2024/2025:

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF)

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results:

Fir mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:
BA Cultural Engineering - WPM 30: Liquid Democracy

Inhalt // Contents:

e Grundlagen des Zusammenhangs von Informatik und Gesellschaft und des Demokratiebegriffs: Reprasentative vs.
Direkte Demokratie

¢ Konzepte der gemeinschaftlichen/gesellschaftlichen Willensbildung und Entscheidungsfindung

o Aktuelle Konzepte der partizipatorischen Demokratie: Liquid Democracy, Proxy- & Delegated Voting, etc.

e Unterstitzung politischer Kommunikation und Entscheidungsfindung durch Informationssysteme wie
LiquidFeedback, Adhocracy, etc.

e empirische Beispiele von (Ent-)Demokratisierung durch Technologie, z.B. Soziale Netzwerke, Kiinstliche Intelligenz

o Digitalisierungsstrategien im nationalen und internationalen Vergleich, z.B. in Deutschland, Estland, der EU

Literaturhinweise // References:

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse fiir die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge
recommendations:

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours:

-2 SWS Vorlesung/Lecture
- 2 SWS (Hérsaal-)Ubung/(lecture theater) tutorials

Unterrichtssprache // Language of instruction:

Deutsch

Credit Points // credits:

3-6CP

Arbeitsaufwand // Work load:

56 Prasenzstunden/hours attendance time & 34/64/94/124 Stunden Selbststudium inkl. Prifungsleistung/learning hours
incl. exam(s)

Haufigkeit des Lehrangebots // Frequency:

Sommersemester 2026 / summer semester 2026

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s):

Modulspezifische Priifungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s):

(Weitere) Studienbegleitende Priifungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s):

3-6 CP (auf Grundlage einer entsprechenden Studienordnung und Aufwand auch mehr) durch Vortrag mit Thesenpapier
bzw. Prasentation + Hausarbeit bzw. Projektvorstellung und -bericht



https://www.cult-eng.ovgu.de/cult_eng_media/Downloads/Download_Seite/Modulhandbuch+%282020%29+BA+Cultural+Engineering.pdf

RegelmaBige Teilnahme und aktive Beteiligung an den Diskussionen im Seminar flieBen in die Bewertung der
Gesamtleistung mit ein. Da ein wesentlicher Lerneffekt in dieser Veranstaltung aus dem aktiven Dialog zwischen technik-
und gesellschaftswissenschaftlichen Perspektiven besteht, kénnen die Lernziele und die CP nur bei regelmafiger
Anwesenheit zu beiden Terminen erreicht werden (die regelmaRige Anwesenheit zu einer der beiden Seminarzeiten
reicht also aus organisatorischen Griinden nicht aus)!

Fur alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Priifungsleistung bzw. finden Priifungsleistungen
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place
during the semester?:

geregelt durch Fakultat fir Informatik // regulated by the Faculty of Informatics

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Priifungsleistung, z. B. Themenausgabe:
Sofern Priifungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern
kein Datum angegeben wird, ist der Riicktritt bis drei Kalendertage vor dem Priifungstermin im
semesterspezifischen Prifungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters moglich.

/I If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end
of the semester.:

geregelt durch Fakultat fir Informatik // regulated by the Faculty of Informatics

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module):

Fakultat fur Informatik/Faculty of Informatics (FIN)
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