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Allgemeine Hinweise zum neuen Format der Modulbeschreibungen 

Das Modulhandbuch beinhaltet sowohl die Zuordnungen der Module zu den jeweiligen 
Bereichen für immatrikulierte Studierende bis SoSe 2024 als auch für immatrikulierte 
Studierende ab WiSe 2024/2025. Orientieren Sie sich bitte am jeweiligen Inhaltsverzeichnis. 

Bitte beachten Sie, dass die Konkretisierung der jeweiligen modulspezifischen 
Prüfungsvorleistung(en) bzw. der studienbegleitenden Prüfungsleistung(en) im Rahmen der 
Lehrveranstaltung erfolgt. Die Konkretisierung kann dabei eine etwaige 
Bestehensverpflichtung für einzelne studienbegleitende Prüfungsleistungen umfassen als 
auch eine prozentuale Gewichtung der studienbegleitenden Prüfungsleistungen bzgl. der 
Bildung der Modulnote. 

Gemäß § 23 "Rücktritt von einer Modulprüfung", insb. Abs. 1 ASPO gilt: "Ein Rücktritt von 
einer angemeldeten Modulprüfung ist ohne Angabe eines (triftigen) Grundes bis spätestens 
drei Kalendertage vor dem jeweiligen Prüfungstermin der ersten studienbegleitenden 
Prüfungsleistung in der Regel in elektronischer Form über das Web-Portal der Universität 
möglich." Sofern Prüfungsleistungen also bereits semesterbegleitend stattfinden, finden Sie 
verbindlich in der sog. Veranstaltungsliste den Zeitpunkt des Beginns der ersten 
studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen 
Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. Im Modulhandbuch können diese 
Angaben nicht konsequent nachgehalten werden.  

Bitte nehmen Sie zur Kenntnis, dass Änderungen im Modulhandbuch für das WiSe 2025/2026 
bis zum 30.10.2025 möglich sind. Solange handelt es sich nur um eine vorläufige Version.  

Rechtsverbindliche Auskunft über die jeweiligen Zuordnungen und den Zeitpunkt des Beginns 
der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung gibt die sog. Veranstaltungsliste, die am 
Mittwoch, den 05.11.2025 vom Fakultätsrat der Fakultät für Wirtschaftswissenschaft final 
beschlossen und danach zeitnah veröffentlicht wird. 

Diese Veranstaltungsliste finden Sie auf der Webseite der Fakultät unter folgendem Link: 

https://www.fww.ovgu.de/Studium/W%C3%84HREND+DES+STUDIUMS/Studienorganisation
+_+Dokumente/Veranstaltungslisten.html 
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General information on the new format of the module descriptions 

The module handbook contains both the assignements of modules to the respective areas for 
enrolled students up to the SoSe 2024 and for enrolled students from the WiSe 2024/2025 
onwards. Please refer to the respective table of contents for guidance. 

Please consider that the specification of the respective module-specific pre-examination 
requirement(s) or the continuous module-related assessment(s) takes place during the 
course. The specification could include an obligation to pass individual continuous module-
related assessments, and as well as a percentage weighting of the continuous module-
related assessments regarding the calculation of the final module grade. 

According to § 23 "Withdrawal from a module examination", in particular para. 1 ASPO, the 
following applies: "Students may withdraw from a module examination for which they have 
registered without providing a reason by no later than three calendar days before the 
respective first examination date usually in electronic form via the web portal of the 
university." If examinations are already taking place during the semester, you will find the 
date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue, in the so-called 
course list. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the 
semester. This information cannot be consistently tracked in the module handbook. 

Please note that changes to the module handbook for winter semester 2025/2026 are 
possible until 30 October 2025. Until then, this is only a provisional version.  

Legally binding information on the respective assignments and the start date of the first 
course-related examination is provided by the so-called course list, which will be finally 
adopted by the Faculty Council of the Faculty of Economics and Management (FEM) on 
Wednesday, 5 November 2025 and published promptly thereafter. 

This course list can be found on the faculty website under the following link: 

https://www.fww.ovgu.de/en/Teaching/DURING+YOUR+STUDIES/Study+Organization+_+D
ocuments/Course+List.html 
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Übersicht Bachelormodule (alphabetisch) / Alphabetical Overview of Bachelor Modules:  
 
Academic Skills 

Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 

 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

Betriebliches Rechnungswesen 

Business Decision Analysis (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Bürgerliches Recht 

 

Decision and Strategy (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Economic Policy (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre 
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Einführung in die Wirtschaftswissenschaft (Wiederholungsprüfung/Retake of Module)  
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Englisch | UNIcert III.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert 
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Entscheidungs- und Spieltheorie  
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Integration/ European society(ies): Introduction to the sociology of European 
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Financial Management 
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(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Game Theory  
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Handels- und Gesellschaftsrecht (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 
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Internes Rechnungswesen (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 
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Module) 

Introduction to Econometrics II 

Introduction to International Economics (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 
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(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Introduction to Production Management 

Investition und Finanzierung (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Macroeconomics 



 

Makroökonomik 

Management Accounting (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing Performance Management 

Mathematical Methods I 
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Mathematische Methoden I 

Mathematische Methoden II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 
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Mikroökonomik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Operations Management 
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Plattform Management 

Politik und Nachhaltigkeit - Eine politikfeldanalytische Einführung  

Portfoliomanagement 

Principles of International Management (Wiederholungsprüfung/Retake of Module)  

Produktion, Logistik und Operations Research (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Project Seminar: Business Plan 

Project Seminar: Quantitative Methods for Business 

Project Seminar on Current Issues in Empirical Economics 

 

Rechnungslegung und Publizität 

Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft 

Risk Analysis and Resilience Management 

 

Second Foreign Language (one year) 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 



 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

Spieltheorie [letzmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026] 

Statistical Methods I [Curricular substitute for Introduction to Probability and Statistics 
(41083)] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistical Methods II [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)] 

Statistical Methods III [Curricular substitute for Introduction to Econometrics (41092)] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Methoden I [ Curriculares Substitut für Explorative Datenanalyse und 
Wahrscheinlichkeit (41015)] 

Statistische Methoden II [Curriculares Substitut für Statistische Modellierung und 
Datenanalyse (41020)] 

Statistische Methoden III [Curriculares Substitut für Einführung in die Ökonometrie 
(41037)] 

Statistische Modellierung und Datenanalyse: Statistische Methoden II 

Steuerrecht und Steuerwirkung (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Strategische Unternehmensführung 

 

Vergleichende Sozialstrukturanalyse/ Comparative Social Structure Analysis  

 

Wendepunkte der europäischen Geschichte von der Antike bis in die Gegenwart / 
Turning Points in European History from Antiquity to the Present Day 

Wirtschaftspolitik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

WWS: Anreize in Wirtschaftsprüfungsgesellschaften: Auswirkungen auf die 
Rechnungslegungsqualität 

WWS: Current Issues in International Management 

WWS: Financial Innovations and Technologies 

WWS: Umsatzsteuer und Digitalisierung 

WWS/VWS: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

WWS/VWS: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

WWS/VWS: Managerhaftung  



 

Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre 
 

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025: 

 

 

Pflichtbereich 

1. Fachsemester: 

Betriebliches Rechnungswesen 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre 

Entrepreneurship 

Mathematische Methoden I 

Statistische Methoden I 

 

2. Fachsemester: 

Internes Rechnungswesen (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mikroökonomik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Methoden II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

 

 



 

3. Fachsemester: 

Bürgerliches Recht 

Entscheidungs- und Spieltheorie 

Makroökonomik 

Rechnungslegung und Publizität 

Statistische Methoden III 

 

4. Fachsemester: 

Handels- und Gesellschaftsrecht (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Internes Rechnungswesen (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Produktion, Logistik und Operations Research (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Steuerrecht und Steuerwirkung (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Wirtschaftspolitik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Wahlpflichtbereich 

Allgemeine Schlüsselqualifikationen 

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining 

Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

 

Wissenschaftliches Arbeiten 

Academic Skills 

  



 

Vertiefung 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Einführung in E-Business 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

International Tax Planning 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Econometrics II 

Introduction to Production Management 

Marketing Performance Management 

Operations Management 

Personalmanagement 

Plattform Management 

Portfoliomanagement 

Principles of International Management 

Risk Analysis and Resilience Management 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

Strategische Unternehmensführung 

 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

  



 

Bachelorstudiengang Internationales Management 
 

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025: 

 

 

Pflichtbereich 

1. Fachsemester: 

Betriebliches Rechnungswesen // Financial Accounting 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre // Principles of Management 

Englisch | UNIcert III.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.1.2 
| Cultural Studies, Critical Thinking and Media Literacy 

Mathematische Methoden I // Mathematical Methods I 

Statistische Methoden I // Statistical Methods I [im SoSe] 

 

2. Fachsemester: 

Englisch | UNIcert III.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.2.2 
| Presentation (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Internes Rechnungswesen (Wiederholungsprüfung) // Management Accounting (Retake of 
Module) 

Mikroökonomik (Wiederholungsprüfung) // Microeconomics [im WiSe] 

Mathematische Methoden II (Wiederholungsprüfung) // Mathematical Methods II (Retake of 
Module) 

Statistische Methoden II (Wiederholungsprüfung) // Statistical Methods II [im WiSe] 

 



 

3. Fachsemester: 

Entrepreneurship 

Entscheidungs- und Spieltheorie // Decision and Strategy (Retake of Module) 

Makroökonomik // Macroeconomics 

Principles of International Management  

Statistische Methoden III // Statistical Methods III [im SoSe] 

 

4. Fachsemester: 

Investition und Finanzierung // Financial Management [im WiSe] 

Introduction to International Economics Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Managing Cultural Differences [neu ab SoSe 2026] 

Marketing (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Wahlpflichtbereich 

Allgemeine Schlüsselqualifikationen 

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining 

Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

 

Wissenschaftliches Arbeiten 

Academic Skills  

 

Vertiefung: International Management 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Einführung in E-Business 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting  

International Tax Planning 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Production Management 

Marketing Performance Management 



 

Operations Management 

Personalmanagement 

Plattform Management  

Portfoliomanagement 

Rechnungslegung und Publizität 

Risk Analysis and Resilience Management 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

Strategische Unternehmensführung  

 

Vertiefung: International Economics 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Introduction to Econometrics II 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

 

Vertiefung: International Politics & Society  

Gender and Commercials 

Intercultural (Mis) Communication 

Introduction to Cultural Studies 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

  



 

Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre – Wirtschaft und Gesellschaft 
 

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025: 

 

 

Pflichtbereich 

1. Fachsemester: 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre 

Einführung in die Sozialwissenschaften 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre (für VWL - WuG) 

Mathematische Methoden I 

Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft 

Statistische Methoden I 

 

2. Fachsemester: 

Mikroökonomik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Methoden II(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

 

 



 

3. Fachsemester: 

Entscheidungs- und Spieltheorie  

Makroökonomik 

Statistische Methoden III 

 

4. Fachsemester 

Introduction to International EconomicsIntroduction to International Economics 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Finanzwissenschaft/Ökonomik des Öffentlichen Sektors (Wiederholungsprüfung/Retake of 
Module) 

Wirtschaftspolitik (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Wahlpflichtbereich 

Allgemeine Schlüsselqualifikationen 

KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining 

Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

 

Wissenschaftliches Arbeiten 

Academic Skills 

 

Vertiefung 

Volkswirtschaftliche Vertiefungen 

International Tax Planning 

Introduction to Econometrics II 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

 



 

Betriebswirtschaftliche und Gesellschaftliche Grundlagen 

Betriebliches Rechnungswesen 

Einführung in die Methoden der quantitativen Sozialforschung/ Lecture Introduction to 
methods of social research 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Einführung in E-Business 

Entrepreneurship 

Europäische Gesellschaft(en): Einführung in die Soziologie der europäischen Integration/ 
European society(ies): Introduction to the sociology of European integration 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Cultural Studies 

Introduction to Production Management 

Marketing Performance Management 

Operations Management 

Personalmanagement 

Plattform Management 

Politik und Nachhaltigkeit - Eine politikfeldanalytische Einführung 

Portfoliomanagement 

Principles of International Management 

Rechnungslegung und Publizität 

Risk Analysis and Resilience Management 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung 

Strategische Unternehmensführung 

Vergleichende Sozialstrukturanalyse/ Comparative Social Structure Analysis 

Wendepunkte der europäischen Geschichte von der Antike bis in die Gegenwart / Turning 
Points in European History from Antiquity to the Present Day 

 

 



 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993)  



 

Bachelorstudiengang International Business and Economics 
 

Immatrikulation ab WiSe 2024/2025: 

 

 

Compulsory Section 

1st semester 

Financial Accounting 

Mathematical Methods I 

Microeconomics 

Principles of Management 

Second Foreign Language (one year) 

 

2nd semester 

English C1, Academic Skills IBE (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Decision and Strategy (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Management Accounting (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematical Methods II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistical Methods I (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

 



 

3rd semester 

Financial Management 

Macroeconomics 

Principles of International Management 

Statistical Methods II 

English UNIcert® IV.1: Academic Writing 

 

4th semester 

Economic Policy (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Introduction to International Economics (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing Performance Management (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistical Methods III (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Compulsory Elective Section 

General Key Qualifications 
Competencies and Methods Training 

Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

  



 

Specialization 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Einführung in E-Business 

Entrepreneurship 

Gender and Commercials 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

International Tax Planning 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Cultural Studies 

Introduction to Econometrics II 

Introduction to Production Management 

Personalmanagement 

Plattform Management 

Portfoliomanagement 

Risk Analysis and Resilience Management 

Strategische Unternehmensführung 

 

Bachelor Thesis 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993)  



 

Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre 
 

Immatrikulation bis zum SoSe 2024: 

 
*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS) 

**SWS: Semesterwochenstunden 

 

Pflichtmodule 

Betriebswirtschaftliche Grundlagen 

Betriebliches Rechnungswesen [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Einführung in die Wirtschaftswissenschaft [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module)  

Entrepreneurship [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Entscheidungstheorie [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) [letzmaliges 
Vorlesungsangebot im SoSe 2026] 

Internes Rechnungswesen [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Investition und Finanzierung [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Produktion, Logistik und Operations Research [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of 
Module) 

Rechnungslegung und Publizität [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Steuerrecht und Steuerwirkung [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 



 

 

Volkswirtschaftliche Grundlagen 

Makroökonomik [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mikroökonomik [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Spieltheorie [letztmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Wirtschaftspolitik [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Methoden und Techniken 

Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit: Statistische Methoden I [ Curriculares 
Substitut für Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit (41015)] [1. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden I [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden II (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Modellierung und Datenanlyse: Statistische Methoden II [Curriculares Substitut für 
Statistische Modellierung und Datenanalyse (41020)] (Wiederholungsprüfung/Retake of 
Module) 

 

Recht 

Bürgerliches Recht [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Handels- und Gesellschaftsrecht (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Skills 

Academic Skills [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

 

Wahlpflichtmodule 

PSP: Unternehmensführung und Entrepreneurship 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Personalmanagement 

Strategische Unternehmensführung 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 



 

PSP: Finanzwirtschaft und Ökonometrie 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

Introduction to Econometrics II 

Portfoliomanagement 

Risk Analysis and Resilience Management  

Seminar: Managerhaftung 

Statistische Methoden III 

 

PSP: Logistik und Operations Management 

Introduction to Production Management 

Operations Management 

Plattform Management 

 

PSP: Internationale Wirtschaft 

Principles of International Management 

Seminar: Managerhaftung 

 

PSP: Marketing und E-Business 

Einführung in E-Business 

Marketing Performance Management 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

PSP: Unternehmensrechnung und Besteuerung 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

International Tax Planning 

Interne Unternehmensrechnung 

Seminar: Managerhaftung 



 

PSP: Volkswirtschaftslehre und Recht 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Introduction to Econometrics II  

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

Seminar: Managerhaftung  

Statistische Methoden III 

 

Wirtschaftswissenschaftliche Seminare 

WWS: Anreize in Wirtschaftsprüfungsgesellschaften: Auswirkungen auf die 
Rechnungslegungsqualität 

WWS: Current Issues in International Management  

WWS: Financial Innovations and Technologies 

WWS: Umsatzsteuer und Digitalisierung 

WWS/VWS: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

WWS/VWS: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

WWS/VWS: Managerhaftung 

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

  



 

Bachelorstudiengang Internationales Management 
 

Immatrikulation bis zum SoSe 2024:

 

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS) 

**SWS: Semesterwochenstunden 

 

Pflichtmodule 

Wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen 

Betriebliches Rechnungswesen [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Einführung in die Wirtschaftswissenschaft [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module)  

Entrepreneurship [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Entscheidungstheorie [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) [letzmaliges 
Vorlesungsangebot im SoSe 2026] 

Internes Rechnungswesen [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Investition und Finanzierung [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Makroökonomik [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mikroökonomik [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Marketing [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Rechnungslegung und Publizität [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Spieltheorie [3. FS] [letztmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 



 

Internationales Management 

Introduction to International Economics [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Principles of International Management [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Methoden und Techniken 

Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit: Statistische Methoden I [ Curriculares 
Substitut für Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit (41015)] [1. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden I [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden II [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Modellierung und Datenanalyse: Statistische Methoden II [Curriculares Substitut 
für Statistische Modellierung und Datenanalyse (41020)] [3. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Recht 

Bürgerliches Recht [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Handels- und Gesellschaftsrecht [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Academic Skills 

Academic Skills [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Skills & English 

Englisch | UNIcert III.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.1.2 
| Cultural Studies, Critical Thinking and Media Literacy [1. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Englisch | UNIcert III.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.2.2 
| Presentation [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

  



 

Wahlpflichtmodule 

Vertiefung: International Management 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung 

Einführung in E-Business 

Gender and Commercials 

Intercultural (Mis) Communication 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

International Tax Planning 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Cultural Studies 

Introduction to Production Management 

Marketing Performance Management 

Operations Management 

Personalmanagement  

Plattform Management 

Portfoliomanagement 

Risk Analysis and Resilience Management 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung  

Strategische Unternehmensführung 

 

Vertiefung: International Economics 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Introduction to Econometrics II 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar: Managerhaftung 

 

 



 

Wirtschaftswissenschaftliche Seminare 

WWS: Current Issues in International Management 

WWS: Anreize in Wirtschaftsprüfungsgesellschaften: Auswirkungen auf die 
Rechnungslegungsqualität 

WWS: Financial Innovations and Technologies 

WWS: Umsatzsteuer und Digitalisierung 

WWS/VWS: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

WWS/VWS: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

WWS/VWS: Managerhaftung 

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

  



 

Bachelorstudiengang Wirtschaft und Gesellschaft 
 

Immatrikulation bis zum SoSe 2024: 

 

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS) 

**SWS: Semesterwochenstunden 

 

Pflichtmodule 

Allgemeine Grundlagen 

Einführung in die Betriebswirtschaftslehre [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Einführung in die Sozialwissenschaften [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Einführung in die Volkswirtschaftslehre (für VWL - WuG) [1. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Volkswirtschaftliche Grundlagen 

Entscheidungstheorie [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) [letzmaliges 
Vorlesungsangebot im SoSe 2026] 

Finanzwissenschaft/Ökonomik des Öffentlichen Sektors [4. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Makroökonomik [3. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mikroökonomik [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Spieltheorie [3. FS] [letztmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Wirtschaftspolitik [4. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 



 

Methoden und Techniken 

Mathematische Methoden I [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Mathematische Methoden II [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Explorative Datenanalse und Wahrscheinlichkeit: Statistische Methoden I [ Curriculares 
Substitut für Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit (41015)] [1. FS] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Statistische Modelliereung und Datenanalyse: Statistische Methoden II [Curriculares Substitut 
für Statistische Modellierung und Datenanalyse (41020)] (Wiederholungsprüfung/Retake of 
Module) 

Statistische Methoden III [Curriculares Substitut für Einführung in die Ökonometrie (41037)] 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

 

Allgemeine Schlüsselqualifikationen 

Kompetenzen- und Methodentraining 

Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft [1. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 

 

Wissenschaftliches Arbeiten 

Academic Skills [2. FS] (Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

  



 

Wahlpflichtmodule 

Betriebswirtschaftliche Grundlagen  

Betriebliches Rechnungswesen 

Bürgerliches Recht 

Einführung in die Wirtschaftsprüfung  

Einführung in E-Business 

Entrepreneurship 

Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis 

International Financial Accounting 

Interne Unternehmensrechnung 

Introduction to Production Management 

Marketing Performance Management 

Operations Management 

Personalmanagement 

Plattform Management 

Portfoliomanagement 

Principles of International Management 

Rechnungslegung und Publizität 

Risk Analysis and Resilience Management 

Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank 
Immobilien GmbH) 

Seminar: Managerhaftung 

Strategische Unternehmensführung 
 

Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 

Einführung in die Methoden der quantitativen Sozialforschung/ Lecture Introduction to 
methods of social research 

Europäische Gesellschaft(en): Einführung in die Soziologie der europäischen Integration/ 
European society(ies): Introduction to the sociology of European integration 

Introduction to Cultural Studies 

Politik und Nachhaltigkeit - Eine politikfeldanalytische Einführung 

Vergleichende Sozialstrukturanalyse/ Comparative Social Structure Analysis 

Wendepunkte der europäischen Geschichte von der Antike bis in die Gegenwart / Turning 
Points in European History from Antiquity to the Present Day 



 

Volkswirtschaftliche Vertiefung 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

International Tax Planning 

Introduction to Econometrics II 

Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

Volkswirtschaftliche Seminare 

WWS/VWS: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik 

WWS/VWS: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik 

WWS/VWS: Managerhaftung 

WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung 

 

Abschlussseminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993) 

  



 

Bachelor Program International Business and Economics 
 

Enrollment until summer semester 2024:  

1. 
Semester 

Microeconomics Financial 
Accounting 

2nd Foreign 
Language I 

Mathematical 
Methods I 

Principles of 
Management 

 

10 CP, 6 SWS 5 CP, 4 SWS 5 CP 5 CP, 5 SWS 5 CP, 3 SWS  

2. 
Semester 

Game Theory Management 
Accounting 

2nd Foreign 
Language II 

Introduction to 
Probability and 

Statistics 

Mathematical 
Methods II Academic Skills 

5 CP, 3 SWS 5 CP, 4 SWS 5 CP 5 CP, 4 SWS 5 CP, 5 SWS 5 CP 

3. 
Semester 

Macroeconomics Financial 
Management 

Skills and  
Unicert IV A Statistical Methods 

Marketing 
Performance 
Management 

 

10 CP, 6 SWS 5 CP, 3 SWS 5 CP 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS  

4. 
Semester 

Business 
Decision Analysis Economic Policy Skills and  

Unicert IV B 

Principles of 
International 
Management 

Introduction to 
International 

Economics 

Introduction to 
Econometrics 

5 CP, 3 SWS 5 CP, 3 SWS 5 CP 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 5 CP, 4 SWS 

5. 
Semester 

IBE Elective Courses Project Seminar: Business Planning or Economic Policy 

15 CP (empfohlen sind 3 Module à 5 CP) 15 CP 

6. 
Semester 

IBE Elective Courses Bachelor Seminar with Bachelor Thesis 

15 CP (empfohlen sind 3 Module à 5 CP) 15 CP, 2 SWS 

*CP: Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS) 

**SWS: Semesterwochenstunden 

 

Compulsory Modules 

Business Decision Analysis (Retake of Module) 

Economic Policy (Retake of Module) 

Financial Accounting [1st semester] (Retake of Module) 

Financial Management (Retake of Module) 

Game Theory [2nd semester] (Retake of Module) 

Introduction to Econometrics: Statistical Methods III [Curricular substitute for Introduction to 
Econometrics (41092)] (Retake of Module) 

Introduction to International Economics (Retake of Module) 

Macroeconomics 

Management Accounting [2nd semester] (Retake of Module) 

Marketing Performance Management (Retake of Module) 

Microeconomics [1st semester] (Retake of Module) 

Principles of International Management (Retake of Module) 

Principles of Management [1st semester] (Retake of Module) 



 

Basics in Mathematics and Statistics  

Statistical Methods I [Curricular substitute for Introduction to Probability and Statistics 
(41083)] [2nd semester] (Retake of Module) 

Mathematical Methods I [1st semester] (Retake of Module) 

Mathematical Methods II (Retake of Module) 

Statistical Methods II [Curricular substitute for Statistical Methods (41084)] (Retake of 
Module) 

 

Skills and Foreign Language  

English C1, Academic Skills IBE [2nd semester] (Retake of Module) 

English UNIcert® IV.1: Academic Writing (Retake of Module) 

English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations 
(Wiederholungsprüfung/Retake of Module) 

Second Foreign Language (one year) (Retake of Module) 

 

Compulsory Elective Modules 

Specialization: International Business 

Gender and Commercials 

International Financial Accounting 

International Tax Planning 

Introduction to Cultural Studies 

Introduction to Production Management 

Risk Analysis and Resilience Management 

 

Specialization: International Economics 

Economics of Money, Banking and Financial Markets 

Introduction to Econometrics II 

  



 

Project Seminar 

Project Seminar: Business Plan 

Project Seminar: Quantitative Methods for Business 

Project Seminar on Current Issues in Empirical Economics 

 

Bachelor Thesis Seminar 

Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium 
(829997/20000/29993)  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Game Theory   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul / Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 2nd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Game theory is a branch of mathematical decision theory that studies interactions amongst rational decision makers in a 
well-defined strategic situation (game). This course equips students with the theoretical methods needed to analyse and 
solve basic classes of games. 
Student will be able to examine economic situations of conflicting interests as normal- or extensive-form games. By 
exposing students to a variety of real world applications that can be analysed gametheoretically this course also should 
encourage students to think strategically in their future business environments.   
Inhalt // Contents: 
 Prerequisites and introduction 
Static games under complete information 
Dynamic games under complete information 
Introduction to incomplete information   
Literaturhinweise // References: 
 Carmichael, F. (2005): A guide to game theory. Pearson/Prentice Hall: Upper Saddle River [N.J.]   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Microeconomics   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
   - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 



 

    

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Fakultät für Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management  

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in die Wirtschaftswissenschaft   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 

Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- Erhalten einen Überblick über die verschiedenen Teilgebiete der Wirtschaftswissenschaft, 
- lernen Methoden der Wirtschaftswissenschaft kennen, 
- entwickeln ein Verständnis für die Zusammenhänge zwischen den Teilgebieten der Wirtschaftswissenschaft und 
warum diese als eine Einheitgesehen werden 
- entwickeln die Fähigkeit, wirtschaftswissenschaftliche Fragen richtig einzuordnen und zu beurteilen   
Inhalt // Contents: 
- Überblick über die Wirtschaftswissenschaft 
- Analytische Instrumente in der Wirtschaftswissenschaft 
- Handelsvorteile und Märkte- Warum Unternehmen? 
- Funktionsbereiche von Unternehmen 
- Haushaltstheorie 
- Produktions- und Kostentheorie   

Literaturhinweise // References: 
 - Mankiw, N. G.; Taylor, M. P.: Grundzüge der Volkswirtschaftslehre. Schäffer-
Poeschel: Stuttgart. - Neus, W.: Einführung in die Betriebswirtschaftslehre, 
Mohr Siebeck: Tübingen.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Kein weiteres Vorlesungsangebot!   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 



 

   - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
    

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Fakultät für Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Investition und Finanzierung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- sind in der Lage finanzielle Ziele von Unternehmen zu formulieren. 
- erwerben Kenntnisse, um Investitionen analysieren zu können. 
- entwickeln die Fähigkeit, eine Investitionsentscheidung zu treffen. 
- lernen die verschiedenen Finanzmärkte kennen. 
- erhalten Einblicke in die Beurteilung der unterschiedlichen Risikoarten. 
- sind in der Lage sich selbstständig neues Wissen anzueignen. 
- sind befähigt, finanzwirtschaftliche Sachverhalte bzw. Fragestellungen problem- und zielorientiert zu betrachten   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen der Finanzwirtschaft und der betrieblichen Finanzprozesse 
- Finanzmathematische Grundlagen der Investitionskalküle 
- Statische und Dynamische Investitionsrechnung 
- Unsicherheitsberücksichtigung (Risiko, Risikoarten und Risikonutzen) - Portfoliotheorie 
- Capital Asset Pricing Model   

Literaturhinweise // References: 
- Spremann, K.: Finance, Oldenbourg Wissenschaftsverlag, München 
- Kruschwitz, L. und Husmann, S.: Finanzierung und Investition, Oldenbourg Wissenschaftsverlag,München. 
- (vorrangig aktuelle Auflagen) 
- Vorlesungsbegleitende Materialien, Übungsunterlagen   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 

 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Innovations- und Finanzmanagement/Financial Management and Innovation Finance   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Management Accounting   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 2nd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- develop an understanding of cost accounting and budgeting as instruments of planning and control from a management 
perspective 

- gain insight into recent developments in cost accounting 
- work independently on exercises and present their solutions to the auditorium 
- are enabled to derive managerial information from analyses of budget variances 
- learn to assess the adequacy of information generated for decision problems 
- are encouraged to impart and communicate managerial consequences from analyses   
Inhalt // Contents: 
- Concept of relevant costs for decision making 
- Cost functions 
- Influences on costs 
- Cost-volume-profit analysis 
- Activity-based costing as opposed to traditional systems 
- Budgeting and variances 
- Analysis of and allocating common/overhead costs 
- Cost information and pricing 
- Customer profitability analysis and contribution margin accounting   
Literaturhinweise // References: 
 Datar, S. M.; Rajan, M. V. (2018): Horngren's Cost Accounting: A Managerial Emphasis. 16th edition, Pearson 
Education: New York [or earlier version] 
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Financial Accounting   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 



 

Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 

 Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Internes Rechnungswesen   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 2. Fachsemester 
- IM: Pflicht 2. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- durchdringen die Grundlagen der Produktions- und Kostentheorie, 
- verstehen die Kostenrechnung als Teil des betrieblichen Informationssystems, 
- erlangen vertiefte Kenntnisse über die Struktur von Kostenrechnungssystemen, 
- lernen verschiedene Kostenrechnungssysteme kennen und sind in der Lage Herstellungskosten und 
Selbstkosten zu ermitteln, 
- erhalten einen Überblick über moderne Ansätze der Kostenrechnung, 
- erlernen Techniken der Abweichungsanalyse, 
- vertiefen ihre analytischen Fähigkeiten und werden befähigt, kostenrechnungsbezogene Sachverhalte bzw. 
Fragestellungen problem- und zielorientiertzu betrachten 
- lernen umfangreiche Inhalte zu strukturieren und selbstverantwortlich zu erarbeiten.   
Inhalt // Contents: 
- Kostentheoretische Grundlagen 
- Kostenarten-, Kostenstellen-, Kostenträgerrechnung 
- Systeme der Kostenrechnung, insb. Grenzplankostenrechnung, Prozesskostenrechnung- Abweichungsanalyse   

Literaturhinweise // References: 
 - Fandel, G.; Fey, A.; Heuft, B.; Pitz, T. (2009): Kostenrechnung. 3., verb. Auflage, 
Springer Verlag: Berlin - Ewert, R.; Wagenhofer, A.; Rohlfing-Bastian, A. (2023): 
Interne Unternehmensrechnung. 9. Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden die Inhalte des Moduls 
- Betriebliches Rechnungswesen   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   



 

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen 

 
bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum 
bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Wirtschaftspolitik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben ein Verständnis für die Grundlagen einer allokationstheoretisch fundierten Wirtschaftspolitik, 
- sind befähigt zur selbständigen Beurteilung angewandter Fragestellungen der Wirtschaftspolitik unter Verwendung 
wirtschaftswissenschaftlicher 

Methoden, 
- können die Grenzen staatlicher Eingriffe einschätzen, 
- erarbeiten ein Verständnis für den Zusammenhang zwischen allokativer Effizienz und Einkommensverteilung.   
Inhalt // Contents: 
- Wohlfahrtstheoretische Grundlagen: Pareto-Effizienz und der erste Hauptsatz der 
Wohlfahrtsökonomik- Analyse verschiedener Formen des Marktversagens 
- Anwendungsbereiche (z.B. Wettbewerbspolitik, Arbeitsmarktpolitik, Umweltpolitik, 
Gesundheitspolitik)   
Literaturhinweise // References: 
 - Weimann, J. (2009): Wirtschaftspolitik: Allokation und kollektive Entscheidung. 5. Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden Vorkenntnisse aus den Modulen: 
- Makroökonomik 
- Mikroökonomik   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Für die Zulassung zur Modulprüfung ist es erforderlich, dass Studierende bereits das folgende Modul erfolgreich 
abgeschlossen haben [Bitte Modulname und Prüfungsnummer, z.B. "Academic Skills (41061)" eintragen!] // For 
admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module [please 
enter the module name and examination number, e.g. "Academic Skills (41061)"!]: 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 

 Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Handels- und Gesellschaftsrecht   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erlangen ein vertieftes juristisches Verständnis wirtschaftlicher Interaktionen, 
- beherrschen die Grundlagen des Handels- und Gesellschaftsrechts, 
- erwerben die Fähigkeit, das Erlernte auf handels- und gesellschaftsrechtliche Probleme des Wirtschaftslebens 
anzuwenden   

Inhalt // Contents: 
- Einführung in das Handelsrecht (insb. Besonderheiten des kaufmännischen Rechtsverkehrs) 
- Kaufmannsbegriff 
- Firmenrecht 
- Kaufmännische Hilfspersonen (insb. Prokurist, Handlungsbevollmächtigter, Vertragshändler, Franchisenehmer) 
- Handelsregister und Publizität 
- Handelsgeschäfte (insb. Handelskauf) 
- Einführung in das Gesellschaftsrecht (insb. Grundsätze des Gesellschaftsrechts, Unterschiede 
Personengesellschaften und Körperschaften) 
- Grundzüge der BGB-Gesellschaft 
- Grundzüge der OHG und KG, des Vereinsrechts & des GmbH-Rechts- Grundzüge des Aktienrechts   
Literaturhinweise // References: 
 Gesetzestexte BGB, HGB, GmbHG, AktG   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Inhalte des Moduls 
- Bürgerliches Recht   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

 
Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Bürgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Produktion, Logistik und Operations Research   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden erwerben Kenntnisse über grundlegende Zusammenhänge und Ansätze in der Produktion und Logistik. 
Sie entwickeln ein 
Verständnis für einsetzbare Lösungsmethoden des Operations Research und entwickeln die Fähigkeit, entsprechende 
Planungsaufgaben in formale Modelle zu überführen und diese mit geeigneten Methoden zu lösen. Die Studierenden 
erhalten einen Einblick in Prozesse der Entscheidungsunterstützung auf Grundlage von Optimierungsergebnissen.   
Inhalt // Contents: 
 Inhalte sind strategische, taktische und operative Planungsprobleme der Produktion und Logistik, deren Einordnung in 
den Unternehmenskontext sowie geeignete Methoden zur Lösung. Dies betrifft insbesondere: 
- Standort- und Layoutplanung 
- Bestandsmanagement 
- Produktionsplanung und -steuerung 
- Transport- und Tourenplanung 
- Supply Chain Management 
- Grundlagen linearer und gemischt-ganzzahliger Programmierung 
- Heuristiken und problemspezifische Methoden   
Literaturhinweise // References: 
 Buscher et al. (2013) Produktion und Logistik: Einführung mit Fallbeispielen, 3. Auflage, GUC Verlag. 
Thonemann (2015) Operations Management: Konzepte, Methoden und Anwendungen. 3. Auflage, Person Verlag. 
Domschke / Drexl (2015) Einführung in Operations Research, 9. Auflage, Springer.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Folgende Pflichtmodule aus dem Bachelor BWL sind vor der 
Teilnahme empfehlenswert: - Mathematische Methoden I und II 
- Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit 
- Statistische Modellierung und Datenanalyse   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

 
Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Operations Management   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Marketing   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Nach dem erfolgreichen Absolvieren des Moduls haben die Studierenden 
- grundlegende Kenntnisse der Funktion von Marketing in Unternehmen und der Analyse von Märkten erlangt, 
- ausgewählte Instrumente des Marketings und marketingpolitische Entscheidungsfelder kennengelernt, 
- Fähigkeiten zur Lösung von Problemstellungen im Marketing unter Anwendung geeigneter Methoden erlernt.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen des Marketings (Ziele, Aufgaben, Entwicklungsstufen)- Grundlagen Marktforschung 
- Strategische Marketingplanung 
- Produktmanagement 
- Markenführung 
- Ausgewählte Marketinginstrumente im Marketingmix (z.B. Preis-, Kommunikations-, und Distributionspolitik) - 
Messung des Marketingerfolgs   

Literaturhinweise // References: 
- Esch, F. R. (2024). Strategie und Technik der Markenführung (10th ed.). Vahlen, Franz. 
https://permalink.obvsg.at/AC16821843 
- Homburg, C. (2020a). Grundlagen des Marketingmanagements: Einführung in Strategie, Instrumente, 
Umsetzung und Unternehmensführung (6th ed.). Springer eBook Collection. Springer Gabler. https://doi.org/10.1007/978-
3-658-29638-4 Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt übernehmen [Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt 
übernehmen] 
- Homburg, C. (2020b). Marketingmanagement: Strategie - Instrumente - Umsetzung - Unternehmensführung (7th 
ed.). Springer Gabler.https://doi.org/10.1007/978-3-658-29636-0 Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt übernehmen 
[Titel anhand dieser DOI in Citavi-Projekt übernehmen] 
- Sarstedt, M., & Mooi, E. (2019). A Concise Guide to Market Research: The Process, Data, and Methods Using 
IBM SPSS Statistics (3.th ed.). 
Springer. 
- Scharf, A., Schubert, B., & Hehn, P. (2022). Marketing: Einführung in Theorie und Praxis (7th ed.). Schäffer-
Poeschel Verlag für Wirtschaft SteuernRecht GmbH. 
Weiterführende Literatur bzw. Ergänzungen werden im Laufe der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Betriebs- und volkswirtschaftliche Grundkenntnisse sollten vorhanden sein. Kenntnisse in inferenzstatistischen 
Auswertungsmethoden sollten vorhanden sein.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 



 

- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 

 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Marketing   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Mikroökonomik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 2. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 2. Fachsemester 
- IM: Pflicht 2. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben die Fähigkeit, sich ein Verständnis wirtschaftlicher Zusammenhänge zu erarbeiten, vor allem bezüglich 
der Entscheidungen von Haushaltenund Unternehmen, 
- erhalten einen Einblick in die Funktionsfähigkeit von Märkten, 
- lernen Grundlagen der mathematischen Techniken zur multivariaten Optimierung kennen, 
- erhalten eine Einführung in die Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens, insbesondere der theoretischen 
Methoden der Wirtschaftswissenschaft,die zur eigenständigen Analyse ökonomischer Phänomene befähigen, 
- können sich in Gruppendiskussionen, z.B. im Rahmen der Übungen in Kleingruppen, kritisch mit dem Material 
auseinandersetzen und erlangen dabeidie Fähigkeit, sich im Team Problemstellungen zu nähern sowie eigene Ideen zu 
kommunizieren, - werden befähigt, sich im Selbststudium eigenständig neues Wissen anzueignen.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen von Angebot und Nachfrage 
- Verbraucherverhalten 
- Nachfrageanalyse 
-Produktion 
- Kostenanalyse 
-Gewinnmaximierung und Wettbewerbsangebot 
-Analyse von Wettbewerbsmärkten 
-Allgemeines Gleichgewicht und ökonomische Effizienz 
- Marktmacht: Monopol 
-Mathematische Optimierungsmethoden (integriert mit ökonomischen Modellen)   
Literaturhinweise // References: 
- Varian, H.R. (2016), Grundzüge der Mikroökonomik, 9. Auflage, Oldenbourg 
- Pindyck, R.S.; Rubinfeld, D. L. (2015): Mikroökonomie, 8. Auflage, Pearson Studium   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 



 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
84 Präsenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

 
 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Finanzwissenschaft/Public Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Economic Policy   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- develop the ability to identify the main causes for market failure, 
- deepen their knowledge ofthe consequences of market failures through independent studies of the 
recommended literature, 
- practice the discussion of policy measures to correct for market failures,- have the ability to solve problems self-
dependently, 
- become acquainted with current research papers and develop an understanding of how they relate to the 
lecture's contents.   
Inhalt // Contents: 
- Methodological Basics 
- Public Goods 
- Externalities 
- Market Power 
-Taxation 
-Tax Shifting and Excess Burden 
- Social Policy   
Literaturhinweise // References: 
- Hindriks, J. and D. Myles (2006): Intermediate Public Economics, MIT Press. 
- Stiglitz, J. (2000): Economics of the Public Sector, 3. Edition, Norton. 
- Tresch, R.( 2008): Public Sector Economics, Palgrave Macmillan. 
- Rosen, H. and T. Gayer (2008): Public Finance, McGraw-Hill.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Mathematical Methods in Business & Economics 
- Microeconomics 
- Principles of Economics   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 



 

Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 

 Finanzwissenschaft/Public Economics   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Finanzwissenschaft/Ökonomik des Öffentlichen Sektors   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
-erwerben ein Verständnis staatlicher Einnahmen- und Ausgabenpolitik unter allokativen und distributiven Aspekten. 
-entwickeln Fähigkeiten zur Darstellung und Modeliierung finanzwissenschaftlicher Problemstellungen. 
-arbeiten sich neben der aktiven Teilnahme an Vorlesung und Großübung eigenständig anhand der Fachliteratur in die 
Thematik ein und vertiefen selbstständigTeilaspekte der Finanzwissenschaft. 
-werden angeregt selbstständig Lerngruppen zu bilden und sich innerhalb dieser kritisch mit dem 
Materialauseinandersetzen und erlangen dabei die Fähigkeit, eigenständig Teams zu bilden und aufrecht zu erhalten 
sowie innerhalb der Lerngruppe Probleme zu diskutieren und eigene Ideen zu kommunizieren. 
- können aktuelle politische Vorschläge zur Ausgestaltung von Steuersystemen unter dem Gesichtspunkt der 
Allokations- und Distributionseffizienzeinordnen, vergleichen und bewerten. 
- nehmen durch Wortbeiträge an der Gestaltung der Vorlesung und Übung teil und stärken dabei ihre Fähigkeit 
vor großen Gruppen zu kommunizierenund auch auf Wortbeiträge anderer angemessen zu reagieren.   
Inhalt // Contents: 
 -Finanzierung öffentlicher Ausgaben: Steuern, Beiträge und 
Staatsverschuldung - Steuertariflehre 
- Steuerinzidenzanalyse und Zusatzlast der Besteuerung 
-Anreiz- und Verteilungswirkungen spezifischer Steuern 
- Effiziente Besteuerung 
- Messung von Ungleichheit 
- Armutsbekämpfung   
Literaturhinweise // References: 
- Homburg, S.(2010): Allgemeine Steuerlehre. 6. Auflage, Vahlen Verlag: München. 
- Friedrich Breyer und Wolfgang Buchholz (2009): Ökonomie des Sozialstaats, 2. Auflage, 
Berlin: Springer.- Wolfgang Scherf (2011}: Öffentliche Finanzen. Einführung in die Finanzwissenschaft, 
2. Auflage, Konstanz: UKV.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Makroökonomik, 
- Mikroökonomik, 
-Wirtschaftspolitik   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 



 

- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Für die Zulassung zur Modulprüfung ist es erforderlich, dass Studierende bereits das folgende Modul erfolgreich 
abgeschlossen haben [Bitte Modulname und Prüfungsnummer, z.B. "Academic Skills (41061)" eintragen!] // For 
admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module [please 
enter the module name and examination number, e.g. "Academic Skills (41061)"!]: 

 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Finanzwissenschaft/Public Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Steuerrecht und Steuerwirkung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 4. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erhalten einen Einblick in Strukturen und Begriffe des materiellen und formellen deutschen 
Steuerrechts, 
- erwerben steuerrechtliche Kenntnisse im Bereich der Einkommensteuer, der 
Körperschaftsteuer, der Gewerbesteuer und der Abgabenordnung 
- entwickeln die Fähigkeit Steuerbelastungen im Rahmen von Teilsteuersätzendarzustellen 
und erörtern die Verteilung von Steuerbelastungen 
- entwickeln Verständnis für den Einfluss der Besteuerung auf betriebswirtschaftliche 
Entscheidungen,- lernen, die Wirkung der Besteuerung auf die Vorteilhaftigkeit von 
Handlungsalternativen zu beurteilen.   
Inhalt // Contents: 
- Steuerliche Grundbegriffe und Grundprobleme 
- Einkommensteuer 
- Körperschaftsteuer 
- Gewerbesteuer 
- Analyse von Steuerwirkungen 
- Abo + Verteilung   
Literaturhinweise // References: 
 - Scheffler, W. (2021), Besteuerung von Unternehmen, Band I: Ertrag-, Substanz- und Verkehrsteuern, 14. Aufl., 
C.F. Müller Verlag: Heidelberg. - Schreiber, U. (2021), Besteuerung der Unternehmen: Eine Einführung in 
Steuerrecht und Steuerwirkung, 5. Aufl., Gabler-Verlag: Wiesbaden.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 - Empfohlen wird der Inhalt der Module „Betriebliches Rechnungswesen“ und 
„Investition und Finanzierung“   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 



 

Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 

 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Business Decision Analysis   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 4th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- understand structured and evidence-based methods to make important decisions in complex managerial decision 
situations involving conflictingobjectives, uncertainty, and individual preferences 
- know typical decision-making situations 
- structure and model decision problems, apply appropriate solution methods, and communicate their decision-
making process 
- understand the importance of subjective judgments often required in decision-making and can counter common 
biases and pitfalls- are encouraged and empowered to independently and self-reliantly solve the exercises   
Inhalt // Contents: 
 Modeling Decisions: Choices under Risk and Uncertainty, Sensitivity Analysis and Value of Information, Linear 
programming 
Modeling Uncertainty: Subjective Probability, Theoretical Probability Models, Time Series Forecasting 
Modeling Preferences: Subjective Expected Utility Theory and Additive Utility Functions   
Literaturhinweise // References: 
 Clemen, R. T.; Reilly, T. (2014) Making Hard Decisions with Decision Tools, 3rd edition. South-Western. 
Anderson, D. R.; Sweeney, D. J.; Williams, T. A.; Wisniewski, M.; Pierron, X. (2017): An Introduction to Management 
Science: Quantitative Approaches to Decision Making, 3rd edition. Cengage learning. 
Heizer, J., Render, B., Munson, C. (2020) Operations Management: Sustainability and Supply Chain Management. 13th 
edition, global edition. Pearson. 
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Mathematical Methods I and II 
- Introduction to Probability and Statistics   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of the 
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester, 
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Production and Logistics   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Entscheidungstheorie   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 2. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- entwickeln ein Verständnis für ökonomische Entscheidungen, 
- erwerben die Fähigkeit Entscheidungssituationen zu strukturieren und zu modellieren, 
- erarbeiten theoretische Vorgehensweisen zur Analyse und Unterstützung 
vonEntscheidungen, 
- verstehen die Schwächen theoretischer Entscheidungsmodellierung und 
psychologischeUrsachen von Entscheidungsanomalien.   
Inhalt // Contents: 
- Entscheidungen unter Sicherheit 
- Entscheidungen unter Risiko und Unsicherheit 
- Mehrstufige Entscheidungen 
- Deskriptive Modelle menschlichen Entscheidens 
- Einführung in die Spieltheorie   
Literaturhinweise // References: 
 - Günter Bamberg, Adolf G. Coenenberg (2008) Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre. 
14. Auflage, Verlag Vahlen, München. 
- Eisenführ, F.; Weber, M.; Langer, T. (2010): Rationales Entscheiden. 
Auflage 5, SpringerVerlag: Berlin. 
- Laux, H.; Gillenkirch, R.M.; Schenk-Mathes, H.Y. (2014) 
Entscheidungstheorie. Auflage 9,Springer Verlag: Berlin   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 



 

Jedes Sommersemester/Every summer semester [letzmaliges Vorlesungsangebot im SoSe 2026] 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during 

 
the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days 
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Finanzierung und Banken/Banking and Finance   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Statistical Methods III  

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 4th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire a basic understanding of econometrics from an applied perspective, in particular regression analysis and 
how to apply econometrics to realworld problems, 
- become acquainted with basic testing and estimation methods and how to apply these with the help of 
econometric software packages to real worlddata, 
- develop an understanding for the various challenges that arise in economic applications and how to deal with 
them.   
Inhalt // Contents: 
- The Nature of Econometrics and Economic Data 
- The Simple Regression Model 
- Multiple Regression Analysis: Estimation 
- Multiple Regression Analysis: Inference 
- Multiple Regression Analysis: OLS Asymptotics 
- Multiple Regression Analysis: Data Scaling, Functional Form, Goodness-of-Fit   
Literaturhinweise // References: 
 - Wooldridge, J. M. (2013): Introductory Econometrics. A Modern Approach. 5th international edition, Cengage Learning: 
South-Western.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 - Knowledge of basic mathematical tools and of fundamentals of probability and mathematical statistics is 
recommended.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Introduction to International Economics   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Volkswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory 4th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- become acquainted with basic theories in international 
trade and financeand related empirical evidence 
- develop a thorough understanding of the real and 
monetary aspects ofglobalization (international trade, factor 
movements, financial markets and exchange rules) 
- have the ability to analyse the options for and 
limitations to supranationaland domestic economic policies 
and regulations   
Inhalt // Contents: 
- International Trade 
- Some Basics 
- Trade Theories 
- Trade Policies 
- International Finance 
- Some Basics 
- Exchange Rate Determination 
- Open Economy Macroeconomics 
- Facts, History, Institutions 
- International Trade Policy in Practice 
- International Finance in Practice 
- Challenges of Globalization   
Literaturhinweise // References: 
 Krugman, P. R.; M. Obstfeld & M. Melitz (2023): International Economics. 12th edition, Pearson: London.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Microeconomics or Mikroökonomie, Macroeconomics or Makroökonomie   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 



 

- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 

 - Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Makroökonomik/Macroeconomics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Bürgerliches Recht   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- IM: Pflicht 3. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben ein juristisches Grundverständnis, 
- entwickeln die Fähigkeit, Gesetzestexte zutreffend zu interpretieren, 
- beherrschen die Grundlagen des Bürgerlichen Rechts, 
- erwerben die Fähigkeit, Lebenssachverhalte juristisch zu bewerten und zu lösen.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen der juristischen Methodik 
- Rechtsgeschäftslehre und Vertragsschluss 
- Stellvertretung 
- Allgemeine Geschäftsbedingungen 
- Allgemeines Schadensrecht 
- Recht der Leistungsstörung 
- Kauf- und Werkvertragsrecht 
- weitere Vertragsarten (insb. Darlehen, Miete und Leasing, Auftrag und Geschäftsbesorgung) 
- Bereicherungsrecht 
- Deliktsrecht 
- Besitz und Eigentumserwerb 
- Grundstücksrecht   
Literaturhinweise // References: 
 - Gesetzestexte BGB   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 



 

84 Präsenzstunden/hours attendance time & 96 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 

 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Bürgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in die Volkswirtschaftslehre   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
    

Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Erlernen grundlegender volkswirtschaftlicher Zusammenhänge, der Wirkmechanismen eines Marktes sowie Erwerb 
eines tieferen Verständnisses ordnungspolitischer Maßnahmen.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen 
- Geldfunktion 
- Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung 
- Austausch über Märkte 
- Grundlagen der Nachfrage 
- Grundlagén des Angebots 
- Wettbewerb vs. Monopol 
- Staatseingriffe: mikroökonomisch 
- Staatseingriffe: Makroökonomisch   
Literaturhinweise // References: 
 Baßeler, U./Heinrich, J./Utcht, B.: 
"Grundlagen und Probleme der Volkswirtschaftslehre", 19. Aufl., 
Berlin, 2010 Bofinger, P.: 
"Grundzüge der Volkswirtschaftslehre", 5. aktuelle Auflage, München, 
2019 Woeckener, B.: 
"Volkswirtschaftslehre", 24. Mai 2019   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during 
the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days 
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 PD Dr. habil. Toni Richter   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Economics of Money, Banking and Financial Markets   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Volkswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- become acquainted with an overview of agents in financial markets,conflicts of 
interest, and the role of regulation 
- develop a thorough understanding of different financial instruments 
(stocks, bonds, loans), their usage and pricing   
Inhalt // Contents: 
 Content: 
- Financial markets 
- Interest rates 
- Bonds 
- Stocks 
- Banking markets 
- Financial stability 
- Balance sheet management 
- Regulation 
- Monetary Policy 
- Institutional setting 
- Monetary policy transmission   
Literaturhinweise // References: 
 Mishkin, F. (2021): The Economics of Money, Banking and Financial Markets. 13th edition, Pearson: London.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Microeconomics or Mikroökonomie, Macroeconomics or Makroökonomie   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 



 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? 

 
 // For all course types: Does an examination or examinations take place during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Financial Economics (Jun.-Prof. Ludolph)   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Strategische Unternehmensführung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensführung und Entrepreneurship (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Das Ziel der Veranstaltung ist der Erwerb eines vertiefenden Verständnisses von Bedingungen, Zielen, Maßnahmen 
und Effekten der strategischen Unternehmensführung. 
Die Studierenden 
- beherrschen theoretische und methodische Grundlagen der Analyse des strategischen Umfeldes, 
- sind darauf aufbauend in der Lage, Strategien zu generieren und diese zu evaluieren, 
- erwerben Fähigkeiten zur methodengestützten Auswahl ökonomisch rationaler Strategien.   
Inhalt // Contents: 
- Systematische, terminologische und methodische Grundlagen der Unternehmensführung 
- Analyse des strategischen Umfeldes (u.a. Environmental Scanning, Delphi-Methode, Cross-Impact-Analyse, Szenario-
Technik, Produktlebenszyklus, 

Portfolio-Methoden) 
- Strategische Entscheidungsmodelle (z.B. flexible Planung) bei Unbestimmtheit (u.a. Wahrscheinlichkeitstheorie, LPI-
Theorie, Dempster-Shafer- 

Theorie, Possibilitätstheorie)   
Literaturhinweise // References: 
- Macharzina, K.; Wolf, J. (2018): Unternehmensführung: Das internationaleManagementwissen-Konzepte-Methoden-

Praxis. 10. Aufl., Wiesbaden. 
- Spengler, T. (1999): Grundlagen und Ansätze der strategischen Personalplanung mit vagen Informationen, München 

und Mering.- Staehle, W. (1999): Management. 8. Aufl., München. 
- Steinmann, H.; Schreyögg, G.; Koch, J. (2013): Management – Grundlagen der 
Unternehmensführung: Konzepte-Funktionen-Fallstudien. 7. Aufl., Wiesbaden   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   



 

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Unternehmensführung und Organisation/Strategic Management and Organisation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Personalmanagement   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensführung und Entrepreneurship (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erlernen die Beherrschung eines ökonomischen Instrumentariums zur Beantwortung von Fragen der Koordination von 

Personal im Unternehmen, 
- entwickeln ein Verständnis dafür, wie Personal grundsätzlich organisiert werden kann und wie man "gute" 

Entscheidungen bezüglich Maßnahmen der 
Personalführung und –planung treffen kann, 
- sind in der Lage, mit den beiden zentralen personalwirtschaftlichen Problemen (Herstellung und Sicherung der 

Verfügbarkeit über und der Wirksamkeitvon Personal) aus ökonomischer Perspektive umzugehen, 
- erwerben Kenntnisse zum Einsatz, zur Anreizgestaltung und zur Motivation von Mitarbeitern.   
Inhalt // Contents: 
- Personalmanagement als Lehre der Koordination u. Motivation v. Mitarbeitern 
- Instrumente der Personalplanung 
- Instrumente der Personalführung 
- Trends: Neuere Konzepte aus dem Personalmanagement   
Literaturhinweise // References: 
- Heckhausen, H.; Heckhausen, J. (2010): Motivation und Handeln. 4. Aufl.,Heidelberg. 
- Kossbiel, H. (1988): Personalbereitstellung und Personalführung. In Jacob, H. (Hg.): Allgemeine 

Betriebswirtschaftslehre. 5. Auflage, Gabler: 
Wiesbaden, S. 1045?1253. 
- Kossbiel, H. (2006): Personalwirtschaft. In Bea, F. X.; Dichtl, E.; Schweitzer, M.(Hrsg.): Allgemeine 

Betriebswirtschaftslehre. Bd. 3, 9. Auflage, Lucius& Lucius: Stuttgart; S. 517-622. 
- Kossbiel, H.; Spengler, T. (2015): Grundlagen der Personalplanung und Personalführung. In Schweitzer, M.; 

Baumeister, A. (Hg): AllgemeineBetriebswirtschaftslehre: Theorie und Politik des Wirtschaftens in Unternehmen. 11. 
Aufl., Berlin, S. 417-463. 

- Spengler, T.; Metzger, O.; Volkmer, T. (2019): Moderne Personalplanung – Modelle, Methoden und Fallbeispiele, 
Wiesbaden.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 



 

 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 2 SWS Vorlesung/Lecture 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 

 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Unternehmensführung und Organisation/Strategic Management and Organisation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Interne Unternehmensrechnung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- lernen die Entscheidungsunterstützungsfunktion und Entscheidungsbeeinflussungsfunktion als wesentliche 

Funktionen vonRechnungswesensinformation kennen 
- bekommen einen Überblick über gängige Instrumente des kurzfristigen und strategischen Kostenmanagements 
- sind in der Lage, diese Instrumente anzuwenden und Vor- und Nachteile kritisch zu reflektieren 
- entwickeln ein grundlegendes Verständnis für Steuerungsprobleme und 
Anreizmechanismen 
- lernen verschiedene Modellstrukturen zur Analyse von Agency Problemen kennen 
- verbessern ihre Fähigkeit, theoretisches Wissen auf konkrete Problemstellungen zu übertragen und für die Lösung zu 

nutzen   
Inhalt // Contents: 
- Entscheidungsrechnungen: Produktionsprogrammentscheidungen, 
Preisentscheidungen, Entscheidungen unter Unsicherheit 
- Koordinationsrechnungen: Budgetierung, Performancemessung, Verrechnungspreise   

Literaturhinweise // References: 
 Ewert, R.; Wagenhofer, A.; Rohlfing-Bastian, A. (2023): Interne 
Unternehmensrechnung. 9. Auflage, Springer Verlag: Berlin et al.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden die Inhalte der Module 
- Internes Rechnungswesen 
- Mikroökonomik 
- Rechnungslegung und Publizität 
- Spieltheorie 
- Investition und Finanzierung   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   



 

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Mündliche Prüfung(en) // Oral examination(s) 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Zwischenklausur(en)] // supervised written examination(s) [midterm exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
18.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Seminar: Immobilienvermarktung und Maklerwesen (mit Praxispartner Deutsche Bank Immobilien GmbH)   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben grundlegende Kenntnisse zu den Themen Erwerb, Verkauf, Vermietung von Immobilien 
- erhalten Einblicke vom Praxispartner, Deutschen Bank Immobilien GmbH, zur Vermarktung von Immobilien 
- entwickeln Fähigkeiten, eine immobilienwirtschaftliche Problemstellung zu analysieren und einzuordnen 
- erwerben fundierte Kenntnisse, eine wissenschaftliche Abschlussarbeit anzufertigen, d. h. problem- und zielorientiert 
innerhalb einer vorgegebenen 

Frist eine Aufgabenstellung selbstständig zu bearbeiten 
- erweitern ihre Erfahrungen in der professionellen Präsentation wissenschaftlicher Arbeiten 
- erwerben die Fähigkeit einer Zusammenarbeit in Teams und die damit verbundene Koordination mit KommilitonInnen   
Inhalt // Contents: 
 Ablauf und Zeitplan: 
Kick-off-Veranstaltung und Themenvergabe Dienstag, 14.10.2025 (Uhrzeit wird noch bekanntgegeben) und evtl. in den 
Räumlichkeiten der Deutschen Bank Immobilien GmbH (Otto-von-Guericke-Straße 12, 39104 Magdeburg) 
Gruppenpräsentation Ende Januar, Abgabe der Seminararbeiten wird noch bekanntgegeben 
(voraussichtlich Anfang März) --> Termine Kick-off und Gruppenpräsentation sind Präsenztermine 

Was wir von Ihnen erwarten: eigenständige Themenbearbeitung, d. h. Literaturrecherche, Formulierung von Ergebnissen 
und Handlungsempfehlungen, wissenschaftliches Schreiben und Präsentieren   
Literaturhinweise // References: 
 Brauer, Kerry-U. (Hrsg.), Grundlagen der Immobilienwirtschaft - Recht - Steuern - Marketing - Finanzierung - 
Bestandsmanagement Projektentwicklung, Gabler Verlag, 10. Auflage 2018. 

Falk, Bernd, Das große Handbuch Immobilien-Management, MI, 1997. 

Falk, Bernd, Das große Handbuch Immobilien-Marketing, MI, 1997. 

Murfeld, Egon, Spezielle Betriebswirtschaftslehre der Immobilienwirtschaft, Haufe, 9, 2023   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 2 SWS Seminar 



 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 

- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 14.10.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 E-Business   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Decision and Strategy   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 
Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
This course equips students with the theoretical methods needed to analyse basic non-strategic and strategic decision 
scenarios. Students will be able to examine economic situations of conflicting interests as normal- or extensive-form 
games. By exposing students to a variety of real world applications that can be analyzed theoretically this course also 
should encourage students to think strategically in their future business environments.   
Inhalt // Contents: 
 Decision Theory 
- Preliminary Concepts in Probability 
- Decisions under uncertainty 
- Decisions under risk 
- (Expected) Utility Theory and Prospect Theory 
- Risk Measurement and Risk Aversion 

Game Theory 
- Prerequisites and introduction 
- Static games under complete information 
- Dynamic games under complete information 
- Introduction to incomplete information   
Literaturhinweise // References: 
 M. Resnik (1987): Choices - An introduction to decision theory, University of Minnesota Press 
F. Carmichael (2005): A guide to game theory, Prentice Hall   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Elementary calculus such as equation solving and differentiation 
- Microeconomic knowledge is helpful but not required   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Fakultät für Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management   

 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Project Seminar: Quantitative Methods for Business   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - IBE: Compulsory Elective Modules | IBE Project Seminar 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- know management problems that can be solved by applying quantitative methods, 
- practice quick end self-employed acquiring knowledge of quantitative methods, 
- acquire the ability to discuss and develop a solution approach for case studies that utilize quantitative methods in 
teams, including the ability to resolveteam-internal conflicts, and enhance communication as well as social competencies, 
- can develop spreadsheet models to support real-life decision-making, 
- can write comprehensive and convincing project reports and present their results, equipping them with the skills 
to confidently communicate theirfindings.   
Inhalt // Contents: 
- Spreadsheet modelling with Microsoft Excel 
- Project scheduling 
- Applications of linear and mixed-integer linear programming with Solver/Open Solver- Inventory management 
- Queuing models for capacity planning 
- Simulation to model uncertainty 
- Introduction to programming with VBA in Microsoft Excel   

Literaturhinweise // References: 
- Anderson, D. R.; Sweeney, D. J.; Williams, T. A.; Wisniewski, M.; Pierron, X. (2017) An Introduction to 
Management Science: QuantitativeApproaches to Decision Making, 3rd edition. Cengage learning. 
- Heizer, J.; Render, B.; Munson, C. (2020) Operations Management: Sustainability and Supply Chain 
Management, 13th edition, global edition. 
Pearson. 
- Albright, S. C. (2015) VBA for Modelers: Developing Decision Support with Microsoft Excel. 5th edition. Cengage 
learning.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Business Decision Analysis   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 1 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS Seminar 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
15 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 380 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Projektarbeit(en) // Project Work(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] - 
Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen 

 
bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum 
bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 28.10.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Production and Logistics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Seminar: Managerhaftung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensführung und Entrepreneurship (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
-erlernen das selbstständige Erarbeiten aktueller Themen aus dem Bereich des Gesellschafts-und Wirtschaftsrechts 
unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in deutscher Sprache, 
-festigen und vertiefen die erlernten und erwerben ggf. weitere Techniken des 
wissenschaftlichen Arbeitens, -sind in der Lage, eine wissenschaftliche Arbeit zu 
verfassen und zu präsentieren, -sind in der Lage, ihre Ergebnisse im Rahmen einer 
Diskussion zu verteidigen.   
Inhalt // Contents: 
- Die Teilnehmenden des Seminars erarbeiten und präsentieren selbständig je nach Themenstellung einzelne Aspekte 
des Seminarthemas unter Rückgriff auf bereits erworbene Kenntnisse aus der Wirtschafts-bzw. der Rechtswissenschaft. 
- Besondere Aufmerksamkeit gilt dabei dem Erarbeiten eines Themas aus einem bislang unbekannten Sachgebiet unter 
Anwendung der vorhandenen Kenntnisse der o.g. Fachgebiete und bereits erworbener Kompetenzen. 
- Das Verfassen der schriftlichen Ausarbeitung und das Präsentieren der wesentlichen Ergebnisse der schriftlichen 
Arbeit sind selbständige Teilleistungen der Studierenden, die beide in die Bewertung einfließen. Die erfolgreiche 
Teilnahme am Seminar setzt in beiden Bereichen mit mindestens "ausreichend" bewertete Leistungen voraus.   
Literaturhinweise // References: 
- Literaturhinweise werden in Anpassung an die jeweilige Themenstellung des Seminars gegeben. 
- Darüber hinaus stellt die selbständige Recherche von Literatur-und Datenquellen eine Teilleistung des Seminars dar.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden die Inhalte der Module Bürgerliches Recht, des Gesellschaftsrechts sowie Deutsches und 
Internationales Wirtschaftsrecht   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   



 

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
03.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Bürgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Betriebliches Rechnungswesen   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- IM: Pflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben Kenntnisse über die Konzeption und Begriffe des betrieblichen (externen) Rechnungswesens, 
- sind in der Lage, die Technik der doppelten Buchführung anzuwenden, 
- können einfache Geschäftsvorfälle verbuchen und auf dieser Basis einen Jahresabschluss erstellen.   
Inhalt // Contents: 
- Ursprung, Notwendigkeit und Probleme des Rechnungswesens 
- Das System der doppelten Buchführung 
- Verbuchung einfacher Geschäftsvorfälle (Warenverkehr, Umsatzsteuer, Anzahlungen und 
Preisnachlässe, Bestandsveränderungen, Lohn und Gehalt) 
- Ansatz und Erstbewertung von Vermögensgegenständen und Schulden 
- Folgebewertung von Vermögensgegenständen und Schulden 
- Periodisierung von Geschäftsvorfällen 
- Verbuchung des Jahresabschlusses 
- Grundzüge der Bilanzanalyse   
Literaturhinweise // References: 
- Ursprung, Notwendigkeit und Probleme des Rechnungswesens 
- Das System der doppelten Buchführung 
- Verbuchung einfacher Geschäftsvorfälle (Warenverkehr, Umsatzsteuer, Anzahlungen und 
Preisnachlässe, Bestandsveränderungen, Lohn und Gehalt) 
- Ansatz und Erstbewertung von Vermögensgegenständen und Schulden 
- Folgebewertung von Vermögensgegenständen und Schulden 
- Periodisierung von Geschäftsvorfällen 
- Verbuchung des Jahresabschlusses 
- Grundzüge der Bilanzanalyse   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 



 

70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Entrepreneurship   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- IM: Pflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erhalten einen wissenschaftlich fundierten Einblick in „Entrepreneurship“ als ökonomischen und sozialen 

Gestaltungsansatz in der 
Betriebswirtschaftslehre; 
- entwickeln die Fähigkeit, Gelegenheiten für ökonomische, ökologische und soziale Wertschöpfung zu erkennen, zu 

bewerten und unternehmerischumzusetzen; 
- bekommen die Gelegenheit, ihre eigene individuelle unternehmerische Neigung zu prüfen und auszubauen; 
- bekommen einen Einblick in wichtige Spezialgebiete der BWL.   
Inhalt // Contents: 
- Das entrepreneurische "Mindset"; 
- Unternehmerische Gelegenheiten: Entstehung, Entdeckung und Gestaltung von Wertschöpfungsmöglichkeiten;- 

Unternehmerische Entscheidungs- und Gestaltungslogiken; 
- Die Gestaltungsperspektive: Wertorientiertes Denken, Proaktivität, Leadership; 
- Das Geschäftsmodell: Gestaltung, Analyse und Innovation; 
- Gelegenheits- und Marktanalyse; 
- Unternehmensgestaltung/Businessplanung.   
Literaturhinweise // References: 
- B. Nalebuff, I. Ayres: Why Not? How to Use Everyday Ingenuity to Solve Problems Big and Small, 2003- G. Kawasaki: 

The Art of the Start, 2004 
- A. Osterwalder, Y. Pigneur: Business Model Generation, 2010 
- W. C. Kim, R. Mauborgne: Blue Ocean Strategy, 2004   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   



 

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   
Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Entrepreneurship   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Plattform Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Logistik und Operations Management (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses werden Studierende 
• die fundamentalen Aspekte der Plattformökonomie verstehen 
• die Definitionen sowie vielzählige Beispiele von Plattformen kennen 
• die grundlegenden Entscheidungsebenen des Plattform Managements kennen. 
• fähig sein relevante Optimierungsprobleme mathematisch zu modellieren 
• einen Überblick zu offenen Fragestellungen im Bereich des Plattform Managements gewinnen   
Inhalt // Contents: 
 Wir geben eine Einführung in die Plattformökonomie. 
Wir beschreiben die relevanten Entscheidungsebenen des strategischen, taktischen, und 
operativen Managements. Wir geben einen Überblick über die relevanten 
Optimierungsprobleme: 
• Matching von Angebot und Nachfrage 
• Kundenwahlmodellierung 
• Preisgestaltung 
• Sortimentsoptimierung 
• User Engagement Optimierung   
Literaturhinweise // References: 
 Schneider, H. (2022). Plattformökonomik. Springer Gabler. 
Srinivasan, R. (2023). Plattform-Geschäftsmodelle. Springer Books. 
Förderer, J. (2022). Erfolgsmodell Digitale Plattformen: Geschäftsmodelle–Netzwerkeffekte–Community-Management. 
Schäffer-Poeschel Verlag.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   



 

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Management Science   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Rechnungslegung und Publizität   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- IM: Pflicht 3. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- entwickeln ein umfassendes Verständnis für unterschiedliche Funktionen des Jahresabschlusses und für verschiedene 
Rechnungslegungssysteme, 

- erlernen Regeln zur Erstellung von Jahresabschlüssen, 
- erlangen Kenntnisse des aktuellen Bilanzrechts, 
- sind in der Lage, Jahresabschlüsse zu lesen und zu interpretieren. 
Im Laufe des Semesters können Bonuspunkte durch die Studierenden erworben werden.   
Inhalt // Contents: 
- Wesen und Grundlagen der externen Unternehmensrechnung 
- Bilanztheorien und -auffassungen 
- Rechnungslegung der einzelnen Unternehmen nach HGB und ausgewählten internationalen Bilanzierungsstandards 
- Ansatz-, Bewertungs- und Ausweisentscheidungen 
- Bilanzierung einzelner Bilanzpositionen, Bilanzgliederung 
- Gewinn- und Verlustrechnung (Erfolgsrechnung) 
- Anhang und Lagebericht   
Literaturhinweise // References: 
- Coenenberg, A. G.; Haller, A.; Schultze, W. (2024): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse. 

Betriebswirtschaftliche, handelsrechtliche,steuerrechtliche und internationale Grundlagen - HGB, IAS/IFRS, US-GAAP, 
DRS, CSRD/ESRS, 27. Auflage, Schäffer-Poeschel: Stuttgart. 

- Wagenhofer, A.; Ewert, R.; Schneider, G. (2023): Externe Unternehmensrechnung. 4. Auflage, Springer Gabler: 
Berlin.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden die Inhalte der Module 
- Betriebliches Rechnungswesen und 
- Internes Rechnungswesenaus dem Bachelorprogramm „Betriebswirtschaftslehre“ 

der FWW.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 



 

Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- Keine. 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   
Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
15.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Unternehmensrechnung/Accounting   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
WWS: Anreize in Wirtschaftsprüfungsgesellschaften: Auswirkungen auf die Rechnungslegungsqualität   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until 
SoSe 2024: 
- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
• erhalten Einblicke in die Aufgaben der Wirtschaft sprüfung, 
• erhalten Einblicke in die Anreizgestaltung und Organisationsstruktur von Wirtschaftsprüfungsgesellschaften, 
• entwickeln die Fähigkeit, die Auswirkungen von Anreizen auf die Rechnungslegungsqualität einzuschätzen,• lernen 

Zielkonflikte zwischen Mandant und Wirtschaftsprüfer kennen, 
• erlernen die Fähigkeit zur kritischen Reflexion von Reformvorschlägen, 
• erlernen eigenständiges, themenbezogenes wissenschaftliches Arbeiten, 
• wenden hierbei die im Studium erlernten Analyse- und Forschungsmethoden an (u.a. statistische Auswertungen von 

erhobenen Daten),• lernen Methoden des Projektmanagements anzuwenden, 
• erweitern ihre Teamfähigkeit und Lösung von Aufgaben durch arbeitsteilige Vorgehensweisen.   
Inhalt // Contents: 
Aufgaben der Jahresabschlussprüfung 
• Überblick über Anreize in Wirtschaftsprüfungsgesellschaften 
• Überblick über den Einfluss verschiedener Anreize auf die Rechnungslegungsqualität 
• Wissenschaftliches Arbeiten: Recherche, Analyse, Interpretation, Diskussion, Schreiben o 

Aufbau und Organisation eines Forschungsprojekts o Anwendung von Forschungsmethoden   

Literaturhinweise // References: 
• Kinney (2017): Planning for Research Success by Answering Three (Universal) Questions, in: Libby, Thorne (Hrsg.), 

The Routledge Companion toBehaviouralAccounting Research (S. 7-21), London: Routledge. 
• Wagenhofer, Ewert, Schneider (2023): Externe Unternehmensrechnung (4. Aufl.), Berlin,Heidelberg: Springer 

Gabler. 
• IDW (2023): WP Handbuch: Wirtschaftsprüfung und Rechnungslegung (18. Aufl.), Düsseldorf: IDW Verlag. 
Im Seminar werden zudem aktuelle, themenrelevante Aufsätze aus wissenschaftlichen Fachzeitschrift en (z. B. The 

Accounting Review) gelesen und diskutiert.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden die Inhalte des Moduls 
• Academic Skills 
• Veranstaltungen im Bereich Accounting   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- Keine. 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
14.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Unternehmensrechnung/Accounting   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 WWS: Current Issues in International Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
• gain insights into recent research topics linked to the key issues of diversity, equity, and inclusion in international 
management 

• learn about theoretical concepts of diversity, equity, and inclusion in international management 
• acquire skills in literature research and analysis 
• analyze academic research papers in-depth independently 
• improve skills in academic writing 
• present their results in an academic presentation.   
Inhalt // Contents: 
• Bachelor students will conduct a seminar paper individually for a given topic in the field of diversity, equity, and inclusion 
in international management. 

The research seminar is comprised of a written seminar paper and an oral presentation. 
• Active participation is required to foster analyzing, social, and presentation skills.   
Literaturhinweise // References: 
 Readings will be announced in class.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are 
recommended • Academic Skills 
• Principles of International Management   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 2 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch/Englisch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
in unregelmäßigen Abständen/at irregular intervals   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during 
the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days 
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
 28.10.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Internationales Management/International Management   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 WWS: Umsatzsteuer und Digitalisierung  

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erlernen den Einsatz der steuerlichen Buchhaltungssoftware DATEV, 
- erwerben Kenntnisse im Bereich der Besteuerung von Organschaften 
- werden für Probleme der steuerlichen Beratungspraxis sensibilisiert, 
- erwerben und trainieren Fähigkeiten zur Selbstorganisation, 
- erarbeiten sich selbständig eine praxisrelevante Fragestellung, 
- erlernen wissenschaftliches Arbeiten im steuerlichen Bereich, 
- entwickeln Fähigkeiten zur mündlichen Präsentation und Diskussion.   
Inhalt // Contents: 
- Eröffnungsveranstaltung mit Themenvergabe 
- Übungen zum wissenschaftlichen Arbeiten 
- Übungen zum Umgang mit der Buchhaltungssoftware DATEV 
- Verfassen einer Seminararbeit zu einem steuerlichen Thema 
- Abschlussveranstaltung mit Präsentation der Ergebnisse der Seminararbeit in Kooperation mit Beratungspraktikern   
Literaturhinweise // References: 
- Blümich, W. (Begr.) (2024), Einkommensteuergesetz, Körperschaftsteuergesetz, Gewerbesteuergesetz: Kommentar – 
Stand 2022, Verlag Vahlen: 

München. 
- Jacobs, O.H., Scheffler, W., Spengel, C. (2015), Unternehmensbesteuerung und Rechtsform, 5. Aufl., Verlag Beck: 
München. 

- Scheffler, W. (2020), Besteuerung von Unternehmen I: Ertrag-, Substanz- und Verkehrssteuern, 14. Aufl., Müller 
Verlag: Hüthig Jehle Rehm. 

- Streck, M. (Hrsg.) (2022), Körperschaftsteuergesetz: Kommentar – Stand 2022, 10. Aufl., Verlag C.H. Beck: München. 
- Spezielle Seminarliteratur abhängig vom Themengebiet der Seminararbeit.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden die Inhalte der Module „Betriebliches Rechnungswesen“, „Steuerrecht und Steuerwirkung“ sowie 
„Rechnungslegung und 
Publizität“.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
30.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
WWS/VWS: Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden: 
- erwerben Kenntnisse auf ausgewählten Gebieten der empirischen Wirtschaftsforschung 
- erwerben die Fähigkeit, sich mit Themen der empirischen und experimentellen Wirtschaftsforschung 

wissenschaftlich auseinanderzusetzten 
- sind in der Lage, wissenschaftliche Arbeiten im Team zu erstellen und zu präsentieren 
- vertiefen bestehende und erwerben neue Kenntnisse zu Methoden der Datenerhebung, statistischen 

Datenanalyse und Dateninterpretation 
- erwerben die Fähigkeit, sich wissenschaftlich mit den Arbeitsergebnissen anderer auseinanderzusetzen 

Inhalt // Contents: 
- Die Themen orientieren sich an den aktuellen Entwicklungen bzw. Forschungsschwerpunkten der empirischen 
Wirtschaftsforschung. 

- Finden von Hypothesen und wissenschaftlicher Literatur 
- Experimentdesign und Datenerhebung 
- Datenauswertung 
- Wissenschaftliches Schreiben und Präsentieren   
Literaturhinweise // References: 
- Literaturhinweise erfolgen nach Absprache mit dem Seminarleiter, angepasst an die jeweilige Themenstellung 
- Die eigenständige Recherche wissenschaftlicher Literatur stellt eine Teilleistung des Seminars dar   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Erfolgreicher Abschluss der Module: 
Academic Skills, Statistische Modellierung und Datenanalyse, Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   
Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
12.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 WWS/VWS: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Studierende 
- setzen sich intensiv mit aktuellen wirtschafts- und finanzpolitischen Fragen und Problemen auseinander, 
- entwickeln die Fähigkeit, ökonomische Theorien und empirische Forschungstechniken auf konkrete 
wirtschaftspolitische Fragen anzuwenden, 
- erweitern ihre Fähigkeit, wissenschaftlich fundierte Argumente in Form einer Seminararbeit schriftlich 
darzulegen,- üben ihre Präsentationstechniken und sammeln Erfahrungen in der Moderation fachlicher Diskussionen, - 
erhalten vertiefte Einblicke in die wirtschaftswissenschaftliche Politikberatung.   
Inhalt // Contents: 
 Im Seminar werden anhand wissenschaftlicher Gutachten und Stellungnahmen aktuelle wirtschafts- und 
finanzpolitischen Fragen erörtert. Hierzu werden durch studentische Arbeiten und Präsentation zu jedem Thema die 
wirtschaftlichen, politischen und institutionellen Ausgangsbedingungen dargestellt, die Problemlage erläutert, diese 
anhand wirtschaftswissenschaftlicher Theorien und empirischer Befunde eingeordnet und Politikempfehlungen 
abgeleitet.   
Literaturhinweise // References: 
 Einschlägige Literatur (Gutachten, Stellungnahmen etc.) werden am Anfang des Semesters bereitgestellt.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Kenntnisse der Inhalte folgender Module werden empfohlen: 
- Mikro- und Makroökonomik, Wirtschaftspolitik, Ökonomik des Öffentlichen Sektors   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. 
Sofern kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of 
the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the 
semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days 
before the examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
  01.11.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Finanzwissenschaft/Public Economics   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
WWS/VWS: Managerhaftung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
-erlernen das selbstständige Erarbeiten aktueller Themen aus dem Bereich des Gesellschafts-und Wirtschaftsrechts 
unter Rückgriff auf wissenschaftliche Primärliteratur in deutscher Sprache, 
-festigen und vertiefen die erlernten und erwerben ggf. weitere Techniken des 
wissenschaftlichen Arbeitens, -sind in der Lage, eine wissenschaftliche Arbeit zu 
verfassen und zu präsentieren, -sind in der Lage, ihre Ergebnisse im Rahmen einer 
Diskussion zu verteidigen.   
Inhalt // Contents: 
- Die Teilnehmenden des Seminars erarbeiten und präsentieren selbständig je nach Themenstellung einzelne Aspekte 
des Seminarthemas unter Rückgriff auf bereits erworbene Kenntnisse aus der Wirtschafts-bzw. der Rechtswissenschaft. 
- Besondere Aufmerksamkeit gilt dabei dem Erarbeiten eines Themas aus einem bislang unbekannten Sachgebiet unter 
Anwendung der vorhandenen Kenntnisse der o.g. Fachgebiete und bereits erworbener Kompetenzen. 
- Das Verfassen der schriftlichen Ausarbeitung und das Präsentieren der wesentlichen Ergebnisse der schriftlichen 
Arbeit sind selbständige Teilleistungen der Studierenden, die beide in die Bewertung einfließen. Die erfolgreiche 
Teilnahme am Seminar setzt in beiden Bereichen mit mindestens "ausreichend" bewertete Leistungen voraus.   
Literaturhinweise // References: 
- Literaturhinweise werden in Anpassung an die jeweilige Themenstellung des Seminars gegeben. 
- Darüber hinaus stellt die selbständige Recherche von Literatur-und Datenquellen eine Teilleistung des Seminars dar.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden die Inhalte der Module Bürgerliches Recht, des Gesellschaftsrechts sowie Deutsches und 
Internationales Wirtschaftsrecht.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 272 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    



 

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date 
in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
03.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Bürgerliches Recht, Handels- und Wirtschaftsrecht/Chair of Law and Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Seminar zu aktuellen Fragen der empirischen Wirtschaftsforschung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensführung und Entrepreneurship (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden: 
- erwerben Kenntnisse auf ausgewählten Gebieten der empirischen Wirtschaftsforschung 
- erwerben die Fähigkeit, sich mit Themen der empirischen und experimentellen Wirtschaftsforschung 

wissenschaftlich auseinanderzusetzten- sind in der Lage, wissenschaftliche Arbeiten im Team zu erstellen und 
zu präsentieren 

- vertiefen bestehende und erwerben neue Kenntnisse zu Methoden der Datenerhebung, statistischen 
Datenanalyse und Dateninterpretation- erwerben die Fähigkeit, sich wissenschaftlich mit den 
Arbeitsergebnissen anderer auseinanderzusetzen   

Inhalt // Contents: 
- Die Themen orientieren sich an den aktuellen Entwicklungen bzw. Forschungsschwerpunkten der empirischen 
Wirtschaftsforschung. 

- Finden von Hypothesen und wissenschaftlicher Literatur 
- Experimentdesign und Datenerhebung 
- Datenauswertung 
- Wissenschaftliches Schreiben und Präsentieren   
Literaturhinweise // References: 
- Literaturhinweise erfolgen nach Absprache mit dem Seminarleiter, angepasst an die jeweilige Themenstellung 
- Die eigenständige Recherche wissenschaftlicher Literatur stellt eine Teilleistung des Seminars dar   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Erfolgreicher Abschluss der Module: 
Academic Skills, Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit btw. Statistische Methoden I und Statistische 
Modellierung und Datenanalyse bzw. 
Statistische Methoden II   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   
Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
    



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen 
bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum 
bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
12.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Project Seminar: Business Plan   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - IBE: Compulsory Elective Modules | IBE Project Seminar 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- know the major tools for developing a business and a product idea, 
- apply their basic knowledge about incorporation, organization, production planning, and financial funding to 
analyze a fictitious business plan, 
- develop a sense for real business life, 
- acquire management and self-management skills during their work and presentations,- know relevant software-
tools (Word, Excel, PowerPoint)   
Inhalt // Contents: 
- Business Idea: Value Creation, Customer Needs 
- Aspects of Marketing: Target Group, Sales Plan, SWOT, Marketing Mix 
- Staffing a Corporation: Demand, Recruiting, Property Right Assignment 
- Fundamentals of Accounting: The Annual Report, Financial Statements 
- Incorporating a Firm: Alternative Legal Options, Tax Aspects 
- Production and Logistics: Production Programs, Costs of Production 
- Financial Planning: Financial Effects of Staffing, Investment, Production 
- Managerial Economics: Creating and Capturing Value, Game Theory 
- Organizational Architecture: Decision Rights, Incentives, 
- Vertical Integration and Outsourcing, Leadership, Business Environment and Ethics   
Literaturhinweise // References: 
- Brickley, J. A.; Smith, C. W.; Zimmerman, J. L. (2015): Managerial Economics and Organizational Architecture. 6th ed., 
McGraw-Hill: Boston [Mass.]. 

- Abrams, R. (2010): Successful Business Plan. Secrets and Strategies. 5th ed., the planning shop, Palo Alto, CA   
-  
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Principles of Management   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
15 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 380 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 



 

    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Schriftliche Arbeit(en) // Written Thesis 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 27.10.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Economics of Business and Law   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Macroeconomics   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 3rd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire an analytical understanding of the determinants of output, the interest rate, employment, inflation, 
economic growth and business cycles,- become acquainted with the empirical evidence on output, the interest rate, 
employment, inflation, growth, cycles, and the impact of government economic policies, 
- acquire knowledge how to assess the possibilities and limitations of government policies aiming at controlling 
output, interest rates, employment,inflation, and growth.   
-  
Inhalt // Contents: 
- Macroeconomic variables and national income accounts 
- Goods market and effective demand 
- Financial market and the role of money 
- IS-LM model (as a tool of analyzing fiscal and monetary policy) 
- Labor market 
- AS-AD model 
- Phillips curve 
- Money and inflation 
- Stylized facts of growth and growth accounting 
- Saving, capital accumulation, technological progress and growth   
Literaturhinweise // References: 
 - Blanchard, O.; Johnson, D. R. (2013): Macroeconomics. 6th edition, Pearson/Prentice Hall: Upper Saddle River [N.J.]   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Mathematical 
Methods I - 
Mathematical 
Methods II - 
Microeconomics.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
84 Präsenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   
 



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    
 
 
(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date 
in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Introduction to Econometrics II   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Economics (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Economics (Compulsory Elective Module) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Economics 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire an intermediate understanding of econometrics from an applied perspective, in particular regression 
analysis and how to apply econometrics toreal-world problems, 
- deepen their understanding of testing and estimation methods and how to apply these with the help of 
econometric software packages to real worlddata, 
- deepen their understanding of the various challenges that arise in economic applications and how to deal with 
them, 
- acquire knowledge of basic regression analysis with time series data, 
- acquire knowledge of simple panel data methods, 
- acquire knowledge of instrumental variables estimation.   
Inhalt // Contents: 
- Multiple Regression Analysis with Qualitative Information: Binary Variables- Heteroskedasticity 
- Specification and Data Issues 
- Basic Regression Analysis with Time Series Data 
- Pooling Cross Sections across Time: Simple Panel Data Methods 
- Instrumental Variables Estimation and Two Stage Least Squares   

Literaturhinweise // References: 
 - Wooldridge, J.M. (2013), Introductory Econometrics. A Modern Approach, 5th international edition, South-Western, 
Cengage Learning.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- “Introduction to Econometrics” or equivalently knowledge of an introductory econometrics course which covers 
basics of simple and multipleregression analysis. 
- Knowledge of basic mathematical tools and of fundamentals of probability and mathematical statistics is 
recommended.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? 
 // For all course types: Does an examination or examinations take place during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Angewandte Wirtschaftsforschung/Applied Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Ringvorlesung Wirtschaft und Gesellschaft   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG: Allgem. Schlüsselqualifikationen: Kompetenzen- und Methodentraining (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- setzen sich mit aktuellen Problemen und Fragen der Volkswirtschaftslehre auseinander 
- erwerben Fachkenntnisse zu diesen Problemen und Fragen sowie ihrer Analyse- bilden die 

Fähigkeit aus, volkswirtschaftliche Problemstellungen eigenständig zu erkennen, zu 
analysieren und ggf. zu lösen   

Inhalt // Contents: 
- Thematisch variierende Vorträge zu volkswirtschaftlichen Themen durch Mitglieder der Fakultät sowie externe 
Lehrende   
Literaturhinweise // References: 
Themenbezogenes Literatur- und Lehrmaterial wird durch die Lehrenden bereitgestellt   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   
Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 



 

16.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   

 

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Second Foreign Language (one year)   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 1st semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
According to their qualifications the students 
- acquire basic knowledge of a foreign language, 
- develop skills in the utilization of a language with respect to speaking and writing, 
- are able to cope linguistically and communicate effectively in the context of everyday and 
academicsituations, 
- develop their competence in the subject-specific language (comprehension, active use of lexical 
itemsand phraseology, knowledge of the structures of text varieties) acquire knowledge of the use of 
linguistic means in the subject-specific language   
Inhalt // Contents: 
 According to their qualification the students may acquire a UNICERT I, II or III degree in French, Italian, Russian or 
Spanish. 
Alternatively they can also choose Latin or Greek courses with the degrees “Kleines Latinum, Latinum, Großes Latinum, 
Graecum” or Swedish courses with a B1 degree. 
Degree A1 – C2 for German as a foreign language are possible as well for students who are not native speakers of 
German. 

Contents of the courses are (among others): Learning and work strategies in the four language skills (writing, speaking, 
reading, listening) comprising the development of both the active and receptive activities.   
Literaturhinweise // References: 
 Course dependent   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Semester/Every semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - course dependent 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    



 

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum/Language Center   



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Portfoliomanagement   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- besitzen die Fähigkeit, Problemstellungen aus der Finanzwirtschaft zu analysieren und in geeignete 

Finanzmarktmodelle zu strukturieren, 
- können Investitionen unter Risiko zu bewerten, wobei auf eine adäquate Risiko-messung Wert gelegt wird, die sich im 

jeweiligen Bewertungskalkülniederschlägt, 
- besitzen vertiefte Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Excel und 
- sind in der Lage, Finanzmarktmodelle technisch zu implementieren und auszuwerten.   
Inhalt // Contents: 
- Bewertung und Management von Aktien, Anleihen und Derivaten 
- Absicherungs- und Handelsstrategien 
- Performancemessung 
- Anwendungen in Microsoft Excel   
Literaturhinweise // References: 
- Benninga, S. (2014): Financial Modeling, 4th edition, Cambridge: The MIT Press. 
- Spremann, K. (2008): Portfoliomanagement, 4. Aufl., München: Oldenbourg Verlag   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Statistische Modellierung und Datenanalyse 
- Investition und Finanzierung   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   



 

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

 Finanzierung und Banken/Banking and Finance   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Mathematische Methoden I   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- IM: Pflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben und festigen abiturrelevante Grundkenntnisse der Mathematik, 
- erlernen Grundkonzepte und Denkweisen der Mathematik, 
- erwerben weiterführende Kenntnisse auf dem Gebiet der Analysis und der linearen Algebra, 
- erwerben Fertigkeiten bei der Lösung von Aufgaben aus den behandelten Gebieten der Analysis und Algebra.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen 
- Elemente der Logik und Mengenlehre 
- Folgen und Reihen 
- Funktionen einer Variablen 
- Elemente der linearen Algebra   
Literaturhinweise // References: 
 - Sydsaeter, K.; Hammond, P. (2014): Mathematik für 
Wirtschaftswissenschaftler. Pearson Studium: München et al.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

 Diskrete Mathematik (FMA)   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Mathematical Methods I   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 1st semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire an understanding of the basic mathematical methods and algorithms required for 
business and economics, - obtain general knowledge in higher mathematics and learn the most 
relevant concepts of calculus in one real variable, - are enabled to apply mathematical methods 
to economic problems.   
Inhalt // Contents: 
- Mathematical notation, sets, real numbers 
- Solution methods for linear and non-linear equations 
- Sequences and series 
- Functions 
- Differential calculus for functions of one real variable 
- Methods for computing roots and extreme points of functions- Integration   

Literaturhinweise // References: 
- Renshaw (2021): Maths for Econmics, 5th edition, Oxford University Press 
- Sydsaeter et al. (2021), Essential Mathematics for Economic Analysis, 6th edition, Pearson 
- Werner and Sotskov (2006): Mathematics of Economics and Business, Routledge   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Mathematical Optimization (FMA)   

 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Statistische Methoden I 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- IM: Pflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben Grundkenntnisse zur deskriptiven Analyse univariater Daten und einfacher Zusammenhänge, 
- entwickeln Fähigkeiten zur Datenanalyse unter Verwendung geeigneter Hilfsmittel, 
- lernen grundlegende Konzepte der Wahrscheinlichkeitsrechnung kennen, 
- sind in der Lage, Wahrscheinlichkeiten für einige Standardverteilungen zu berechnen, 
- entwickeln Verständnis für die Modellierung realer Sachverhalte unter Verwendung der Wahrscheinlichkeitsrechnung, 
- werden durch das Vorbereiten der Übungsaufgaben zum selbstständigen Vertiefen des Stoffes angeregt, 
- werden durch die Besprechung in den Übungen dazu befähigt, ihre gewonnenen Erkenntnisse in den Gruppen zu 
präsentieren.   

Inhalt // Contents: 
- Variablen und Messniveaus 
- Techniken der deskriptiven Statistik und explorativen Datenanalyse: tabellarische und graphische Methoden der 
Darstellung von Daten sowieempirische Maßzahlen (z.B. Häufigkeitstabellen, Boxplot, Mittelwert, Median, Quantile, 
Varianz und Standardabweichung) 
- Grundbegriffe der Wahrscheinlichkeitsrechnung, diskrete und stetige Zufallsvariablen, 
Wahrscheinlichkeitsverteilungen, Dichte- und 
Verteilungsfunktion 
- Theoretische Maßzahlen der Lage und Variabilität (Erwartungswert, Varianz,Standardabweichung, Quantile) 
- Unabhängigkeit von Zufallsvariablen, bedingte Wahrscheinlichkeit, Satz von Bayes 
- Spezielle Verteilungen: Bernoulli-, Binomial-, Poisson-Verteilung, stetige Gleichverteilung, Exponential- und 
Normalverteilung- Gesetz der großen Zahlen, Zentraler Grenzwertsatz 
- Einfache Konzepte des Zusammenhangs von Merkmalen: Kontingenztafeln und Korrelationskoeffizient nach 
Pearson.   
Literaturhinweise // References: 
- Fahrmeir, L.; Heumann, C.; Künstler, R.; Pigeot, I.; Tutz, G. (2016): Statistik – Der Weg zur Datenanalyse. 8. Auflage, 
Springer Verlag: Berlin et al. 

- Bamberg, G.; Baur, F.; Krapp, M. (2012): Statistik. 17. Auflage, Oldenbourg: München. 
- Christoph, G.; Hackel, H. (2002): Starthilfe Stochastik. Teubner: Stuttgart et al. 
- Henze, N. (2018): Stochastik für Einsteiger – Eine Einführung in die faszinierende Welt des Zufalls. 12. Auflage, 
Springer Spektrum: Wiesbaden.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   



 

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? 
 // For all course types: Does an examination or examinations take place during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Statistical Methods II  

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 3rd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- are introduced to basic concepts of inferential statistics, 
- acquire the ability to select and apply appropriate methods for classical estimation and testing 
problems,- acquire the ability to translate real-world economic problems into statistical terms, - are 
able to relate statistical results back to real-world applications.   
Inhalt // Contents: 
- Point and interval estimation 
- Testing statistical hypotheses 
- Properties of point estimators 
- Sampling distributions 
- Classical estimation and testing procedures for one-sample and two-sample problems- Goodness of fit tests and 
tests of independence - Checking distributional assumptions.   

Literaturhinweise // References: 
 - Newbold, P.; Carlson, W.; Thorne, B. (2013): Statistics for Business and Economics. 8 th edition, Pearson: Harlow.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Introduction to Probability and Statistics/Statistical Methods I resp. Explorative Datenanalyse und 
Wahrscheinlichkeit/Statistische Methoden I.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of the 
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester, 
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Statistische Methoden II 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- IM: Pflicht 3. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- lernen grundlegende Konzepte der schließenden Statistik kennen, 
- erwerben die Fähigkeit, adäquate Verfahren für klassische Schätz- und Testprobleme auszuwählen und 
anzuwenden, 
- entwickeln die Fähigkeit, reale betriebs- und volkswirtschaftliche Fragestellungen in den statistischen Kontext zu 
übertragen, 
- sind befähigt, die statistischen Ergebnisse in die realen Anwendungen zurückzuübersetzen, 
- erwerben durch das Bearbeiten der Übungsaufgaben die Fähigkeit zum selbständigen Vertiefen und kritischen 
Reflektieren der Lerninhalte,- entwickeln durch das Bearbeiten von Aufgaben in Kleingruppen ihre Teamfähigkeit, 
- erweitern durch das Vorstellen von Lösungen in den Übungen ihr Präsentationsvermögen und ihre 
kommunikativen Kompetenzen.   
Inhalt // Contents: 
- Punkt- und Intervallschätzung 
- Testen von Hypothesen 
- Eigenschaften von Punktschätzern 
- Stichprobenverteilungen 
- Klassische Schätz- und Testverfahren für den Ein- und Zwei-Stichproben-Fall 
- Anpassungs- und Unabhängigkeitstests 
- Überprüfung von Verteilungsannahmen.   
Literaturhinweise // References: 
 - Fahrmeir, L.; Heumann, C.; Künstler, R.; Pigeot, I.; Tutz, G. (2016): Statistik – Der Weg zur Datenanalyse. 8. Auflage, 
Springer Verlag: Berlin et   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden die Inhalte des Moduls: 
- Statistische Methoden I bzw. Explorative Datenanalyse und Wahrscheinlichkeit   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   



 

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Mathematische Methoden II   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 2. Fachsemester 
- IM: Pflicht 2. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 2. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erlernen Grundkonzepte und Denkweisen der Mathematik, 
- erwerben weiterführende Kenntnisse auf dem Gebiet der Analysis und der linearen Algebra, 
- erwerben Fertigkeiten bei der Lösung von Aufgaben aus den behandelten Gebieten der Analysis und Algebra.   
Inhalt // Contents: 
- Funktionen einer und mehrerer Variablen 
- Elemente der linearen Algebra 
- Optimierung mit und ohne Nebenbedingungen   
Literaturhinweise // References: 
 - Sydsaeter, K.; Hammond, P. (2014): Mathematik für Wirtschaftswissenschaftler. Pearson Studium: München et al.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of the 
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester, 
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Diskrete Mathematik (FMA)   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Mathematical Methods II   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 2nd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire an understanding of the basic mathematical methods and algorithms required for 
business and economics, - get to know most relevant topics from linear algebra and 
functions of several variables, - are enabled to apply mathematical methods to economic 
problems.   
Inhalt // Contents: 
- Vectors 
- Matrices and basic matrix operations 
- Systems of linear equations 
- Functions of several variables 
- Optimization with several variables   
Literaturhinweise // References: 
- Werner, F.; Sotskov, Y. N. (2006): Mathematics of Economics and Business, 1st edition, Routledge 
- Sydsaeter et al. (2021), Essential Mathematics for Economic Analysis, 6th edition, Pearson 
- Cohen (2021), Linear Algebra: Theory, Intuition, Code, sincXpress   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Mathematical Methods I resp. Mathematische Methoden I.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 80 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of the 
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester, 
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Mathematical Optimization (FMA)   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Statistical Methods I  

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 2nd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire basic knowledge of descriptive statistics for univariate data and for analysing simple relationships, 
- develop the ability to analyse data using appropriate tools, 
- are introduced to basic principles of probability, 
- are able to compute probabilities for some standard distributions, 
- understand how real world problems can be modelled by using probabilistic concepts.   
Inhalt // Contents: 
- Variables and measurement levels 
- Methods of descriptive statistics and explorative data analysis: tabular and graphical methods for summarizing 
data and empirical measures of locationand variability (e.g., frequency tables, boxplot, mean, median, quantiles, variance 
and standard deviation) 
- Elementary probability concepts, discrete and continuous random variables, probability distributions, probability 
density function and cumulativedistribution function 
- Theoretical measures of location and variability (expected value, variance, standard deviation, quantiles) - 
Statistical independence, conditional probability, Bayes theorem 
- Special distributions: Bernoulli, Binomial, Poisson, continuous uniform, exponential and normal distributions- Law 
of large numbers, central limit theorem 
- Simple concepts for relationships: contingency tables and Pearson correlation   
Literaturhinweise // References: 
 - Newbold, P.; Carlson, W.; Thorne, B. (2013): Statistics for Business and Economics. 8th edition, Pearson: Harlow.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Mathematik // regulated by the Faculty of Mathematics   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
Mathematische Stochastik/Mathematical Stochastics (FMA)   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Englisch | UNIcert III.1.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.1.2 | Cultural Studies, Critical 
Thinking and Media Literacy   
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IM: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden: 
- sind in der Lage, Kommunikationssituationen im Rahmen eines Studiums im In- und Ausland sprachlich zu 
bewältigen, 
- entwickeln und vertiefen ihre fachsprachliche Kompetenz (verstehen und beherrschen lexikalische Einheiten und 
Phraseologismen im Rahmen der zubehandelnden Themengebiete und Strukturen der relevanten Textsorten) 
- werden befähigt, sprachliche Mittel in der Fachsprache variabel einzusetzen, 
- entwickeln ihr interkulturelles Bewusstsein, 
- werden befähigt, eine Hausarbeit unter Berücksichtigung der fachspezifischen akademischen Gepflogenheiten 
anzufertigen.   
Inhalt // Contents: 
 Vermittlung von Lern- und Arbeitsstrategien in den vier Sprachtätigkeiten anhand relevanter Themenbereiche wie z.B.: 
- Management (motivation, company structure, managing across cultures, recruitment) 
- Production (logistics, quality, products) 
- Marketing (plc, promotional tools, advertising) 
- Finance (banking, venture capital, stocks and shares) 
- Einführung in das Academic Writing 
- Vertiefung des Wissens über ausgewählte landeskundliche und kulturelle Themengebiete englischsprachiger Kulturen 
und Medien   

Literaturhinweise // References: 
 - Das Unterrichtsmaterial variiert und wird von der Lehrkraft bereitgestellt.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Englischkenntnisse auf Abiturniveau (entspricht GER B2)   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 



 

    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department   



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Englisch | UNIcert III.2.1 | English in Management and Economics & Englisch | UNIcert III.2.2 | Presentation   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IM: Pflicht 2. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- sind in der Lage, Kommunikationssituationen im Rahmen eines Studiums im In- und Ausland adäquat und 
adressatenspezifisch zu bewältigen,- erweitern und vertiefen ihre fachsprachlichen Kenntnisse, 
- erwerben die Fähigkeit, sich anspruchsvolle authentische Texte selbständig zu erschließen und sie in der 
Fremdsprache zu referieren und zukommentieren.   
Inhalt // Contents: 
- Fortführung der Vermittlung von Lern- und Arbeitsstrategien in den vier Sprachtätigkeiten anhand relevanter 
Themenbereiche 

- Vorbereitung auf die UNIcert® III-Abschlussprüfungen 
- Entwicklung von Präsentationstechniken   
Literaturhinweise // References: 
 Das Unterrichtsmaterial variiert und wird von der Lehrkraft bereitgestellt.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Für die Zulassung zur Modulprüfung ist es erforderlich, dass Studierende bereits das folgende Modul erfolgreich 
abgeschlossen haben: Abschluss des UNIcert® III.1.1 +III.1.2 -Moduls. 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 English UNIcert® IV.1: Academic Writing   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 3rd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- are able to cope linguistically and communicate effectively approaching the level of an academically educated 
native speaker,- develop their competence in communication situations in the academic domain, 
- acquire knowledge and mastery of lexical items and phrases in the context of the relevant subject areas, 
- master standard grammatical, phonetic and orthographic models, 
- demonstrate oral and written mastery of the language, 
- acquire the ability to use linguistic means in a manner appropriate both to context and intention and with the 
necessary stylistic variation, 
- develop the linguistic and cultural competence to enable them to act effortlessly both within the English-speaking 
world and internationally.   
Inhalt // Contents: 
- Learning and work strategies in the four language skills, primarily for the development of reading comprehension 
and writing competence in dealingwith contemporary themes of economic research. 
- Work with diverse written and oral styles of communication. 
- Skills required for the completion of an extensive piece of scientific coursework in accordance with the academic 
conventions typical of the AngloSaxon countries.   
Literaturhinweise // References: 
 Materials are subject to change and will be provided by the teacher.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - For admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module: 
Successful completion of the entire C1, Academic Skills IBE module 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Schriftliche Ausarbeitung(en) // Written elaboration(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department   

 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 English C1, Academic Skills IBE   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 2nd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- will be able to critically evaluate and distinguish academic and non-academic materials, 
- gain insights into academic methodology and argument structure, 
- acquire the skills to present an argument in an appropriate written and oral form according to accepted norms,- 
develop their linguistic competence in subject-specific language.   
Inhalt // Contents: 
 Introduction to the development of 
- (1) academic writing, 
- (2) presentation techniques.   
Literaturhinweise // References: 
 Materials are subject to change and will be provided by the teacher.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 at least B2 level (CEFR)   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 English UNIcert® IV.2: 2.1 Exam Preparation & 2.2 Presentations   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 4th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- are able to cope linguistically and communicate effectively approaching the level of an academically educated 
native speaker,- develop their competence in communication situations in the academic domain, 
- acquire knowledge and mastery of lexical items and phrases in the context of the relevant subject areas, 
- master standard grammatical, phonetic and orthographic models, 
- demonstrate oral and written mastery of the language, 
- acquire the ability to use linguistic means in a manner appropriate both to context and intention and with the 
necessary stylistic variation, 
- develop the linguistic and cultural competence to enable them to act effortlessly both within the English-speaking 
world and internationally.   
Inhalt // Contents: 
- 2.1: Exam Preparation: Learning and work strategies in the four language skills focusing on the development of 
efficient reading and listeningcomprehension strategies and writing competence in dealing with contemporary themes of 
economic research 

- 2.2: Presentations: Skills required for comprehensive academic presentations on subject-related themes 
demonstrating competence in handlingappropriate academic discourse in a subsequent discussion and the ability to 
defend own positions effectively and convincingly   
Literaturhinweise // References: 
 Materials are subject to change and will be provided by the teacher.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - For admission to the module examination, students must have already successfully completed the following module: 
UNIcert® IV.1.1 Academic 
Writing 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch das Sprachenzentrum // regulated by the Language Center   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Sprachenzentrum, Leitung Fachbereich Englisch/Language Center, Head of English Department   

 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in die Sozialwissenschaften   

Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 

903249 / 914619 - Social Sciences - an Introduction 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden erhalten eine konzentrierte Einführung in die Sozialwissenschaften und das (sozial)wissenschaftliche 
Denken und Arbeiten. Die Studierenden eignen sich Wissen über zentrale Gegenstände und Begriffe von Soziologie und 
Politikwissenschaft an. Dafür rezipieren sie klassische und zeitgenössische Theorien zur Erklärung von 
gesellschaftswissenschaftlich relevanten Phänomenen. Ein weiteres Ziel ist das Erlernen grundlegender 
sozialwissenschaftlicher Arbeitstechniken, die für das weitere Studium und das wissenschaftliche Arbeiten im 
Allgemeinen unerlässlich sind. Zentrale vermittelte Kompetenzen sind zum einen Grundkenntnisse der Denk- und 
Arbeitsweisen der Sozialwissenschaften; zum anderen die eigenständige Analyse sozialwissenschaftlicher Texte sowie 
die Auseinandersetzung mit diesen in schriftlicher (Thesen, Exzerpte) und mündlicher (Präsentation, Impulsvortrag) 
Form unter Berücksichtigung der Standards wissenschaftlichen Arbeitens. Die Techniken wissenschaftlichen Arbeitens 
werden vor dem Hintergrund aktueller Forschungsgegenstände der Sozialwissenschaften eingeübt. 
 
Inhalt // Contents: 
 Was sind Sozialwissenschaften? Mit welchen Fragen und Problemen beschäftigt sich die sozialwissenschaftliche 
Forschung und Theoriebildung? Wie gewinnen soziologische und politikwissenschaftliche Untersuchungen ihre 
Einsichten in gesellschaftliche Wirklichkeiten, und welche gesellschaftlich relevanten Erkenntnisgewinne produzieren 
sie? Zu welchen Qualifikationen verhilft das Studium der Sozialwissenschaften? Die Vorlesung vermittelt erste Antworten 
auf diese Fragen. Hierfür stellen die Dozentinnen und Dozenten sowohl ausgewählte klassische Zugänge wie auch 
neuere sozialwissenschaftliche Ansätze und Forschungen vor, und sie führen anhand von Beispielen in die 
Forschungsfragen und die Themengebiete der Politikwissenschaft und der Soziologie ein. Die Veranstaltung basiert auf 
der Bereitschaft zur aktiven Vorbereitung und Mitarbeit aller Teilnehmenden.  
 
Die Vorlesung 1.1 erklärt, womit sich die Sozialwissenschaften seit ihren Anfängen beschäftigen und welchen 
spezifischen „Blick“ sie auf die Welt haben. Im Mittelpunkt stehen dabei zentrale Grundbegriffe wie z. B. Individuum, 
Gruppe, Gesellschaft und Ungleichheit für die Soziologie sowie z. B. Interessen, Parteien, Herrschaft, und Demokratie 
für die Politikwissenschaft. Diese (und andere) Grundbegriffe dienen zum einen als „Sonde“ in das Denken der 
jeweiligen Disziplin; zum anderen wird aufgezeigt, wie sozialwissenschaftliche Grundfragen raum-zeitlich unterschiedlich 
kontextualisiert werden. 
 
Für mehr Modulbeschreibung: 
PM1.1: Einführung in die Sozialwissenschaften 
 
Modulhandbuch BA SoWi 2024 
  
Literaturhinweise // References: 
• Hermann Korte/Bernhard Schäfers: Einführung in Hauptbegriffe der Soziologie, Wiesbaden 2010, 8. Auflage. 
• Annette Treibel: Einführung in soziologische Theorien der Gegenwart, Wiesbaden 2006, 7. Auflage. 
• Thomas Bernauer/Detlef Jahn/Patrick Kuhn/Stefanie Walter: Einführung in die Politikwissenschaft, Baden-Baden 

2013, 2. Auflage. 
• Hans-Joachim Lauth/Christian Wagner: Politikwissenschaft. Eine Einführung, Stuttgart 2012, 6. Auflage. 

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

• Petra Stykow/Christopher Daase/Janet Mackenzie/Nikola Moosauer: Politikwissenschaftliche Arbeitstechniken, 
München 2010, 2. Auflage. 

• Hermann Korte: Soziologie, Konstanz 2011, 2. Auflage   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    
 
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 2 SWS Vorlesung/Lecture 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 64 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 geregelt durch Fakultät für Humanwissenschaft // regulated by the Faculty of Humanities   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW)   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 International Tax Planning   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- become aware of basic problems and terms of international taxation, 
- attain knowledge on international tax regulations, 
- learn how to take into account taxation in international business transactions and how to measure tax burdens,- 
gain knowledge of international tax planning strategies, 
- learn how investment and financing decisions are affected by profit taxation.   
-  
Inhalt // Contents: 
- Basic principles and terms of business taxation 
- Measurement of tax burdens 
- Double tax convention: OECD Model Convention 
- Transfer pricing guidelines 
- European principles and regulations of profit taxation 
- International tax planning and profit shifting 
- Taxation of multinational firms and cross-border investments 
- Taxation of international mergers and acquisitions   
Literaturhinweise // References: 
 - Schreiber, U. (2013), International company taxation: An introduction to the legal and economic principles, Springer: 
Berlin Heidelberg.   
 
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Basic skills in finance and accounting are recommended. 
- Skills in taxation are helpful but not a necessary prerequisite.   
 
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 



 

English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen 
bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum 
bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Internationale Besteuerung und M&A Tax: Fallstudien aus der Praxis   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
• erwerben umfangreiche Kenntnisse im Bereich Internationale Besteuerung und Umwandlungssteuerrecht, 
• erlernen die Fähigkeit, Fallstudien strukturiert zu lösen, 
• können theoretisches Wissen auf komplexe Fallstudien anwenden, 
• erkennen die vielfältigen Zusammenhänge und Wechselbeziehungen zwischen verschiedenen Steuerthemen und -

gebieten, 
• entwickeln ein Verständnis für steuerrechtliche Herausforderungen in der Praxis. 
Inhalt // Contents: 
Der Kurs teilt sich in zwei Teile: Vorlesungen und Seminaristischer Unterricht. In den Vorlesungen werden die 
Grundlagen im Bereich Internationale Besteuerung und Umwandlungssteuerrecht vermittelt. 

Der Seminaristische Unterricht besteht darin, dass Lösungen zu komplexen Fallstudien in Zusammenarbeit mit den 
Studierenden erarbeitet werden. 

Inhaltlich werden u.a. die folgenden Themen behandelt: 
• Anwendung UmwStG bei Umstrukturierungen, 
• Wegzugsbesteuerung, 
• Hinzurechnungsbesteuerung, 
• Verrechnungspreise und Einkünftekorrekturen nach § 1 AStG.   
Literaturhinweise // References: 
Endres, D./Spengel, C. (Hrsg): International Company Taxation and Tax Planning, 2015. 
Jacobs, O.H.: Internationale Unternehmensbesteuerung, 9. Auflage, 2023. 
Endres, D. (Hrsg): 55 Musterfälle zum Internationalen Steuerrecht, 2016.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden steuerliche Grundlagen aus dem Modul „Steuerbilanz und Rechtsform“ und „Steuerrecht und 
Steuerwirkung“ sowie Grundlagenkenntnisse aus dem Bereich Internationale Besteuerung.   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 1 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 



 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre/Business Taxation   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in die Betriebswirtschaftslehre   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
-erhalten Grundkenntnisse, ein Grundverständnis und einen Überblick über das Fachgebiet Betriebswirtschaftslehre, 
-lernen die zentralen betriebswirtschaftliehen Funktionsbereiche und deren Wechselwirkungen kennen, 
- entwickeln ein Verständnis für betriebswirtschaftliche Entscheidungsprobleme auf den jeweiligen Stufen 
unternehmerischer Wertschöpfung, 
-lernen theoretische und methodische Grundlagen der modernen Betriebswirtschaftslehre kennen, 
-erwerben grundlegende Fähigkeiten, betriebswirtschaftliche Sachverhalte mathematisch abzubilden und selbstständig 
zu lösen.   
Inhalt // Contents: 
- Grundbegriffe der BWL 
- Betriebliche Standortwahl 
- Produktion und Kosten 
- Betriebliche Gewinnmaximierung und Kostenminimierung 
- Rechtsformen und Unternehmensverfassung- Absatz 
- Entscheidungstheorie 
- Investition und Finanzierung 
- Rechnungswesen   
Literaturhinweise // References: 
 -Schmalen, H.; Pechtl, H. (2013}: Grundlagen und Probleme der Betriebswirtschaftslehre. 15. Auflage, Schäffer 
Poeschel Verlag: Stuttgart. - Wöhe, G., Döring, U. (2013}: Einführung in die Allgemeine 
Betriebswirtschaftslehre. 25. Auflage, Vahlen Verlag: München.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 



 

Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

 Business Economics   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Principles of Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 1st semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- learn the major tools of developing a business, a product idea, and a marketing strategy, 
- acquire basic knowledge about incorporation, organization, and financial funding of a 
business,- apply basic tools for staffing and production planning to management problems, - 
acquire a sound foundation in the economic theory of business management.   
Inhalt // Contents: 
- Development of a Business Idea: Value creation 
- Aspects of Marketing: Target Group, Sales Plan, SWOT, Marketing Mix 
- Staffing a Corporation: Demand, Recruiting, Property Right Assignment 
- Incorporating a Firm: Alternative Legal Options, Tax Aspects 
- Production and Logistics: Production Programs, Costs of Production 
- Financial Planning: Financial Effects of Staffing, Investment, Production 
- Managerial Economics: Creating and Capturing Value, Game Theory 
- Organizational Architecture: Decision Rights, Incentives, 
- Vertical Integration and Outsourcing, Leadership,   
Literaturhinweise // References: 
 - Brickley, J. A.; Smith, C. W.; Zimmerman, J. L. (2015): Managerial Economics and Organizational Architecture. 6th 
edition, McGraw-Hill: Boston [Mass.].   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 None   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Business Economics   

 



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Academic Skills   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG: Allgem. Schlüsselqualifikationen: Wissenschaftliches Arbeiten (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 1. Fachsemester 
- IM: Pflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben Kenntnisse über den Aufbau und die Organisation von Forschungsprojekten 
- erarbeiten ein Verständnis für die Methoden der wissenschaftlichen 
Forschung 
- sind in der Lage wissenschaftliche Methoden anzuwenden und schriftlichzu beschreiben 
- entwickeln Fähigkeiten, die Methoden und die Forschungsergebnisse darzustellen und analytisch zu diskutieren   

Inhalt // Contents: 
- Aufbau und Organisation von Forschungsprojekten 
- Forschungsmethoden 
- Wissenschaftliches Arbeiten: Literaturrecherche, Datenerhebung, Analyse, Schreiben, Diskussion   
Literaturhinweise // References: 
 - veranstaltungsabhängige Basisliteratur   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Hausarbeit(en) // Assignment(s) 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Zwischenklausur(en)] // supervised written examination(s) [midterm exam(s)] 



 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 06.11.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
E-Business   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in E-Business   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben grundlegende Kenntnisse zur Internet-Ökonomie- entwickeln ökonomisch fundiertes Wissen über den 

Einfluss der 
elektronischen Vernetzung auf die gesamte Wertschöpfungskette – von der 
Beschaffung, über die Produktion, bis zur Vermarktung 
- sind in der Lage, Geschäftsmodelle im E-Business ökonomisch zu beurteilen   
Inhalt // Contents: 
- Informationsbereitstellung, -einholung und -nutzung 
- Ökonomische Grundlagen: Netzwerkeffekte, Externe Effekte, Lock-in Effekte- Geschäftsmodelle in E-Business 
- Integrationsphänomene in E-Business: Marktintegration, 
Designintegration, Prozess- und Produktionsintegration 
- Differenzierungsphänomene in E-Business: Produktdifferenzierung, 
Preisdifferenzierung, Informationsanpassung 
- Sozialisierungsphänomene in E-Business: Virtuelle Gemeinschaften,Reputation, Vertrauen, Empfehlungen   

Literaturhinweise // References: 
 - Aktuelle Veröffentlichungen   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

 E-Business 

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Financial Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 3rd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
-are able to decide what investments should be made and how to finance them, 
-acquire knowledge about analytical techniques which are used to value investment projects and financial assets 
including bond valuation based on the term structure and the valuation of risky assets based on the capital asset pricing 
model, 
-apply their knowledge of different forms off inancing, taking into account the influence to the capital structure of the firm 
on its risk situation.   
Inhalt // Contents: 
 -Capital Budgeting 
-Term Structure of lnterest Rates 
-Duration 
-CapitaI Asset Pricing Model 
-Capital Structure 
-Sources of Financing 
-Basics of Firm Valuation   
Literaturhinweise // References: 
 -Brealey, R.A.; Myers S.C., Allen, F. (2019): Principles of Corporate Finance. 3th edition, McGraw-Hill: Boston [Mass.]. 
-Ross, S.A.; Westerfield, R.W.; Jordan, B.D. (2018): Fundamentals of Corporate Finance. l2th edition, McGraw-
Hill:Boston [Mass.].   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents ofthe following modules are recommended: 
-Mathematics I, 
-Statistics I, 
-Decision Analysis, -Microeconomics of the Bachelor 
Program "Management and Economics" of the FWW.   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 
Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Economics of Business and Law   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Einführung in die Volkswirtschaftslehre (für VWL - WuG)   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Allgemeine Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - WuG: Pflicht 1. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden sollen 
- verstehen, was die Volkswirtschaftslehre als Wissenschaft bedeutet, ausmacht und vermag 
- Fachkenntnisse zu volkswirtschaftlichen Begriffen, Modellen und Zusammenhängen erwerben 
- die Fähigkeit ausbilden, volkswirtschaftliche Problemstellungen eigenständig zu erkennen, zu analysieren und ggf. zu 
lösen   

Inhalt // Contents: 
- Begriffe und Prinzipien der Volkswirtschaftslehre 
- Elemente der Mikroökonomik 
- Elemente der Wirtschaftspolitik 
- Elemente der Makroökonomik 
- Elemente der Internationalen Makroökonomik   
Literaturhinweise // References: 
 N.G. Mankiw, M.P. Taylor „Grundzüge der Volkswirtschaftslehre“, ? Schäffer-Poeschel; 9. überarbeitete Auflage 2024. 
N.G. Mankiw, M.P. Taylor „Grundzüge der Volkswirtschaftslehre“, Schäffer-Poeschel; 7. Auflage 2018.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Keine   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 



 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Finanzwissenschaft/Public Economics   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Microeconomics   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 1st semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire the toolkit necessary for economic analysis of realworld phenomena, especially regardingchoices made 
by households and firms, 
- gain insights into how markets function, 
- become acquainted with the fundamental microeconomic models, which not only have a wide range of 
applications, but also form the basis of moreelaborate models to address even more research questions, 
- apply mathematical techniques of multivariate optimization to specific economic questions,- learn to develop 
their understanding further through independent study, - can discuss economic ideas both orally and in writing.   
Inhalt // Contents: 
- fundamentals of supply and demand 
- preferences 
- consumer choice 
- demand analysis 
- production technology 
- production costs 
- profit maximisation 
- analysis of competitive markets 
- market power: monopoly 
- general equilibrium and economic efficiency   
Literaturhinweise // References: 
- Varian, Hal R. (2014), Intermediate Microeconomics: A Modern Approach, 9th edition, W. W. Norton & Co 
- Pindyck, R., und D. Rubinfeld (2018), Microeconomics, 9th edition, Pearson 
- Sydsæter, K., & Hammond, P. J. (2008), Essential mathematics for economic analysis, 3rd edition, Financial Times 
Prentice Hall   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
84 Präsenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Finanzwissenschaft/Public Economics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 WWS: Financial Innovations and Technologies   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erlernen das selbstständige Erarbeiten neuerer Themen aus dem Bereich des (internationalen) 
Finanzmanagements unter Rückgriff aufwissenschaftliche Primärliteratur in deutscher und englischer Sprache. 
- vertiefen die Kenntnisse in den Bereichen, wie z.B. Modelling, datenbasierte Analse und Analyse und Prognose 
oder Programming- festigen die erlernten und erwerben weitere Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens. 
- sind in der Lage, eine wissenschaftliche Arbeit zu erstellen. 
- können sich wissenschaftlich mit den Arbeitsergebnissen anderer Seminarteilnehmer auseinanderzusetzen. 
- erwerben neben den fachlichen Kompetenzen, auch personale, sozial-kommunikative sowie Methoden- und 
Handlungskompetenzen. 
- üben und verbessern ihre Fähigkeiten erarbeitete Inhalte zu präsentieren und zu verteidigen   
Inhalt // Contents: 
 Die Themen orientieren sich an den aktuellen Entwicklungen bzw. Forschungsschwerpunkten der Finanzwirtschaft mit 
Anwendungsbezug auf Unternehmensübernahmen (M&A), Energiewirtschaft, Decentralized Finance oder 
Unternehmensfinanzierung.   
Literaturhinweise // References: 
 - Literaturhinweise werden in Anpassung an die jeweilige Themenstellung des Seminars 
bzw. Projekts gegeben. - Je nach Themenstellung stellt die Literaturrecherche eine 
Teilleistung des Seminars bzw. Projekts dar.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Modul „Investition und Finanzierung“ bzw. äquivalente Kurse   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 



 

- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 30.11.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Innovations- und Finanzmanagement/Financial Management and Innovation Finance   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Principles of International Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Internationale Wirtschaft (WPF) 
- VWL: Vertiefungsbereich | VWL-Vert.: Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtfächer (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Pflicht 4. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory 4th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- are made aware of challenges in the international business environment 
- understand the importance of national culture in international business 
- learn how to analyze opportunities and risks of international transactions 
- acquire insights about the differences of multinational companies and national companies 
- develop the knowledge and skills to deal with basic problems of international management   
 

Inhalt // Contents: 
 The lecture gives a general overview on basic challenges and principles of international management. It introduces 
culture-specific challenges in the international business environment and tools to overcome these challenges. The 
following aspects will be considered among others: - national culture as the cause for differences between nations, 
- theories of international business, 
- strategic management of multinational corporations, 
- human resource management in multinational corporations, and- innovation in multinational corporations   

Literaturhinweise // References: 
- Czinkota, M., Ronkainen, I., Moffett, M., Marinova, S., Marinov, M. (2009): International business: European edition. 
Wiley: Chichester. 

- Hill, C. W. L. (2020): International business: Competing in the global marketplace. 13th edition, McGraw-Hill: New York. 
- Morschett, D., Schramm-Klein, H., Zentes, J. (2015): Strategic international management. 3rd edition, Springer Gabler: 
Wiesbaden. 

- Rothaermel, F. T. (2020): Strategic Management: Concepts. 5th edition, McGraw-Hill: New York.   
-  
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 None   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   
 
Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? 
 // For all course types: Does an examination or examinations take place during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Internationales Management/International Management   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Makroökonomik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- IM: Pflicht 3. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben ein fundiertes Verständnis der Interaktion von 
gesamtwirtschaftlicher Nachfrage und gesamtwirtschaftlichem Angebot, 
- verstehen die Bedingungen langfristigen Wachstums und die 
Ursachenkonjunktureller Schwankungen sowie die kurz- und langfristigen 
Zusammenhänge zwischen Inflation und Beschäftigung, 
- können die Möglichkeiten und Grenzen der staatlichen 
Steuerungmakroökonomischer Prozesse (insbesondere mittels Geld- und 
Fiskalpolitik) beurteilen, 
- sind in der Lage, das elementare mathematische Instrumentarium 
dermakoökonomischen Modellbildung anzuwenden.   
Inhalt // Contents: 
- Grundlagen der Makroökonomie und Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung- Arbeitsmarkt: Angebot, Nachfrage, 
Gleichgewicht und Arbeitslosigkeit - Konsumption, Ersparnis und Investitionen: 
- Ersparnis und Investitionen in einer offenen Volkswirtschaft 
- Geldmarkt: Angebot, Nachfrage und Gleichgewicht 
- IS-LM / AD-AS Model: Keynesianismus vs. Klassische Theorie   

Literaturhinweise // References: 
 Blanchard, O.; Illing, G. (2021): Makroökonomie, 8. aktualisierter Auflage, Pearson.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Empfohlen werden die Inhalte der Module 
- Einführung in die 
Wirtschaftswissenschaft - 
Mikroökonomik   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
84 Präsenzstunden/hours attendance time & 216 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   



 

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei 
Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters 
möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Makroökonomik/Macroeconomics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Marketing Performance Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Marketing und E-Business (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 
- IBE: Compulsory 3rd semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
This course aims to define and explain the fundamental aspects of marketing performance management. After 
successful completion of this course, students will 
- understand the emergence and relevance of fundamental marketing concepts and metrics, 
- understand the foundations of measurement theory in marketing, 
- have a sound understanding of different approaches for measuring, for example, brand equity, customer equity, 
and customer satisfaction.- understand the value of sophisticated concepts such as customer lifetime value, the KANO 
model, the confirmation/disconfirmation paradigm in marketing management, 
- understand the value of established techniques that help managers to evaluate performance aspects in 
marketing empirically (e.g., critical incidence,data envelopment analysis, conjoint analysis, SERVQUAL), and 
- acquire new knowledge in the basics of marketing controlling and be able to apply instruments of marketing 
performance management independently. 
Inhalt // Contents: 
- Introduction: from the transaction- to the relationship-paradigm 
- Methods of marketing performance management 
- Customer equity management 
- Corporate branding 
- Applied online marketing performance management   
Literaturhinweise // References: 
- Sarstedt, M. and E. A. Mooi (2019). A Concise Guide to Market Research. The Process, Data, and Methods 
Using IBM SPSS Statistics. 3rd edition,Springer: Berlin et al. 
- Homburg, C., Kuester, S. and H. Krohmer (2013). Marketing Management A Contemporary Perspective, 2nd 
edition, McGraw Hill, Higher Education. 
- Bauer, H. H., Stokburger, G., & Hammerschmidt, M. (2006). Marketing Performance: Messen - Analysieren - 
Optimieren (1st ed.). Gabler.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 It is highly recommended that students have knowledge in the areas of Marketing Principles and Basic Statistics.   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 



 

5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Sommersemester/Every summer semester   
 
Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Marketing   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Operations Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Logistik und Operations Management (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen2.-5. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden erwerben erweiterte Kenntnisse über Zusammenhänge und Ansätze der Produktionsplanung. Sie 
vertiefen ihr Verständnis für einsetzbare Lösungsmethoden und entwickeln die Fähigkeit, entsprechende 
Planungsaufgaben zu modellieren und mit geeigneten Methoden selbstständig zu lösen. Die Studierenden erhalten 
einen Einblick in Prozesse und Herausforderungen der Entscheidungsunterstützung im Operations Management.   
Inhalt // Contents: 
 Inhalte sind taktische und operative Probleme der Produktionsplanung sowie geeignete Methoden zur Lösung. Dies 
betrifft insbesondere: 
- Nachfrageprognose 
- Bestandsmanagement & dynamische Bestellmengenplanung 
- Losgrößenplanung& Maschinenbelegungsplanung 
- Supply Chain Management 
- Heuristiken und problemspezifische Methoden   
Literaturhinweise // References: 
 Thonemann (2015) Operations Management: Konzepte, Methoden und Anwendungen. 3. Auflage, Person Verlag. 
Bloech, J., Bogaschewsky, R., Buscher, U., Daub, A., Götze, U., & Roland, F. (2014). Einführung in die Produktion. 7. 
Auflage, Springer-Verlag.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Folgende Pflichtmodule aus dem Bachelor BWL sind vor der Teilnahme empfehlenswert: 
- Mathematische Methoden I und II 
- Produktion, Logistik und Operations Research   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
    

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 



 

 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    
 
 
(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date 
in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Operations Management   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Introduction to Production Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Logistik und Operations Management (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 
- IBE: Compulsory Elective 6th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 

2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
- develop an understanding of the importance of the production processes for every organization that provides goods or 
services, 

- gain insights into managerial decisions made when designing and managing the production processes, 
- acquire knowledge of key concepts and apply essential methods for decision-making in production management. 
- In preparing for the exercises, the students are encouraged and empowered to do independent and self-reliant work.   
Inhalt // Contents: 
 Designing Production Processes: Product and Process Strategy, Quality Management, Capacity Planning, Location & 
Layout Decisions 
Managing Production Processes: Inventory Management, Aggregate Planning, Material Requirements Planning, Short-
Term Scheduling, Lean 
Operations   
Literaturhinweise // References: 
 Heizer, J., Render, B., Munson, C. (2020) Operations Management: Sustainability and Supply Chain Management. 13th 
edition, global edition. Pearson.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The contents of the following module are recommended 
- Mathematical Methods I & II / Mathematische Methoden I & II 
- Business Decision Analysis / Entscheidungstheorie   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 



 

42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei 
Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters 
möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Production and Logistics   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Financial Accounting   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
 - Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 

Studiensemester // Semester: 
 - IBE: Compulsory 1st semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IBE Compulsory 1st-4th semester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- learn and practice double-entry bookkeeping, 
- get a basic acquaintance with financial statements according to IFRS, 
- gain insights into the fundamentals of accounting valuation of assets and liabilities 
- learn how to apply accounting standards to specific problems, 
- develop an understanding for the significance of line entries commonly found in published financialstatements, 
- regularly work on problems sets self-reliantly, 
- improve presentation skills by presenting solutions to problems to an audience.   
Inhalt // Contents: 
- Basic notions: accounting vs. legal entity, users of accounting information, desirable features 
- Balance sheet, income statement, cash flow statement and their articulation;- Typical line items 
- Formalism of double-entry bookkeeping and procedure of record keeping 
- Closing the accounts and preparing the financial statements 
- Revenue and expense recognition and accrual adjustments 
- Valuation and disclosure of individual asset and liability classes: Fixed assets, tangible andintangible; inventory 
valuation; receivables and revenue recognition; liabilities, Equity capital of corporations; financial investments   

Literaturhinweise // References: 
 Alexander, D. / Nobes, C.: Financial Accounting, an International Introduction, 5th ed., 2013.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 none   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - none 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 



 

    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

 Unternehmensrechnung und Controlling/Accounting and Control   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Einführung in die Wirtschaftsprüfung   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensführung und Entrepreneurship (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. oder 4. oder 6. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 

(WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 

gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 

Module) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- lernen den Berufsstand und Zugang zum Beruf der Wirtschaftsprüfer, die zugehörigen Organe und deren 

Aufgabenbereiche kennen, 
- werden angeleitet, kritisch über die Qualität der Abschlussprüfung, ökonomische Probleme der Unabhängigkeit, sowie 

Potentiale vonReformbemühungen diskutieren zu können, 
- erweitern anhand von Praxisfällen und Case Studies ihre Fähigkeit, Reformvorschläge fundiert zu analysieren, 

verstehen und zu beurteilen.   
Inhalt // Contents: 
Einführung in den Berufsstand der Wirtschaftsprüfer 
- Anforderungen 
- ökonomische Bedeutung 
- Organisation und Institutionen 
- Prüfungsmarkt und rechtliche Grundlagen 
Überblick zur Abschlussprüfung 
- Methoden und Ansätze 
- Annahme, Ausgestaltung und Durchführung von Abschlussprüfungen 
Ansätze zur Qualitätssicherung der Abschlussprüfung 
- Interne und externe Qualitätssicherung 
- Unabhängigkeit 
- rechtliche Rahmenbedingungen und Reformbemühungen- Abschlussprüfung vs. Fraud-Prüfung 

Hinweise zur Veranstaltung: 
- Im Rahmen der Veranstaltung können Bonuspunkte erworben werden. 
- Die erste studienbegleitende Prüfungsleistung findet voraussichtlich am 22. Oktober 2025 statt. 
- Die Abschlussprüfung (schriftliche Aufsichtsprüfung) findet voraussichtlich Mitte Dezember 2025 statt.   
Literaturhinweise // References: 
- Marten, Quick, Ruhnke (2020). Wirtschaftsprüfung. Grundlagen des betriebswirtschaftlichen Prüfungswesens nach 

nationalen und internationalenNormen, 6. Auflage, Schäffer Poeschel 
- Wagenhofer, Ewert, Schneider (2023). Externe Unternehmensrechnung, 4. Auflage, Springer Gabler   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Empfohlen werden die Inhalte der Module 
- Rechnungslegung und Publizität,  
- Betriebliches Rechnungswesen aus dem Bachelorprogramm Betriebswirtschaftslehre“ 
der FWW.  
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 



 

- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- Keine. 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 
- Übungsaufgabe(n) // Tutorial exercise(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
22.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
Unternehmensrechnung/Accounting   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 International Financial Accounting   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Unternehmensrechnung und Besteuerung (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 3. oder 5. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Students 
- acquire a fundamental understanding of accounting in accordance with IAS/IFRS, 
- acquire knowledge of existing standards and regulations in specific cases, 
- learn to critically assess the appropriateness of the regulations, 
- also acquire the ability to see and understand differences from accounting according to HGB, 
- learn to work out solutions to exercises in small groups, 
- learn to present the solutions found within the framework of the exercise. 

Bonus points can be earned by students during the semester.   
Inhalt // Contents: 
 Basics oft he International Financial Reporting 
Standards - Inventories (IAS 2) 
- Intangible Assets (IAS 38) 
- Property, plant and equipment (IAS 16) 
- Investment Property (IAS 40) 
- Leases (IAS 17 IFRS 16) 
- Non-current assets held for sale and discontinued operations (IFRS 5) - Impairment of assets (IAS 36) 
- Provisions, contingent liabilities and contingent assets (IAS 37) - Employee Benefits (IAS 19)   
Literaturhinweise // References: 
 - Wiley-VCH (2024): International Financial Reporting Standards (IFRS) 2024: Deutsch-Englische Textausgabe der von 
der EU gebilligten Standards. 
18. Auflage, Wiley-VCH Verlag, Weinheim. 
- Pellens/Fülbier/Gassen/Sellhorn (2021): Internationale Rechnungslegung, 11. Auflage, Schäffer-Poeschel Verlag, 
Stuttgart. 

- Wagenhofer/Doralt (2024): KODEX Internationale Rechnungslegung IAS/IFRS - Texte 2024, 27. Auflage, Linde Verlag, 
Wien.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Recommended courses: 
- Financial Accounting 
- Accounting and Disclosure   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   



 

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Unternehmensrechnung/Accounting   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Entscheidungs- und Spieltheorie   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
    

Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben grundlegende Kenntnisse in den Methoden der Entscheidungs- und Spieltheorie 
- erwerben die Fähigkeit zur Modellierung individueller Entscheidungen und strategischer Interaktionen 
- sind in der Lage, individuelles und strategisches Verhalten theoretisch zu analysieren 
- werden zu strategischem Denken in ökonomischen Kontexten angeregt   
Inhalt // Contents: 
 Das Modul bietet eine Einführung in grundlegende Konzepte der Modellierung und Beschreibung individueller und 
strategischer Entscheidungen. Der erste Teil der Vorlesung fokussiert auf individuelle Entscheidungen unter Sicherheit, 
Risiko und Unsicherheit. Der zweite Teil der Vorlesung widmet sich interdependenten Entscheidungen, insbesondere 
simultanen und dynamischen Spielen mit vollständiger Information. Dazu werden jeweils verschiedene ökonomische 
Anwendungen aufgezeigt.   
Literaturhinweise // References: 
 Angner, E. (2020): Behavioral Economics, 3. Aufl., Bloomsbury 
Academic. Riechmann, T. (2014): Spieltheorie, 4. Aufl., Vahlen.   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
    

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 



 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Seminar: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 4. - 6. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- lernen unterschiedliche theoretische und empirische Aspekte der Gesundheitsökonomik kennen und diskutieren 

deren Implikationen bezüglichgesundheitspolitischer Fragestellungen, 
- sind befähigt, wissenschaftliche Fachliteratur eigenständig zu recherchieren, aufzunehmen, kritisch zu hinterfragen 

und zusammenzufassen,- können fachspezifische Fragestellungen identifizieren und auf Basis existierender 
wissenschaftlicher Literatur diskutieren.   

Inhalt // Contents: 
Die Anmeldung für dieses reguläre Seminar (kein WWS/VWS) erfolgt direkt bei der Dozentin. Bitte beachten Sie, dass es 
eine Warteliste gibt. 

Im Rahmen des Seminars werden die Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt (Teil 1), die dann bei der 
Anfertigung einer Seminararbeit und einem wissenschaftlichen Vortrag angewendet werden sollen (Teil 2). 
Die Seminararbeiten und wissenschaftlichen Vorträge geben einen Überblick zu ausgewählten Themen der 
Gesundheitspolitik. Dabei stehen aktuelle Herausforderungen an das Gesundheitssystem im Vordergrund (z.B. die 
ökonomische Bewertung von Leben und Gesundheit, Marktversagen und Gerechtigkeit im Gesundheitssystem, die 
Vergütung von Leistungserbringer*innen oder die Allokation von Arzneimitteln).   

Literaturhinweise // References: 
- Teil 1: Theisen, M. R., 2024, Wissenschaftliches Arbeiten. Erfolgreich bei Bachelor- und Masterarbeit, 19. Auflage, 
Vahlen. 

- Teil 2: Für jedes Thema wird ein relevanter Fachartikel zur Verfügung gestellt, der als Ausgangspunkt für die eigene 
Literaturrecherche dient.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Mikroökonomik   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 
Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
21.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 

Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Spieltheorie [letzmaliges Vorlesungsangebot im WiSe 2025/2026] 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- VWL: Pflicht 3. Fachsemester 
- IM: Pflicht 3. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 3. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben grundlegende Kenntnisse in der Methode der Spieltheorie 
- erwerben die Fähigkeit zur Modellierung strategischer Interaktionen 
- sind in der Lage, strategisches Verhalten theoretisch zu analysieren 
- werden zu strategischem Denken in ökonomischen Kontexten angeregt   
Inhalt // Contents: 
- Grundlegende Definitionen und Notation 
- Normalformspiele 
- Dominierte und dominante Strategien 
- Rationalisierbare Strategien 
- Nash-Gleichgewicht 
- Gemischte Strategien 
- Dynamische Spiele 
- Perfekte versus imperfekte Information 
- Teilspielperfektes Gleichgewicht 
- Vollständige versus unvollständige Information 
- Bayesianisches Nash-Gleichgewicht 
- Verschiedene ökonomische Anwendungen der spieltheoretischen Konzepte   
Literaturhinweise // References: 
 Holler, M. J., G. Illing, S. Napel (2019): Einführung in die Spieltheorie, 8. Aufl., Springer Verlag.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Grundkenntnisse in Mathematik und Statistik   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 



 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
WWS/VWS: Ausgewählte Themen der Gesundheitspolitik   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL/IM: WWS | BWL/IM: Wirtschaftswissenschaftliches Seminar 
- VWL/WuG: VWS | VWL/ WuG: Volkswirtschaftliches Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- lernen unterschiedliche theoretische und empirische Aspekte der Gesundheitsökonomik kennen und diskutieren 

deren Implikationen bezüglichgesundheitspolitischer Fragestellungen, 
- sind befähigt, wissenschaftliche Fachliteratur eigenständig zu recherchieren, aufzunehmen, kritisch zu hinterfragen 

und zusammenzufassen,- können fachspezifische Fragestellungen identifizieren und auf Basis existierender 
wissenschaftlicher Literatur diskutieren. 

Inhalt // Contents: 
Im Rahmen des Seminars werden die Grundlagen des wissenschaftlichen Arbeitens vermittelt (Teil 1), die dann bei der 
Anfertigung einer Seminararbeit und einem wissenschaftlichen Vortrag angewendet werden sollen (Teil 2). 
Die Seminararbeiten und wissenschaftlichen Vorträge geben einen Überblick zu ausgewählten Themen der 
Gesundheitspolitik. Dabei stehen aktuelle Herausforderungen an das Gesundheitssystem im Vordergrund (z.B. die 
ökonomische Bewertung von Leben und Gesundheit, Marktversagen und Gerechtigkeit im Gesundheitssystem, die 
Vergütung von Leistungserbringer*innen oder die Allokation von Arzneimitteln).   
Literaturhinweise // References: 
- Teil 1: Theisen, M. R., 2024, Wissenschaftliches Arbeiten. Erfolgreich bei Bachelor- und Masterarbeit, 19. Auflage, 
Vahlen. 

- Teil 2: Für jedes Thema wird ein relevanter Fachartikel zur Verfügung gestellt, der als Ausgangspunkt für die eigene 
Literaturrecherche dient.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
- Mikroökonomik   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Seminar 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- keine 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 



 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. // If YES: Date of the start of the 
first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already taking place during the semester, 
please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to three calendar days before the 
examination date in the semester-specific examination period or before the end of the semester.: 
21.10.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
Verhaltensbasierte Sozialpolitik/Behavioral Social Policy   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Statistische Methoden III 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Methoden und Techniken (PF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Pflicht 4. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | IM 1.-4. Fachsemester Pflicht (PF) 
- Pflichtbereich // Compulsory Section | VWL - WuG Pflicht 1.-4. Fachsemester (PF) 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden 
- erwerben theoretische Grundkenntnisse der statistischen Modellierung und Auswertung, 
- entwickeln Fähigkeiten zur praxisorientierten Anwendung auf betriebs- und volkswirtschaftliche Fragestellungen, 
- erlernen die führende statistische Programmiersprache R, 
- wenden Methoden der Vorlesung am PC an und 
- erlernen eigenständige empirische Analysen durchzuführen.   
Inhalt // Contents: 
 Einfaches lineares Regressionsmodell 
- Spezifikation 
- Schätzung mit der Methode der kleinsten Quadrate 
- Indikatoren für die Qualität von Schätzungen 
- Intervallschätzer, Hypothesentests, Prognose 
Multiples lineares Regressionsmodell 
- Spezifikation, Schätzung, Hypothesentests, Prognose 
- Funktionale Form der Schätzgleichung & Strukturbrüche 
- Erwartungswert der Störgrößen von Null verschieden 
- Heteroskedastizität, Autokorrelation, Normalverteilte Störgrößen 
- Zufallsabhängige exogene Variablen und Instrumentvariablen- Multikollinearität   
Literaturhinweise // References: 
 von Auer, L. (2016): Ökonometrie: Eine Einführung, 7. Aufl., Springer 
von Auer, L., S. Hoffmann, T. Kranz (2024): Ökonometrie: Das R-Arbeitsbuch, 2. Aufl., Springer   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Statistische Methoden I und II   

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 2 SWS Übung in Kleingruppen/tutorials in small groups 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 94 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   



 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Keine 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen 
bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern kein Datum angegeben 
wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im semesterspezifischen Prüfungszeitraum 
bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
    

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Fakultät für Wirtschaftswissenschaft/Faculty of Economics and Management   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Risk Analysis and Resilience Management   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Wahlpflichtmodule | BWL-Vert.: Finanzwirtschaft und Ökonometrie (WPF) 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Betriebswirtschaftliche Grundlagen (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Management 4.-6. Fachsemester 
(WPF) 

- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 

2.-5. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students: 
- understand the fundamentals of risk and resilience in different business contexts, 
- are able to explain and apply Business Continuity Management (BCM) and the BCM lifecycle including all its 
components, 
- are able to conduct risk assessments and Business Impact Analyses (BIA), including classifying operational 
risks, identifying critical businessprocesses, estimating damage from operational disruptions, and deriving appropriate 
countermeasures, 
- acquire a solid understanding of risk mitigation techniques as well as coordination, communication, and 
decision-making in crisis situations,- are able to develop and implement effective BCM plans and procedures.   
Inhalt // Contents: 
- The concepts of risk and resilience 
- Business Continuity Management (BCM) 
- Business Impact Analysis (BIA) 
- Crisis management and incident response 
- BCM Planning: Design, implementation, testing, and exercising 
- Risk communication 
- Sectoral and cultural implications 
- Future trends and continuous improvement   
Literaturhinweise // References: 
 Elliott, D.; Swartz, E.; Herbane, B. (2010). Business Continuity Management: A Crisis Management Approach. 2nd 
edition, Routledge: New York [New York].   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 The content of the following module is recommended: 
Principles of Management of the Bachelor Program “International Business and Economics” of the FWW.   
 
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Vorlesung/Lecture 
- 1 SWS (Hörsaal-)Übung/(lecture theater) tutorials 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   



 

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
42 Präsenzstunden/hours attendance time & 108 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
 - Schriftliche Aufsichtsprüfung(en) [Endklausur(en)] // supervised written examination(s) [final exam(s)] 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  NEIN // NO   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 Not applicable   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module: 
 Economics of Business and Law   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
 Bachelor Abschlussseminar/-kolloquium/Bachelor Thesis Seminar/Kolloquium (829997/20000/29993)   

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | BWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IM Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | VWL Pflicht (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | IBE Compulsory (PF) 
- Pflichtmodul // Compulsory Module | WuG: Volkswirtschaftliche Grundlagen (PF) 

Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- VWL: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 6th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
 - Pflichtbereich // Compulsory Section | BWL/IM/VWL-WuG/IBE Pflichtmodul "Bachelorarbeit" 6. Fachsemester/ 
Compulsory Module "Bachelor Thesis" 
6th semester (PF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden: 
- vertiefen inhaltliche Kenntnisse in einem Teilgebiet des gewählten Studiengangs, 
- erlangen einen Einblick in die Projekte und Erfahrungen von Kommiliton*innen, 
- sind in der Lage, die erlernten Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens und Diskutierens anzuwenden und zu 

vertiefen. // 
The students 
- get to know an understanding of research projects as an exercise in self-development and a tool to position oneself in 

the labor market or for graduatestudies, 
- are enabled to identifying and describing problems and challenges for theoretical reasoning, 
- acquire knowledge about different academic research methods, sources of information, academic paper writing, and 

result presentation (in writing andtalking), 
- develop an ability to participate in academic discussions.   
Inhalt // Contents: 
 Alle Studierenden, die im betreffenden Semester eine Bachelorarbeit in der entsprechenden Spezialisierung erstellen, 
nehmen an dem Kurs teil. - Im Rahmen des Kurses werden die Bachelorarbeiten erstellt, Zwischenergebnisse und 
Ergebnisse präsentiert und diskutiert. Dabei wird ein insgesamt breites Spektrum von Einzelaspekten der gewählten 
Spezialisierung inhaltlich noch einmal wiederholt und vertieft. 
- Die Arbeit kann anwendungsorientiert gestaltet werden und somit auch der konkreteren Positionierung auf dem 

außeruniversitären Arbeitsmarktdienen. 
// 
All Bachelor candidates who will be writing their theses in the related semester must participate in the seminar. 
- The individual theses are supervised by that professor whose area of research is closest to the topic of the student’s 

thesis. 
- The thesis may focus on theoretical or applied topics, which the student formulates in cooperation with his/her advisor. 
- The individual topics can vary across all fields of management and economics. 
- The respective professors are responsible for supervising and evaluating the thesis. 
- The candidates will be required to present in the thesis colloquium.   
Literaturhinweise // References: 
 Nach Absprache mit dem Betreuer/der Betreuerin // Thesis dependent   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Vorkenntnisse Academic Skills // 
The contents of the following module are recommended 
- successful completion of the project seminar   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 



 

 - 2 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch/Englisch   

Credit Points // credits: 
15 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden, 62 Stunden Selbststudium und 360 Stunden für die Erstellung der Arbeit.   

Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
   Jedes Semester 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 - Beachte § 28 "Anmeldung zum Modul "Bachelorarbeit"", insb. Absatz 3 der jeweils gültigen Studien- und 
Prüfungsordnung bzw. § 27, insb. Absatz 3 der gültigen Allgemeinen Studien- und Prüfungsordnung (ASPO) ab WiSe 
2024/2025. // 
Please note § 28 “Registration for the module ‘Bachelor thesis’”, in particular paragraph 3 of the respective valid Study 
and Examination Regulations or § 27, in particular paragraph 3 of the valid General Study and Examination Regulations 
(SER). 
 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Schriftliche Arbeit(en) // Written Thesis 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 abhängig vom jeweils das Modul anbietenden Professuren // depending on the Professorship which offers the module   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Studiengangsbeauftragte(r) sowie die jeweils das Modul anbietenden Professuren/Course Coordinator, Professorship 
which offers the module   

  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Einführung in die Methoden der quantitativen Sozialforschung/ Lecture Introduction to methods of social research 

Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 

909867 // 913401 - Methoden der quantitativen Sozialforschung / Social Research - Quantitative Methods 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until 
SoSe 2024: 
- WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 

Studiensemester // Semester: 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 

Inhalt // Contents: 
Das Modul vermittelt Grundlagen, Methoden und Techniken der empirischen Sozialforschung im Allgemeinen sowie 
der quantitativen Sozialforschung im Besonderen. Neben dem Erwerb des entsprechenden Fachwissens sollen die 
Studierenden auch die Beziehung zwischen sozialwissenschaftlichen Fragestellungen, methodischen 
Vorgehensweisen, Erhebungstechniken und statistischen Auswertungsstrategien erkennen und beurteilen können. Sie 
erhalten aktiv Einblick in die Etappen einer standardisierten empirischen Untersuchung und die dabei zu leistende 
Übersetzung von sozialwissenschaftlichen Fragestellungen in Erhebungs- und Auswertungsdesigns. Vermittelt wird 
insbesondere die Kompetenz, Möglichkeiten und Grenzen der gängigen Verfahren der (quantitativen) empirischen 
Sozialforschung einzuschätzen, wobei die Befragung im Vordergrund steht. Besonderer Wert wird auf die Fertigkeit 
gelegt, theoretische Problemstellungen inhaltsadäquat in Forschungshandeln zu überführen und die dabei zu 
überwindenden Hürden kritisch zu reflektieren.  
 
Das Modul vermittelt grundlegendes methodologisches und methodisches Wissen der empirischen Sozialforschung 
unter besonderer Berücksichtigung quantitativ-standardisierter Verfahren und der deskriptiven Statistik. Gegenstand 
des Moduls sind u. a. die geschichtlichen Hintergründe und Einbettung der empirischen Forschung in die 
sozialwissenschaftlichen Disziplinen, der Vergleich von Messproblematik und verschiedenen Erhebungstechniken, der 
idealtypische Ablauf eines Forschungsprozesses und wissenschaftstheoretische Prämissen sowie Verfahren der 
deskriptiven Statistik (uni- und bivariate Maßzahlen). 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
PM 3: Methoden der quantitativen Sozialforschung 
 

Modulhandbuch BA SoWi 2024 

 
Literaturhinweise / References: 
Bekanntgabe in Vorlesung 

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
2 SWS Vorlesung/Lecture 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch 

Credit Points // credits: 
6 CP   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
 Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Introduction to Cultural Studies 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 
907815 // 913531 - Kultur und Identität / Culture and Identity 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- IM: Wahlpflichtmodule | IM-Vert.: International Management (WPF) 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 
Studiensemester / Semester: 

- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 

- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 

- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Inhalt / Contents: 
In this introduction to Cultural Studies, students will become acquainted with theoretical approaches, analytical tools and 
interpretative strategies used in exploring how cultural processes and artefacts are produced, shaped, distributed, and 
consumed.The aim of this course is to provide students with some basic concepts of Cultural Studies and their historical 
development. We will assess key issues, such as culture and nature, representation and discourse, identity and 
difference (particularly with regard to gender and ethnicity), space and place, memory and heritage, habitus and 
mentality, in different genres and media (i.e. novel, film, TV, music, fashion, etc.) as well as in everyday practices (i.e. 
consumption). 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
PM 1: Kultur und Identität/Culture and Identity 
 
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+
Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf 
 
Literaturhinweise / References: 
Students will be wise to purchase a copy of the following textbook, which we will use throughout the course: 
Giles, Judy, and Tim Middleton. Studying Culture. A Practical Introduction. 2nd ed. Oxford: Blackwell Publishing, 2008. 
[ISBN: 9781405155922]. 
Other useful introductory texts on Cultural Studies are: 
Assmann, Aleida. Introduction to Cultural Studies: Topics, Concepts, Issues. Berlin: Schmidt, 2019. Print/digital 2022 
Barry, Peter. Beginning Theory: An Introduction to Literary and Cultural Theory. 3rd ed. Manchester: Manchester UP, 
2017. Print. 
An extensive "Semesterapparat" including these titles and many more has been set up in the university library. 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Englisch 
Credit Points /Credits: 
5 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
  
Anmerkung / Note: 
Please register for the course via the LSF system. 
A detailed syllabus will be distributed at the beginning of term. 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Politik und Nachhaltigkeit - Eine politikfeldanalytische Einführung 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 
908730 // 914621 - Sustainability Politics - An Introduction /Umwelt und Nachhaltigkeit//Environment and Sustainability 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until 
SoSe 2024: 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 
Inhalt / Contents: 
Die Vorlesung führt vor dem Hintergrund historischer und aktueller Entwicklungen der Nachhaltigkeitspoli-tik in 
Konzepte der Politikfeldanalyse ein. Diskutiert werden dabei wichtige policy-analytische Grundbegriffe wie 
Problemstrukturen, Steuerungsinstrumente und Governance, Akteure, Institutionen, Interessen und Konflikte. Dabei 
sollen konkrete Beispiele der deutschen Umweltpolitik zur Illustration dienen. 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
WPM 11: Lebensqualität, Gesundheit  
 
Modulhandbuch BA SoWi 2024 
 
Literaturhinweise / References: 
Pflichtlektüre: 
 
Böcher, Michael (2022): Nachhaltigkeit als Politikfeld in Deutschland, Bürger im Staat 4/2022, 169-177. 
https://www.lpb-bw.de/publikation-anzeige/bs-4-2022-4-nachhaltigkeit-3602?tt_products%5BbackPID%5D=12742 
 
Böcher, Michael / Töller, Annette E. (2012): Umweltpolitik in Deutschland. Wiesbaden: Springer VS. 
Böcher, Michael / Töller, Annette E. (2019): Umweltpolitik in Deutschland. 2. Auflage, im Druck (wird in der E-Learning 
in Auszügen bereitgestellt). 
 
Weitere Lektüre: 
 
Heinrichs, Harald (2014): Politik und nachhaltige Entwicklung, in: ders/Gerd Michelsen (Hrsg.):. 
Nachhaltigkeitswissenschaften, Heidelberg: Springer Spektrum, S. 279-289. 
 
Pufé, Iris (2017): Nachhaltigkeit. UTB f. Wissenschaft (3. Auflage). 
Reiter, Renate / Töller, Annette E. (2014): Politikfeldanalyse im Studium. 2014. Baden-Baden: Nomos, UTB 
Studienkurs Politikwissenschaft. 
 
Zimmermann, F.M. (2016). Was ist Nachhaltigkeit – eine Perspektivenfrage?. In: Zimmermann, F. (eds) Nachhaltigkeit 
wofür?. Springer Spektrum, Berlin, Heidelberg.  
https://doi.org/10.1007/978-3-662-48191-2_1 
 
Weitere Literatur zu den einzelnen Sitzungen wird rechtzeitig bekanntgegeben 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 
Credit Points /Credits: 
4/6 CP 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Seminar: Aktuelle Fragen der Wirtschafts- und Finanzpolitik  

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL-Vert.: Volkswirtschaftslehre und Recht (WPF) 
- IM-Vert.: International Eonomics (WPF) 
- WuG-Vert.: Volkswirtschaftliche Vertiefung (WPF) 
Studiensemester // Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL-Vertiefung 5.-6. Fachsemester (WPF) 
- IM-Vertiefung:  International Economics 4.-6. Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Volkswirtschaftliche Vertiefung 4.-6. Fachsemester (WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Studierende 
- setzen sich intensiv mit aktuellen wirtschafts- und finanzpolitischen Fragen und Problemen auseinander, 
- entwickeln die Fähigkeit, ökonomische Theorien und empirische Forschungstechniken auf konkrete 
wirtschaftspolitische Fragen anzuwenden, 
- erweitern ihre Fähigkeit, wissenschaftlich fundierte Argumente in Form einer Seminararbeit schriftlich darzulegen, 
- üben ihre Präsentationstechniken und sammeln Erfahrungen in der Moderation fachlicher Diskussionen, 
- erhalten vertiefte Einblicke in die wirtschaftswissenschaftliche Politikberatung. 
Inhalt // Contents: 
Im Seminar werden anhand wissenschaftlicher Gutachten und Stellungnahmen aktuelle wirtschafts- und 
finanzpolitischen Fragen erörtert. Hierzu werden durch studentische Arbeiten und Präsentation zu jedem Thema die 
wirtschaftlichen, politischen und institutionellen Ausgangsbedingungen dargestellt, die Problemlage erläutert, diese 
anhand wirtschaftswissenschaftlicher Theorien und empirischer Befunde eingeordnet und Politikempfehlungen 
abgeleitet.   
Literaturhinweise // References: 
 Einschlägige Literatur (Gutachten, Stellungnahmen etc.) werden am Anfang des Semesters bereitgestellt.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
 Kenntnisse der Inhalte folgender Module werden empfohlen: 
- Mikro- und Makroökonomik, Wirtschaftspolitik, Ökonomik des Öffentlichen Sektors   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
 - 4 SWS Seminar 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch   

Credit Points // credits: 
10 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
56 Präsenzstunden/hours attendance time & 244 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
 keine   

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
keine 

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 



 

Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt?  // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
  JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
 01.11.2025   

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Finanzwissenschaft/Public Economics   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Vergleichende Sozialstrukturanalyse/ Comparative Social Structure Analysis 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 
908267 // 914620  - Sozialstruktur und Ungleichheit / Social Structure and Inequality 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 
Inhalt / Contents: 
Die Vorlesung führt in Fragestellungen, Begriffe und Denkmodelle der Sozialstrukturanalyse ein – einem angewandten 
Teilgebiet der Makrosoziologie. Inhaltlich geht es um die Analyse der sozialen Gliederung moderner Gesellschaften 
anhand von Strukturmerkmalen wie Bevölkerungszusammensetzung und familialen Lebensformen, Wirtschafts- und 
Berufsstruktur sowie den daraus resultierenden sozialen Ungleichheiten – etwa in Form von Klassen, Schichten und 
sozialen Milieus. Der Ausgangspunkt ist die deutsche Gesellschaft, die wir unter zwei Perspektiven betrachten: dem 
sozialen Wandel im Zeitverlauf (zentral: der Übergang von der Industrie- zur Dienstleistungs- bzw. Wissensgesellschaft) 
und dem internationalen Vergleich (zentral: Gemeinsamkeiten und Unterschiede im Vergleich zu anderen Ländern 
Europas und der OECD-Welt). Die Vorlesung vermittelt grundlegende Konzepte und empirische Befunde zur 
Beschreibung und Erklärung sozialer Strukturprozesse. Ziel ist es, ein differenziertes Verständnis vom sozialstrukturellen 
Aufbau und Wandel moderner Gesellschaften zu entwickeln. 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
PM 7: Sozialstruktur und Ungleichheit 
 
Modulhandbuch BA SoWi 2024 
 
 
Literaturhinweise / References: 
Die Lektüre zu den einzelnen Sitzungen wird auf der E-Learning-Kursseite der Vorlesung zur Verfügung gestellt. 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 
Credit Points /Credits: 
4-6 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
Klausur am Ende des Semesters (wahlweise 4, 5 oder 6 CP). Die Klausur findet vorrausichtlich im ersten 
Prüfungszeitraum des WiSe statt. 
Anmerkung / Note: 
Anmeldung per: LSF 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Intercultural (Mis) Communication 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 

920346 // 913531 - Kultur und Identität / Culture and Identity 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- IM Vert.: International Management (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- IM: Wahlpflicht 5. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
Inhalt / Contents: 
In this course we will discuss basic assumptions about the workings of general communication with an emphasis on 
intercultural exchanges. You will discover the parameters of communicative competence and its sometimes neglected 
counterpart: that of incompetence. Looking at unsuccessful communicative processes is a viable way to show us how 
important it is to communicate successfully in today's multicultural environments and settings, as an awareness of the 
possibility of misunderstanding accompanies all our exchanges. In this context, we will discuss the role of verbal and 
nonverbal types of communication, drawing on a number of fields of study, such as cultural and literary as well as media 
studies and (in part) psychology. While intercultural communicative competence comprises (obviously on top of 
motivation, knowledge and language skills) the ability to be mindful, to manage anxiety, to empathize, to adapt one's 
behaviour, to make accurate predictions and explanations, incompetence and miscommunication, on the other hand, are 
characterised by an under- or nondeveloped sensibility towards others, a lack of tact or tolerance, a lack of the ability to 
reflect on one's own position, or an attitude of cultural superiority. In e.g. film, theatre, literary texts, graphic novels, and 
commercials, intercultural incompetence and miscommunication are often represented in humorous contexts. We will 
explore such phenomena in some detail and look into the phenomenology of the foreigner, an exposure of the lack of 
language skills, mispronounciation, misbehaviour, the use of national stereotypes, interfering parents, mistaken genders 
and identities, and some more.A syllabus will be distributed during the first session.  

Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  

PM 1: Kultur und Identität/Culture and Identity 

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+
Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf 

 
Literaturhinweise / References: 
Wird auf der E-Learning-Kursseite bereitgestellt 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 
Credit Points /Credits: 
4/6 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
Course requirements  
— 4 CP: regular attendance + 20 min. presentation 
— 5 CP: regular attendance + 30 min. presentation 
— 6 CP: essay, approx. 10-12 pages (font size 12) 
Partner/Group work is appreciated! 
Please also note the style guide and information on oral and written work + grading info on our department 
website: https://www.ang.ovgu.de/ 
Anmerkung / Note: 
Anmeldung per: LSF 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf
https://www.ang.ovgu.de/


 

Modulbezeichnung / Module: 
Gender and Commercials 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 

908003 // 913531 - Kultur und Identität / Culture and Identity 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- IM Vert.: International Management (WPF) 
- IBE: International Business (Compulsory Elective Module) 
Studiensemester / Semester: 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM-Vertiefung: International Politics & Society 4.-6. 
Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective 
Module) 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- IM Vert.: International Politics & Society (WPF) 
- IBE-Specialization 5th-6th semester (Compulsory Elective Module) 
Inhalt / Contents: 
In this course, we will examine and discuss the world of advertising and commercials in a gendered perspective. Based 
on the assumption that advertisements and TV commercials not only reflect, but may also enforce gender stereotypes, 
we will look into popular strategies to attract consumers' attention (and create their needs). As advertisers often use 
women as"decoratives", we will examine how and in what situations women – and also men – are portrayed in 
commercials. While these ads often give us a false view of reality, gender-biased advertising affects the way we think 
about the roles of gender in society. The course will start with a discussion of important terms (such as "gender", 
"stereotypes", and "consumerism"), we will continue with examining constructions of femininity as well as masculinity, 
and then focus on specific topics, e.g. advertising and violence, the use of the body, and images of youth and beauty in 
both commercials and print ads.  A detailed syllabus will be distributed at the beginning of term. 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
PM 1 aus Cultural Engineering: Kultur und Identität/Culture and Identity  
 
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural
+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf 
 
Literaturhinweise / References: 
Participants are expected to purchase a copy of John Berger's essay collection Ways of Seeing (2001). Please consult 
the titles on the reading list at your earliest convenience. 
  
Allan, Kenneth, Scott Coltrane (1996). "Gender Displaying Television Commercials: A Comparative Study of Television 
Commercials in the 1950s and 1980s", Sex Roles, vol. 35, 185-203. (available online) 
Berger, John (1972). Ways of Seeing. Harmondsworth: Penguin 2001. 
Bretl, D. J., Cantor, J. (1988). "The portrayal of men and women in U.S. television commercials: A recent content 
analysis and trends over 15 years", Sex Roles, vol. 18, 595-609. 
Butler, Judith (1990). Gender Trouble. New York and London: Routledge. 
Butler, Judith (1993). Bodies That Matter: On the Discursive Limits of 'Sex'. New York and London: Routledge. 
Cixous, Hélène (1976). "The Laugh of the Medusa". Signs, vol. 1/4 (summer 1976), 875-893. 
Courtney, A. E., & Whipple, T W (1974). "Women in TV commercials". Journal of Communication, 24, 110-118. 
Courtney, A. E., & Whipple, T W (1982). Sex stereotyping in advertising. Lexington, MA: Lexington Books. 
Foucault, Michel. The History of Sexuality, vol. 1 The Will to Knowledge (1976); [dt. Sexualität und Wahrheit, Bd. 1, Der 
Wille zum Wissen] 
Horlacher, Stefan, Kevin Floyd (ed.), 2013. Post-World War II Masculinities in British and American Literature and 
Culture: Towards Comparative Masculinity Studies, Farnham: Ashgate. 
Rifon, Nora J., Marla B. Royne, Les Carlson (eds.), 2015. Advertising and Violence: Concepts and Perspectives, New 
York: Routledge. 
Showalter, Elaine (1989). Speaking of Gender, New York: Routledge. 
 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Englisch 
Credit Points /Credits: 

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Cultural+Engineering/Modulhandbuch+vom+08_10_2020-p-12952.pdf


 

4/5/6 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
6 CP will be awarded for either 
– a Hausarbeit on a topic we will discuss and agree upon during office hours. This will have to be handed in by March 
15th, 2026. A style sheet is available on the Cultural Engineering homepage. 
or 
– a substantial oral presentation (60 minutes)  
  
5 CP  (graded) will be awarded for regular attendance and a 45-minute presentation 
4 CP (not graded) will be awarded for regular attendance and a 20-minute presentation. 
Anmerkung / Note: 
Anmeldung per: LSF 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Europäische Gesellschaft(en): Einführung in die Soziologie der europäischen Integration/ European society(ies): 
Introduction to the sociology of European integration 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 

920086 // 913406 - Internationale Beziehungen und Weltgesellschaft / International Relations and World 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester  
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- VWL‐WuG: Betriebswirtschaftliche und gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
Inhalt / Contents: 
Ziele des Moduls:  
In diesem Modul erwerben die Studierenden theoretische und empirische Kenntnisse über die europäische Integration 
im Kontext von Globalisierung und Regionalisierung. Politik und Gesellschaft des modernen Nationalstaats werden in 
vielfältiger Weise von inter- und transnationalen Regimen sowie von subnationalen (regionalen) Politikarenen und 
gesellschaftlichen Feldern beeinflusst. Studierende lernen, politische und gesellschaftliche Phänomene in diesem 
„Mehrebenen-Kontext“ einzuordnen und hinsichtlich demokratietheoretisch relevanter Legitimationsaspekte kritisch zu 
hinterfragen. Als wichtige Kompetenzen sollen entwickelt werden: Eigenständige Aneignung und Anwendung von 
Theorien, Modellen und empirischen Daten in schriftlicher Form; Diskussionsfähigkeit in einer Gruppe, mündliche und 
schriftliche Wiedergabe des Begriffenen in Form von schriftlichen Ausarbeitungen. 
Inhalt:  
Das Modul beschäftigt sich aus politikwissenschaftlicher Perspektive vorwiegend mit den Strukturen und Prozessen der 
Europäischen Integration und den Besonderheiten des Regierens im „Mehrebenen-System Europa“. Politische Inhalte 
und Entscheidungsspielräume werden zunehmend von europäischen (aber auch globalen) Regimen, Organisationen 
und Akteuren beeinflusst, was Fragen nach der Effizienz und Legitimation politischen Handelns aufwirft. Dieser 
Maßstabsvergrößerung der Politik steht bisweilen eine Maßstabsverkleinerung gegenüber, die sich z. B. in den 
Autonomiebestrebungen von Regionen und politischen Separationsbewegungen ausdrückt.  Aus soziologischer Sicht 
geht es einerseits um die Auswirkungen des politisch-rechtlichen „MehrebenenSystem Europa“ auf die Sozialstruktur (z. 
B. Klassen, Eliten, Bevölkerung) und Kultur (z. B. kollektive Identitäten, Wertorientierungen) der EU-Mitgliedstaaten, 
anderseits um Prozesse der Transnationalisierung und Regionalisierung (z. B. Migration). Darüber hinaus ist für das 
Verhältnis von europäischer Integration und Globalisierung relevant, inwieweit eine vergleichbare politische und 
gesellschaftliche Transnationalisierung auch in anderen Weltregionen existiert und welche Machtverschiebungen im 
Weltsystem beobachtet werden können. 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
WPM 12: Europäische Integration und Globalisierung 
 
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwi
ssenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf 
 
Literaturhinweise / References: 
 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 
Credit Points /Credits: 
5 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
Hausarbeit, Klausur oder andere schriftliche und mündliche Leistungen (z. B. Posterpräsentationen, Referate, 
Lernportfolio) 
Anmerkung / Note: 
Anmeldung per: LSF 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 
Lehrstuhl Regieren im Europäischen Mehrebenensystem:  Prof. Dr. Eva Heidbreder 

  

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf
https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Gender in Bewegung(en) / Gender in Movement(s) 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 
920910 // 913289 - Humanwissenschaftliche Themen in interdisziplinärer Darstellung // Human Sciences Topics in an 
Interdisciplinary Presentation 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- BWL: Managerial Skills (WPF) 
- WuG: Allgem. Schlüsselqualifikationen: Kompetenzen‐ und Methodentraining (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- BWL: Wahlpflicht 1. Fachsemester 
- WuG: Wahlpflicht 1. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- BWL: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: KoMeT - Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF) 
- IM: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen- und Methodentraining 6. Fachsemester (WPF) 
- IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and Methods Training (WPF) 
- VWL - WuG: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester 
(WPF) 
Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
Die Studierenden  
- gewinnen Einblick in die interdisziplinären Perspektiven der Geschlechterforschung und deren Bedeutung für 

ökonomische Fragestellungen, insbesondere im Kontext von Teilhabe, Exklusion und gesellschaftlicher 
Transformation, 

- reflektieren den Zusammenhang von Gender, sozialen Bewegungen und ökonomischen Rahmenbedingungen (z. B. 
Arbeitsmarkt, politische Partizipation, ökonomische Ressourcenverteilung), 

- analysieren die Wechselwirkungen zwischen Genderdiskursen, gesellschaftlichem Wandel und organisationalen 
Strukturen, 

- verstehen, wie Fragen von Diversität, Inklusion und Exklusion wirtschaftliche Prozesse, Institutionen und Märkte 
prägen, 

- setzen sich mit geschlechtsspezifischen Dimensionen von Sport und Bewegung auseinander und reflektieren deren 
Relevanz für Management, Marketing und Organisationsentwicklung, 

- erweitern ihre Fähigkeit, gesellschaftliche Entwicklungen aus einer Gender-Perspektive kritisch zu betrachten und 
deren wirtschaftliche Implikationen (z. B. für Personalmanagement, Unternehmensführung, politische Ökonomie) zu 
diskutieren, 

- hinterfragen bestehende Denkweisen und Normen in Hinblick auf Geschlecht und gesellschaftliche Bewegungen und 
entwickeln Sensibilität für ihre Bedeutung in ökonomischen Kontexten. 

Inhalt / Contents: 
Die interdisziplinäre Ringvorlesung Gender in Bewegung(en) im Wintersemester 2025/26 beleuchtet historische und 
aktuelle Kämpfe um Teilhabe, Ausschlüsse und Aushandlungsprozesse im Kontext von Bewegung(en) – sowohl im 
sozialen als auch im sportlichen Sinn. 
Ein Schwerpunkt liegt auf Gender als Motor gesellschaftlicher Veränderungen: von den feministischen Bewegungen 
des 20. und 21. Jahrhunderts über die erste und zweite Frauenbewegung bis hin zu queeren Aktivismen. Daneben 
werden Genderaspekte von Antifeminismus, Rechtsextremismus und der Klimabewegung thematisiert. Ein zweiter 
Fokus gilt der geschlechtsspezifischen Dimension von Sport und Bewegung, etwa Fragen nach Zugang zu Sportarten, 
Kämpfen umGleichberechtigung, Debatten um queere Sportlichkeit, Transathlet*innen sowie den Einfluss von 
Geschlecht auf den Leistungssport. 
Für Studierende der Wirtschaftswissenschaften eröffnet die Ringvorlesung die Möglichkeit, gesellschaftliche 
Bewegungen und Genderdiskurse als prägende Faktoren für ökonomische und organisatorische Entwicklungen zu 
verstehen. Sie fördert ein erweitertes Verständnis von Management- und Führungsfragen im Kontext von Diversität, 
sozialem Wandel und globalen Herausforderungen. 
Literaturhinweise / References: 
Veranstaltungsabhängige Basisliteratur fachspezifisch differenziert 
Nach Bekanntgabe in Lehrveranstaltung 
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Keine 
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- Vorlesung/Lecture 
Teilweise Vorlesungsstil, teilweise Seminarstil 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 



 

Credit Points /Credits: 
4/5 CP 
Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden und 332 Lernzeitstunden 
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Wintersemester/Every winter semester 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
Klausur, bis zu 5 CP 
Anmerkung / Note: 
Für dieses Modul ist ein Widerruf der Prüfungsanmeldung nicht möglich. 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Büro für Gleichstellung und Familie - Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Wendepunkte der europäischen Geschichte von der Antike bis in die Gegenwart / Turning Points in European History 
from Antiquity to the Present Day 
Prüfungs- & Modulnummer sowie Modultitel / Exam and module number and module title: 
920911 // 914305 - Turning Points in European History from Antiquity to the Present Day / Historische Methoden / 
Historical Methods 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- WuG: Wahlpflichtmodule | WuG-Vert.: Gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen (WPF) 
Studiensemester / Semester: 
- WuG: Wahlpflicht 2. – 6. Fachsemester 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Betriebswirtschaftliche und 
gesellschaftswissenschaftliche Grundlagen 2.-5. Fachsemester (WPF) 
Inhalt / Contents: 
Der Grundkurs macht für die jeweiligen Epochen (Mittelalterliche Geschichte, Frühe Neuzeit, Zeitgeschichte) vertraut mit 
deren generellen Charakteristika, vermittelt grundlegende Kenntnisse der Besonderheiten der Quellen und deren 
Überlieferung, bietet Einblicke in Gesellschafts- und Herrschaftsformen und bietet einen Überblick wichtiger Ereignisse. 
Die Ausführungen werden ergänzt durch weiterführende Literaturhinweise. Die jeweiligen Epochen werden in 
chronologischer Abfolge von den Lehrenden präsentiert. In der ersten Sitzung erfolgt eine allgemeine Einführung zur 
Bedeutung und zum Selbstverständnis unseres Fachs. 
Die Veranstaltung steht Studierende aller Fakultäten und Studiengänge offen, richtet sich aber insbesondere an 
Studierende der Germanistik, der European Studies sowie der Sozialwissenschaften. 
 
Für mehr Modulbeschreibung siehe / For module description see:  
 
WPM 12: Europäische Integration und Globalisierung 
 
Modulhandbuch BA SoWi 2024 
 
 
Literaturhinweise / References: 
Die Lektüre zu den einzelnen Sitzungen wird auf der E-Learning-Kursseite der Vorlesung zur Verfügung gestellt. 
Unterrichtssprache / Language of instruction: 
Deutsch 
Credit Points /Credits: 
4-6 CP 
Leistungsnachweise/Prüfung / Assessments/Exams: 
Klausur am Ende des Semesters (wahlweise 4, 5 oder 6 CP). Die Klausur findet vorrausichtlich im ersten 
Prüfungszeitraum des WiSe statt. 
Anmerkung / Note: 
Anmeldung per: LSF 
Modulverantwortliche(r) / Responsible for the module: 
Fakultät für Humanwissenschaften/Faculty of Humanities (FHW) 

 
  

https://www.bekanntmachungen.ovgu.de/media/Modulhandb%C3%BCcher/Bachelor+_+Studieng%C3%A4nge/Sozialwissenschaften/Modulhandbuch+BA+SoWi+2024.pdf


 

Modulbezeichnung / Module: 
Project Seminar on Current Issues in Empirical Economics 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
- IBE: Compulsory Elective Modules | IBE Project Seminar 
Studiensemester // Semester: 
- IBE: Compulsory Elective 5th semester 

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 
    

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
The students 
- acquire knowledge in selected areas of Empirical Economics 
- acquire the ability to deal with topics of Empirical and Experimental Economics in a scientific manner- are 

able to produce and present scientific work in a team 
- deepen existing knowledge and acquire new knowledge on methods of data collection, statistical data 

analysis, and data interpretation- acquire the ability to engage scientifically with the work of others   
Inhalt // Contents: 
- the topics are based on current developments and research priorities in empirical economic research 
- finding hypotheses and scientific literature 
- experiment design and data collection 
- data analysis 
- scientific writing and presentation   
Literaturhinweise // References: 
- references to literature are to be agreed upon with the seminar leader and adapted to the respective topic 
- independent research of scientific literature constitutes a part of the seminar   
Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
The following module content is recommended: 
- Academic Skills 
- Statistical Methods 
- Introduction to Probability and Statistics   
Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 4 SWS Seminar 
Unterrichtssprache // Language of instruction: 
English   

Credit Points // credits: 
15 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
70 Präsenzstunden/hours attendance time & 380 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
WiSe 2025/2026   

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- None 

Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
    

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Diskussionsbeitrag bzw. -beiträge // Discussion contribution(s) 
- Seminararbeit(en) // Term Paper(s) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 



 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
12.12.2025 

Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
Empirische Wirtschaftsforschung/Empirical Economics Research   

 
  



 

Modulbezeichnung / Module: 
Außercurriculare Aktivitäten [KoMeT] // Extracurricular Activities [CoMeT] 
Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls bis SoSe 2024 / Applicability & Assignement of the Module until SoSe 
2024: 
    

Studiensemester // Semester: 
    

Verwendbarkeit & Zuordnung des Moduls ab WiSe 2024/2025 / Applicability & Assignment of the module from 
winter semester 2024/2025: 

 
- BWL: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | BWL: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: KoMeT - 

Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF) 
- IM: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IM: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: KoMeT -Kompetenzen- 

und Methodentraining 6. Fachsemester (WPF) 
- VWL - WuG: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | VWL - WuG: Allgemeine Schlüsselqualifikationen: 

KoMeT -Kompetenzen- und Methodentraining 4. Fachsemester (WPF) 
- IBE: Wahlpflichtbereich // Compulsory Elective Section | IBE: General Key Qualifications: CoMeT - Competencies and 

Methods Training 5th semester (WPF) 
 

Modulziele und angestrebte Lernergebnisse // Module objectives and intended study results: 
 
Ziel des Moduls ist die gemeinsame Aneignung von spezifischen Fähigkeiten und Fertigkeiten aus den Bereichen 
Sozialkompetenzen und kommunikative Kompetenzen vor allem durch Reflexion der persönlichen praktischen 
Erfahrungen in einem sog. Bericht zum Engagement (Aktivitätsbericht), um das eigene Auftreten und das eigene Handeln 
für aktuelle und zukünftige Tätigkeiten weiter professionalisieren zu können. 
 
Studierende sollen nach erfolgreichem Abschluss des Moduls in der Lage sein: 
• Gesellschaftliche Verantwortung wahrzunehmen und durch eigenes Engagement aktiv zur Lösung gesellschaftlicher 

Herausforderungen beizutragen. 
• Soziale und kommunikative Kompetenzen im Rahmen ehrenamtlicher Tätigkeiten oder projektbezogener Mitarbeit 

weiterzuentwickeln. 
• Eigenverantwortlich zu handeln, Projekte zu planen und durchzuführen bzw. sich effektiv in bestehende Strukturen und 

Teams einzubringen. 
• Sich selbst zu reflektieren und darzustellen, wie die eigene Persönlichkeitsentwicklung, insb. Schlüsselqualifikationen 

wie Selbstorganisationsfähigkeit, Selbstdisziplin und Teamfähigkeit, gefördert wurden. 
• Einen Bericht unter Berücksichtigung vorgegebener Rahmenbedingungen zu verfassen und adäquat zu präsentieren. 
 
Das Modul kreditiert außercurriculare Aktivitäten und ehrenamtliches Engagement im Sinne von produktivem Mitwirken in 
den Bereichen 
• universitäre Selbstverwaltung, 
• Kunst und Kultur, 
• innovative Gründungen, studentische Business-Aktivitäten, Unterstützung ausländischer Studierender & studentische 

Initiativen der OVGU oder 
• organisierter Sport. 
Grundsätzlich sind auch außercurriculare Aktivitäten und ehrenamtliches Engagement außerhalb der OVGU 
kreditierfähig. Hierzu bedarf es einer Einzelfallprüfung durch die/den Modulverantwortlichen. 
 
*********************************************************************************************************************************** 
The aim of the module is to jointly acquire specific skills and abilities in the areas of social and communication skills, 
primarily by reflecting on personal practical experiences in a so-called engagement report (activity report), in order to 
further professionalize one's own behavior and actions for current and future activities. 
 
After successfully completing the module, students should be able to: 
• Assume social responsibility and actively contribute to solving social challenges through their own commitment. 
• Further develop social and communication skills in the context of volunteer work or project-related collaboration. 
• Act independently, plan and implement projects, and contribute effectively to existing structures and teams. 
• Reflect on themselves and describe how their own personal development, in particular key skills such as self- 
• organization, self-discipline, and teamwork, has been promoted. 
• Write a report taking into account specified framework conditions and present it appropriately. 
 
 
 



 

The module credits extracurricular activities and volunteer work in the sense of productive participation in the areas of 
• university self-administration, 
• art and culture, 
• innovative start-ups, student business activities, support for foreign students & student initiatives at OVGU, or 
• organized sports. 
In principle, extracurricular activities and volunteer work outside the OVGU are also eligible for credit. This requires a 
case-by-case review by the module coordinator. 
 

Inhalt // Contents: 
In einem ersten Schritt sind 120 Brutto-Stunden Aktivität nachzuweisen. Alle Aktivitäten müssen im Rahmen des 
Studiums (seit Immatrikulation) erbracht worden. Bei den außercurricularen Aktivitäten darf es sich nicht um eine 
entgeltlich entschädigte Tätigkeit, z.B. studentische bzw. wissenschaftliche Hilfskraft, handeln. Hiervon ausgenommen 
sind gezahlte Aufwandsentschädigungen für entstandene Kosten. 
 
Eine konkrete Übersicht aller zulässigen außercurricularen Aktivitäten an der Otto-von-Guericke Universität enthält die 
sog. "Positivliste", die semesterweise durch den Fakultätsrat verabschiedet wird. 
 
Als studentisches Engagement in der universitären Selbstverwaltung sind die aktive Mitwirkung in der dezentralen oder 
zentralen studentischen Selbstverwaltung bzw. in Gremien und Kommissionen der Universität und Ihrer Fakultäten bzw. 
Einrichtungen zu zählen. Hierzu erfolgt eine enge Zusammenarbeit mit dem Fachschaftsrat der Fakultät. 
In einem zweiten Schritt ist dann ein sog. Bericht zum Engagement (Aktivitätsbericht) anzufertigen. 
 
Detaillierte Informationen zum konkreten Inhalt und Ablauf des Moduls finden Sie im dazugehörigen E-Learning-Kurs. 
 
*********************************************************************************************************************************** 
 
As a first step, 120 gross hours of activity must be demonstrated. All activities must have been carried out within the 
framework of the degree program (since enrollment). Extracurricular activities may not involve paid work, e.g., as a 
student or research assistant. This does not apply to expense allowances paid for costs incurred. 
 
A concrete overview of all permissible extracurricular activities at Otto von Guericke University is contained in the so-
called “positive list,” which is approved by the faculty council each semester. 
 
Student involvement in university self-administration includes active participation in decentralized or centralized student 
self-administration or in committees and commissions of the university and its faculties or institutions. This involves close 
cooperation with the faculty's student council. 
In a second step, a so-called engagement report (activity report) must then be prepared. 
 
Detailed information on the specific content and procedure of the module can be found in the corresponding e-learning 
course. 
 
Literaturhinweise // References: 
Bekanntgabe erfolgt ggfs. innerhalb des Moduls // Announcement will be made within the module if necessary.   

Empfohlene, nicht verbindliche Kenntnisse für die Teilnahme // Previous, non-binding knowledge 
recommendations: 
Keine // None  

Lehrformen und SWS // Forms of instruction and credit hours: 
- 2 SWS Seminar 

Unterrichtssprache // Language of instruction: 
Deutsch/Englisch   

Credit Points // credits: 
5 CP   

Arbeitsaufwand // Work load: 
28 Präsenzstunden/hours attendance time & 122 Stunden Selbststudium inkl. Prüfungsleistung/learning hours incl. 
exam(s)   
Häufigkeit des Lehrangebots // Frequency: 
Jedes Semester/Every semester   

https://elearning.ovgu.de/course/view.php?id=19991
https://elearning.ovgu.de/course/view.php?id=19991
https://elearning.ovgu.de/course/view.php?id=19991


 

Modulspezifische Teilnahmevoraussetzung(en) // module-specific participation requirement(s): 
- Für die Zulassung zur Modulprüfung und damit zum Ablegen des "Berichts zum Engagement (Aktivitätsbericht)" als 
studienbegleitende Prüfungsleistung ist der Nachweis von mindestens 120 Brutto-Stunden Aktivität gemäß dem "Antrag 
zur Kreditierung außercurricularer Aktivitäten (im Bereich KoMeT)" zu erbringen. 
 
*********************************************************************************************************************************** 
 
- In order to be admitted to the module examination and thus to submit the “Engagement Report (Activity Report)” as a 
course-related examination, proof of at least 120 gross hours of activity must be provided in accordance with the 
“Application for Credit for Extracurricular Activities (in the area “CoMeT”)”. 
 
Modulspezifische Prüfungsvorleistung(en) // module-specific pre-examination requirement(s): 
Keine // None 

(Weitere) Studienbegleitende Prüfungsleistung(en) // (further) continuous module-related assessment(s): 
- Bericht(e) zum Engagement (Aktivitätsbericht) // Engagement report(s) (activity report) 
- Präsentation(en) // Presentation(s) 

Für alle Arten von Lehrveranstaltungen: Findet eine Prüfungsleistung bzw. finden Prüfungsleistungen 
semesterbegleitend statt? // For all course types: Does an examination or examinations take place 
during the semester?: 
JA // YES   

Wenn JA: Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung, z. B. Themenausgabe: 
Sofern Prüfungsleistungen bereits semesterbegleitend stattfinden, geben Sie hier bitte den Zeitpunkt an. Sofern 
kein Datum angegeben wird, ist der Rücktritt bis drei Kalendertage vor dem Prüfungstermin im 
semesterspezifischen Prüfungszeitraum bzw. vor Ende des Semesters möglich. 
// If YES: Date of the start of the first course-related examination, e.g. topic issue: If examinations are already 
taking place during the semester, please enter the date here. If no date is specified, withdrawal is possible up to 
three calendar days before the examination date in the semester-specific examination period or before the end 
of the semester.: 
individueller Zeitpunkt des Beginns der ersten studienbegleitenden Prüfungsleistung // Individual date of the start of the 
first course-related examination 
Modulverantwortliche(r) // Responsible for the Module): 
E-Business   
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